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 สถาบันทดสอบทางการศึกษาแห่งชาติ (องค์การมหาชน) เป็นสถาบันวิชาการและ
วิชาชีพ และเป็นแหล่งอ้างอิงระดับชาติและนานาชาติท่ีเชี่ยวชาญด้านการทดสอบและ 
การประเมินผลทางการศึกษา จัดตั้งขึ้นโดยมีวัตถุประสงค์เพื่อบริหารจัดการและด าเนินการ
เกี่ยวกับการศึกษาวิจัยพัฒนาและให้บริการทางการประเมินผลทางการศึกษาและ 
การทดสอบทางการศึกษาอย่างต่อเน่ือง จากการด าเนินงานท่ีผ่านมา สทศ. ได้ด าเนินการ
ตามพันธกิจได้อย่างดีเยี่ยม นอกจากน้ี สทศ. ยังได้ด าเนินการส่งเสริมสนับสนุนหน่วยงาน
ต่าง ๆ ด้านเครื่องมือวัดและประเมินผลตามมาตรฐานการศึกษา เป็นศูนย์กลางข้อมูล 
การทดสอบทางการศึกษาในระดับชาติและนานาชาติ 

สทศ. มีการท างานท่ีมีประสิทธิภาพ สามารถใช้ประโยชน์ทรัพยากรและบุคลากร
ได้สูงสุด มีความเป็นอิสระไม่ขึ้นอยู่สายการบริหารของหน่วยงานท่ีมีหน้าท่ีความรับผิดชอบ
การจัดการศึกษา จึงมีความเป็นกลาง เป็นสถาบันท่ีมีการก าหนดหลักการ นโยบายมาตรการ
และเป้าหมาย โครงสร้างการบริหาร และการด าเนินกิจการ ความสัมพันธ์กับรัฐและ
หน่วยงานท่ีเกี่ยวข้อง บุคลากร การเงิน การตรวจสอบ และการประเมินผลท่ีเป็นระบบและ
มีประสิทธิภาพ  

ผมในนามคณะกรรมการบริหารขอชื่นชมการบริหารงานของผู้อ านวยการ สทศ. 
และผู้บริหาร ตลอดจนบุคคลากร สทศ. ท่ีบริหารและปฏิบัติงานด้วยความมุ่งมั่นจนเกิ ด
ประสิทธิผลท้ังด้านการสร้างและพัฒนาข้อสอบ การบริหารจัดการทดสอบ ตลอดจน
ศึกษาวิจัยและสนับสนุนส่งเสริมคุณภาพการศึกษาไทยเทียบเท่าระดับนานาชาติต่อไป 
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สถาบันทดสอบทางการศึกษาแห่งชาติ (องค์การมหาชน) หรือ สทศ. จัดตั้งขึ้น 
เมื่อวันที่ 3 กันยายน 2548 ตามพระราชกฤษฎีกาจัดตั้งสถาบันทดสอบทางการศึกษา
แห่งชาติ (องค์การมหาชน) พ.ศ. 2548 ภายใต้การก ากับดูแลของรัฐมนตรีว่าการ
กระทรวงศึกษาธิการ โดยมีหน้าที่หลักในการด าเนินการเกี่ยวกับการจัดระบบ วิธีการ และ
พัฒนาเครื่องมือวัดและประเมินผลตามมาตรฐานการศึกษา ด าเนินการเกี่ยวกับ 
การประเมินผล การจัดการศึกษาและทดสอบทางการศึกษาระดับชาติ ตลอดจนให้  
ความร่วมมือและสนับสนุนการทดสอบท้ังระดับเขตพื้นที่การศึกษา และสถานศึกษา 
บริการสอบวัดความรู้ความสามารถ และการสอบวัดมาตรฐานวิชาการและวิชาชีพ 
ด าเนินการเกี่ยวกับการวิจัย และเผยแพร่นวัตกรรมและเทคนิคการวัดและประเมินผล  
เป็นศูนย์กลางข้อมูลการทดสอบและประเมินผล 

สทศ. มุ่งด าเนินการตามแผนยุทธศาสตร์ 20 ปี (พ.ศ. 2560 - พ.ศ. 2579)  
อย่างเป็นระบบและต่อเนื่อง จากการด าเนินงานที่ผ่านมา สทศ. ได้ด าเนินการครบ
ตามพันธกิจที่มุ่งให้เกิดประสิทธิผล ประสิทธิภาพ และความคุ้มค่า เกี่ยวกับกับการวัด
และประเมินผลทางการศึกษาของทุกระดับและทุกประเภทการศึกษา (ขั้นพื้นฐาน
ด้านอาชีวศึกษา อุดมศึกษา และการศึกษานอกระบบ) รวมทั้งงานบริการการวัดและ
ประเมินผลทางการศึกษาอ่ืน ๆ ที่เกี่ยวข้อง โดยได้จัดท าระบบ วิธีการทดสอบ พัฒนา
เครื่องมือวัดความรู้ความคิดรวบยอดและประเมินผลทางการศึกษาระดับชาติตาม
มาตรฐานการศึกษาด้านผู้เรียนตามหลักสูตรได้ครบทุกหลักสูตร ได้แก่ หลักสูตร
การศึกษาขั้นพื้นฐาน ประกอบด้วย การทดสอบทางการศึกษาระดับชาติขั้นพื้นฐาน 
(O-NET) การทดสอบทางการศึกษาระดับชาติด้านการศึกษานอกระบบโรงเรียน  
(N-NET) การทดสอบทางการศึกษาระดับชาติด้านพระพุทธศาสนา  (B-NET)  
การทดสอบทางการศึกษาระดับชาติด้านอิสลามศึกษา ( I-NET) หลักสูตรการศึกษา
ด้านอาชีวศึกษา ได้แก่ การทดสอบทางการศึกษาระดับชาติด้านอาชีวศึกษา (V-NET)  
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ปีงบประมาณ พ.ศ. 2561 เป็นปีท่ี 13 ของ สทศ. ซึ่งมีการด าเนินงานโดยยึดมั่น
ค่านิยมหลักในการปฏิบัติงาน คือ เป็นองค์กรที่ยึดมั่นในคุณธรรม ความมีมาตรฐาน  
ความเป็นเลิศ ความมีประสิทธิภาพ และความโปร่งใส สทศ. ได้ด าเนินการจัดการทดสอบ 
ทางการศึกษาระดับชาติ การสร้างและพัฒนาแบบทดสอบทางการศึกษาขั้นพื้นฐาน  
การบริหารการทดสอบ น าระบบเทคโนโลยีและสารสนเทศมาใช้ในการด าเนินงานเพื่อ
อ านวยความสะดวกให้กับทั้งผู้ปฏิบัติงาน ผู้สมัครสอบ ศูนย์สอบ สนามสอบ ให้มี  
ความคล่องตัวเข้าถึงข้อมูลได้อย่างรวดเร็ว จัดท าระบบฐานข้อมูลเพื่อให้การจัดสอบ  
การตรวจข้อสอบ การประมวลผล ประกาศผลสอบ และรายงานค่าสถิติผลการทดสอบได้
ทันเวลา ถูกต้อง แม่นย า ท าให้ผู้มีส่วนได้ส่วนเสียทุกฝ่ายมีความพึงพอใจ 

โดยเฉพาะ สทศ. ได้พัฒนาระบบการตรวจข้อสอบ O-NET วิชาภาษาไทย  
ช้ันประถมศึกษาปีที่ 6 ในรูปแบบข้อสอบอัตนัย ผ่านเครื่องคอมพิวเตอร์ เป็นระบบที่มี
มาตรฐานและประสิทธิภาพ สามารถลดต้นทุนในการด าเนินการได้อย่างเป็นรูปธรรม 
นับเป็นอีกก้าวหนึ่งของการพัฒนาระบบการวัดและประเมินผลทางการศึกษาของ
ประเทศ มีระบบการจัดสอบด้วยระบบอิเล็กทรอนิกส์  (E-Testing) และมีการเพิ่ม
ศักยภาพและถ่ายทอดองค์ความรู้ในการจัดระบบการจัดสอบด้วยระบบอิเล็กทรอนิกส์ 
นอกจากนี้  ยังได้ด าเนินการเกี่ยวกับการศึกษาวิจัยและพัฒนา (Development 
Research)  ทั้ งวิ จั ยพื้ นฐาน ( Foundation Research)  และวิ จั ย เพื่ อสนั บสนุ น 
(Supportive Research)  

นอกจากการทดสอบทางการศึกษาระดับชาติแล้ว สทศ. ได้ให้บริการ 
การทดสอบทางการศึกษาระดับชาติ เพื่อน าผลสอบไปใช้เป็นองค์ประกอบหนึ่งใน 
การคัดเลือกบุคคลเข้าศึกษาในสถาบันอุดมศึกษาระบบกลาง (Admissions) โดยในปี 
พ.ศ. 2561 สทศ. ได้รับความไว้วางใจและเช่ือมั่นจากสมาคมที่ประชุมอธิการบดีแห่ง
ประเทศไทยให้ด าเนินการจัดสอบ โดยใช้ข้อสอบกลางทั้งการทดสอบความถนัดทั่วไป 
(GAT) ความถนัดทางวิชาการและวิชาชีพ (PAT) และวิชาสามัญ 9 วิชา ในระบบ 
การคัดเลือกกลางบุคคลเข้าศึกษาในสถาบันอุดมศึกษา (Thailand university 
Central Admission System : TCAS) นอกจากนี้ สทศ. ยังได้รับความเช่ือมั่นจาก
ส านักงานเลขาธิการคุรุสภาให้วางแผนด าเนินการบริการจัดการทดสอบประเมิน
สมรรถนะทางวิชาชีพครูด้านความรู้  ตลอดจน สทศ. มีการบริการการทดสอบ 
English Proficiency แบบ Digital Testing ในอนาคต  
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การด าเนินการทดสอบทางการศึกษาระดับชาติเป็นไปตามมาตรฐาน 
การทดสอบทางการศึกษาแห่งชาติ พ.ศ. 2555 เพื่อประกันคุณภาพและมีมาตรฐาน
เทียบเท่าสากล โดยประกอบด้วย 5 มาตรฐาน ได้แก่ (1) มาตรฐานบุคลากรด้าน 
การทดสอบ (2) มาตรฐานด้านการพัฒนาแบบทดสอบ (3) มาตรฐานด้านการบริหาร
การทดสอบ (4) มาตรฐานด้านการพิมพ์ข้อสอบ การรับ/ส่ง การตรวจให้คะแนน และ
การประเมินผลเป็นมาตรฐาน และ (5) มาตรฐานด้านการรายงานผลและการน าผลไป
ใช้ ในการด าเนินงาน สทศ. ได้มีระบบ O-NET Item Bank แบบ PISA-Like เพื่อ
พัฒนาคลังข้อสอบ O-NET ที่สอดคล้องตามหลักสูตรแกนกลางการศึกษาขั้นพื้นฐาน 
พุทธศักราช 2551 ตั้งแต่ปี พ.ศ. 2556 โดยเน้นการสร้างข้อสอบวัดพฤติกรรมระดับ
ความคิดขั้นสูง และรองรับการทดสอบด้วยระบบ  E-Testing มีการพัฒนาระบบ 
การสร้างข้อสอบให้มีมาตรฐานเทียบเท่าสากล นอกจากนี้สทศ. ได้น าวงจร PDCA 
(Plan-Do-Check-Act cycle) มาใช้เป็นกรอบการด าเนินงานในการสร้างข้อสอบให้มี
การพัฒนาคุณภาพให้มากยิ่งขึ้นตามล าดับ ในการออกข้อสอบแต่ละข้อ สทศ. 
ก าหนดให้ใช้บัตรข้อสอบ (Item Card) เพื่อให้ข้อสอบมีความตรง (Validity)  
ที่ต้องการวัด และให้เขียนอธิบายตัวถูกและตัวผิด เพื่อประกันความถูกต้องของการ
เฉลย ตลอดจนมีระบบพัฒนาสมรรถนะครูด้านการวัดและประเมินผลการเรียนรู้ เพื่อ
ส่งเสริมสนับสนุนสมรรถนะครูการเรียนรู้ทางด้านการวัดและประเมินผลการเรียนรู้ 
โดยผู้ผ่านเกณฑ์การทดสอบที่ร้อยละ 60 จะได้รับวุฒิบัตรและเป็นครูเครือข่าย สทศ.
มาร่วมสร้างข้อสอบต่อไป และการพัฒนาครูด้านการตรวจข้อสอบอัตนัย รวมทั้งมี 
การพัฒนาสมรรถนะครูทางด้านการวัดและประเมินผลในช้ันเรียน และการน าหลัก
อริยสัจ 4 ไปพัฒนาคุณภาพผู้เรียน และยกระดับผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนให้สงูขึ้นแบบ
ครูมืออาชีพ สทศ. ได้จัดกิจกรรมให้แก่ผู้บริหารและครูทุกสังกัด เช่น ส านักงาน
คณะกรรมการการศึกษาขั้นพ้ืนฐาน (สพฐ.) ส านักงานคณะกรรมการการศึกษาเอกชน 
(สช.) โรงเรียนพระปริยัติธรรม โรงเรียนคุณธรรม และโรงเรียนต ารวจตระเวนชายแดนทั่ว
ประเทศ 

นอกจากน้ี สทศ. ยังเป็นศูนย์กลางข้อมูลการทดสอบทางการศึกษา สนับสนุน 
และให้บริการผลการทดสอบแก่หน่วยงานต่าง ๆ ท้ังในประเทศและต่างประเทศ ได้แก่ 
องค์การเพื่อการศึกษา วิทยาศาสตร์และวัฒนธรรมแห่งสหประชาชาติ (United Nations 
Educational, Scientific and Cultural Organization : UNESCO) และธนาคารโลก 
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(The World Bank) ตลอดจนนักวิจัย นิสิต นักศึกษา บัณฑิตศึกษา และยังเป็นศูนย์กลาง
ความร่วมมือด้านการทดสอบทางการศึกษา ทั้งในระดับประเทศและระดับนานาชาติ 

ผมในนามคณะผู้บริหารและบุคลากร สทศ. ขอขอบคุณคณะกรรมการ
บริหาร สทศ. และหน่วยงานต่าง ๆ ที่เกี่ยวข้องที่ช่วยสนับสนุนและร่วมกันพัฒนา 
การทดสอบและการประเมินผลทางการศึกษาของประเทศไทยให้ก้าวหน้าและ 
มีประสิทธิภาพอย่างต่อเนื่อง สทศ. จะมุ่งมั่นและยึดมั่นความเป็นสถาบันวิชาการและ
วิชาชีพสู่ระดับชาติและระดับนานาชาติต่อไป 
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บทสรุปผู้บริหาร 
  
รายงานผลการด าเนินงานของ สถาบันทดสอบทางการศึกษาแห่งชาติ 

(องค์การมหาชน) หรือ สทศ. ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2561 ได้ด าเนินการตาม
วัตถุประสงค์ของการจัดตั้งตามพระราชกฤษฎีกาจัดตั้งสถาบันทดสอบทางการศึกษา
แห่งชาติ (องค์การมหาชน) พ.ศ. 2548 มาตรา 7 เพื่อบริหารจัดการและด าเนินการ
เกี่ยวกับการศึกษา วิจัย พัฒนา และให้บริการทางการประเมินผลทางการศึกษาและ
ทดสอบทางการศึกษาอย่างต่อเนื่อง รวมทั้งเป็นศูนย์กลางความร่วมมือด้านการ
ทดสอบทางการศึกษาในระดับชาติและระดับนานาชาติ โดยมีวิสัยทัศน์ “To be a 
world-class education testing service center” การเป็นสถาบันทางวิชาการ
และวิชาชีพ และเป็นแหล่งอ้างอิงระดับชาติและนานาชาติที่เชี่ยวชาญด้านการทดสอบ
และการประเมินผลทางการศึกษา เพื่อให้คนไทยมีคุณภาพตามมาตรฐานการศึกษาใน
ทุกระดับและทุกประเภทการศึกษาสู่ระดับสากล 

ในปีงบประมาณ พ.ศ. 2561 ที่ผ่านมา สทศ. ได้ด าเนินนโยบายและปฏิบัติ
กิจกรรมซึ่งสอดคล้องกับวัตถุประสงค์ของ สทศ. ตามภารกิจจนบรรลุพันธกิจ 7 ประการ 
กล่าวคือ  

พันธกิจที่ 1 ด าเนินการเกี่ยวกับการจัดท าระบบ วิธีการทดสอบและพัฒนา
เครื่องมือวัดและประเมินผลตามมาตรฐานการศึกษา สทศ. ได้จัดท าระบบ วิธีการ
ทดสอบและพัฒนาเครื่องมือวัด และประเมินผลตามมาตรฐานการศึกษาในทุกระดับ
การศึกษา (ระดับขั้นพื้นฐาน และระดับอาชีวศึกษา) และในทุกประเภทการศึกษา 
(การศึกษาในระบบ และการศึกษานอกระบบ) ส าหรับการประเมินความรู้ ความคิด
รวบยอด ตามเกณฑ์คุณภาพผู้เรียนในระดับประถมศึกษา มัธยมศึกษาตอนต้น 
มัธยมศึกษาตอนปลาย ตามหลักสูตรแกนกลางการศึกษาขั้นพื้นฐาน พ.ศ.  2551 
ประกอบด้วย การทดสอบทางการศึกษาระดับชาติขั้นพื้นฐาน (O-NET) ซึ่งม ี
การน าเสนอสารสนเทศการสอบ จ าแนกตามช้ันปีและสถาบันการศึกษา ตามสังกัด 
ตามมาตรฐานการรายงานผลอย่างถูกต้องและครบถ้วน 

รวมถึงการทดสอบทางการศึกษาระดับชาติด้านอิสลามศึกษา ( I-NET)  
การทดสอบทางการศึกษาระดับชาติ ด้านการศึกษานอกระบบโรงเรียน (N-NET)  
การทดสอบทางการศึกษาระดับชาติด้านพระพุทธศาสนา (B-NET) การทดสอบทาง
การศึกษาระดับชาติด้านอาชีวศึกษา (V-NET) โดยผลการทดสอบเป็นไปตาม
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มาตรฐานการทดสอบทางการศึกษาแห่งชาติ 5 ด้าน ได้แก่ มาตรฐานการบริหารการ
ทดสอบ มาตรฐานบุคลากรด้านการทดสอบ มาตรฐานการพัฒนาแบบทดสอบ 
มาตรฐานการพิมพ์ การรับ/ส่ง การตรวจและการประมวลผล มาตรฐานการรายงาน
ผลและการน าผลไปใช้  

สทศ. มีการพัฒนาระบบสารสนเทศส าหรับการบริหารจัดการคลังข้อสอบ 
(Item Bank) และระบบการจัดสอบด้วยระบบอิเล็กทรอนิกส์ (E-Testing) เป็นการ
พัฒนาประสิทธิภาพระบบการจัดการคลังข้อสอบเพื่อสร้างข้อสอบผ่านระบบออนไลน์ 
รวมทั้งการบริการการทดสอบความถนัดทั่วไป (General Aptitude Test : GAT) 
และความถนัดทางวิชาการและวิชาชีพ (Professional and Academic Aptitude 
Test : PAT) วิชาสามัญ 9 วิชา และสอบวัดระดับสมรรถนะครูด้านการวัดและ
ประเมินผลการศึกษา  รวมถึ งระบบการคัดเลือกกลางบุคคลเข้าศึกษาใน
สถาบั นอุ ดมศึ กษาหรื อ  ( Thailand university Central Admission System :  
TCAS) ปีการศึกษา 2561 ด าเนินการอย่างมีประสิทธิภาพ ทั้งนี้ สทศ. มีผลงาน 
โดดเด่นและเป็นความภาคภูมิใจ คือ การพัฒนาระบบการตรวจข้อสอบ O-NET วิชา
ภาษาไทย ช้ันประถมศึกษาปีที่ 6 ในรูปแบบข้อสอบอัตนัย ด้วยคอมพิวเตอร์ ซึ่งเป็น
ด าเนินการอย่างเป็นระบบอย่างมีประสิทธิภาพภายใต้งบประมาณที่ได้รับอย่างจ ากัด 
และมีระบบการจัดสอบด้วยระบบ E-Testing โดยได้มีการเพิ่มศักยภาพและ 
การถ่ายทอดองค์ความรู้ในการจัดระบบการจัดสอบด้วยระบบ E-Testing และที่
ส าคัญได้ด าเนินการพัฒนาระบบการทดสอบทางการศึกษาแห่งชาติแบบดิจิทัล 
(National Digital Testing Platform) เป็นการลดความเหลื่อมล้ าทางการศึกษาและ
สอดคล้องกับยุคไทยแลนด์ 4.0  

พันธกิจที่ 2 ด าเนินการเกี่ยวกับการประเมินผลการจัดการการศึกษาและ 
การทดสอบทางการศึกษาระดับชาติ ตลอดจนให้ความร่วมมือและสนับสนุน 
การทดสอบทั้งระดับเขตพื้นที่การศึกษาและสถานศึกษา ตามมาตรฐานการทดสอบ
ทางการศึกษาแห่งชาติ ประกอบด้วยการทดสอบ O-NET ช้ันประถมศึกษาปีที่ 6  
ช้ันมัธยมศึกษาปีที่ 3 และช้ันมัธยมศึกษาปีที่ 6 การทดสอบ I-NET B-NET N-NET 
และ V-NET ในรอบปีที่ผ่านมา สทศ. ได้ด าเนินการจัดการทดสอบระดับชาติ จ านวน 
26 ครั้ง มีผู้เข้าสอบจ านวน 2,524,360 คน โดยในปีงบประมาณ พ.ศ. 2561 สทศ.  
ได้ด าเนินการการจัดสอบด้วยระบบ E-Testing จ านวน 7 ครั้ง ในการทดสอบ O-NET 
ช้ันมัธยมศึกษาปีท่ี 3 N-NET และ B-NET มีจ านวนผู้เข้าสอบรวม 1,424 คน เพื่อเป็น
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ทางเลือกในการทดสอบดังกล่าวโดยจัดสอบที่ศูนย์ เครือข่าย สทศ.  ประจ า
มหาวิทยาลัยขอนแก่น มหาวิทยาลัยนเรศวร มหาวิทยาลัยบูรพา มหาวิทยาลัยสงขลา 
มหาวิทยาลัยเชียงใหม่ และมหาวิทยาลัยเทคโนโลยีสุรนารี และ สทศ. รวมจ านวน 16 
สนามสอบ และได้มีการน าผลสอบดังกล่าวไปใช้ในการพัฒนาคุณภาพการเรียนรู้ 
ประกอบด้วยใบรายงานผล O-NET และ B-NET แบบรายบุคคล และระเบียน
แสดงผลการเรียน (ปพ.1) โดยการให้นักเรียนมีเจตคติและเห็นคุณค่าของการน าผล 
O-NET และ B-NET ไปใช้ในการวางแผนการเรียน และการศึกษาต่อในระดับที่สูงขึ้น 
ให้นักเรียนมีการเรียนรู้อย่างมีความสุข เรียนเป็น และทบทวนหลังเรียนด้วยการจด
บันทึกย่อ ให้ครูสอนแบบมืออาชีพ มีการวางแผนการเรียนการสอนให้เป็นไปตาม
คุณภาพผู้เรียนที่ระบุในหลักสูตร และในเอกสารตัวช้ีวัด และสาระการเรียนรู้
แกนกลาง และจัดท าแบบแสดงผลการพัฒนาคุณภาพของผู้เรียน (ปพ.5) ที่ถูกต้อง
สมบูรณ์ ผู้บริหารต้องนิเทศการสอน การสอบ และให้การส่งเสริมสนับสนุน 
โดยเฉพาะการพัฒนาครูและแหล่งเรียนรู้ ลดภาระงานครู 

พันธกิจที่ 3 ด าเนินการเกี่ยวกับการทดสอบทางการศึกษา บริการสอบวัด
ความรู้ความสามารถและการสอบวัดมาตรฐานวิชาการและวิชาชีพ เพื่อน าผลไปใช้
เป็นส่วนหนึ่งในการเทียบระดับและการเทียบโอนผลการเรียนที่มาจากการศึกษาใน
ระบบเดียวกันหรือการศึกษาต่างระบบ  

   3.1 ให้บริการจัดการทดสอบ GAT/PAT ได้ข้อสอบที่มีมาตรฐาน และ 
การจัดสอบเป็นไปตามแผนที่ก าหนด มีความเรียบร้อย และด าเนินการประกาศผล
สอบได้ก่อนก าหนดเวลา เป็นไปตามมาตรฐานการทดสอบทางการศึกษาแห่งชาติด้าน
มาตรฐานการบริหารการทดสอบ ไม่พบปัญหาด้านคุณภาพในการจัดสอบ เช่น  
การร้องเรียนเกี่ยวกับการจัดสอบ ข้อสอบรั่วหรือทุจริตในการสอบ  

   3.2 ให้การบริการจัดการทดสอบวิชาสามัญ 9 วิชา เพื่อรองรับระบบ 
การรับตรง ได้ข้อสอบที่มีมาตรฐาน การจัดสอบและการประกาศผลสอบเป็นไปตาม
แผนที่ก าหนด มีความเรียบร้อย เป็นไปตามมาตรฐานการทดสอบทางการศึกษา
แห่งชาติด้านมาตรฐานการบริหารการทดสอบ ไม่พบปัญหาด้านคุณภาพในการจัด
สอบ เช่น การร้องเรียนเกี่ยวกับการจัดสอบ ข้อสอบรั่วหรือทุจริตในการสอบ 

   3.3 จัดให้มีการทดสอบสมรรถนะครูทางด้านการวัดและประเมินผล 
การเรียนรู้  ได้ข้อสอบที่มีมาตรฐาน การจัดสอบด้วยระบบ E-Testing และ 
การประกาศผลสอบเป็นไปตามแผนท่ีก าหนด มีความเรียบร้อย เป็นไปตามมาตรฐาน
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การทดสอบทางการศึกษาแห่งชาติด้านมาตรฐานการบริหารการทดสอบ ไม่พบปัญหา
ด้านคุณภาพในการจัดสอบ เช่น การร้องเรียนเกี่ยวกับการจัดสอบ ข้อสอบรั่วหรือ
ทุจริตในการสอบ 

   3.4 ด าเนินการสร้างแบบทดสอบ ตรวจข้อสอบ วิเคราะห์และประมวลผล
คะแนน วิชาวัดแววความเป็นครู ให้กับสถาบันส่งเสริมการสอนวิทยาศาสตร์และ
เทคโนโลยี (สสวท.) โดยมีการวิเคราะห์ ประมวลผลสอบ และรายงานผลการทดสอบ
ครบถ้วน ที่ส าคัญ สทศ. ได้รับความไว้วางใจและเช่ือมั่นจากที่ประชุมอธิการบดีแห่ง
ประเทศไทยให้ด าเนินการจัดสอบโดยใช้ข้อสอบกลางในระบบ TCAS ซึ่งด าเนินการได้
รวดเร็วและมีประสิทธิภาพ รวมทั้งคณะกรรมการคุรุสภาให้ด าเนินการจัดสอบ 
National License ของครูอีกด้วย 

พันธกิจที่ 4 ด าเนินการเกี่ยวกับการศึกษาวิจัย และเผยแพร่นวัตกรรม
เกี่ยวกับการทดสอบทางการศึกษาตลอดจนเผยแพร่เทคนิคการวัดและการประเมนิผล
การศึกษา ดังนี ้

   4.1 การศึกษาวิจัยมีผลงานวิจัยเกี่ยวกับการพัฒนาเครื่องมือ การพัฒนา
รูปแบบการสอบสัมภาษณ์ในการคัดเลือกบุคคลเข้าศึกษาในสถาบันอุดมศึกษา และ
การวิจัยเชิงประเมินและนโยบาย นอกจากนี้ มีนโยบายมุ่งให้บุคลากรพัฒนางานปกติ
สู่งานวิจัย (Routine to Research) รวมจ านวน 5 เรื่อง 

   4.2 การเผยแพร่เทคนิคการวัดและประเมินผลการศึกษา โดยใช้ระบบ  
E-Testing เพื่อเป็นการขยายโอกาสในการทดสอบให้กับนักเรียน ตลอดจนรองรับ
รูปแบบการทดสอบที่หลากหลายและมีการใช้สื่อประสม (Multimedia) มาใช้ใน 
การทดสอบแทนการทดสอบในรูปแบบกระดาษค าตอบ 

   4.3 การประชุมช้ีแจงการพัฒนาบุคลากรด้านการทดสอบเพื่อพัฒนา
ความรู้ความสามารถในการปฏิบัติหน้าที่ในต าแหน่งคณะกรรมการระดับสนามสอบ
ด้วยโปรแกรมออนไลน์ 

   4.4 การเผยแพร่คู่มือการพัฒนาองค์ความรู้รองรับระบบ National 
Digital Testing Platform 

   4.5 การเผยแพร่นวัตกรรมเกี่ยวกับการทดสอบทางการศึกษา มี 
การเผยแพร่คู่มือการจัดสอบทางการศึกษาระดับชาติในช่องทางต่า ง ๆ เช่น  
การประชุมช้ีแจงศูนย์สอบ จดหมายข่าว (NIETS News) วีดิทัศน์ และเว็บไซต์ 
www.niets.or.th 

http://www.niets.or.th/
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พันธกิจที่ 5 เป็นศูนย์กลางข้อมูลการทดสอบทางการศึกษาตลอดจน

สนับสนุน และให้บริการผลการทดสอบแก่หน่วยงานต่าง ๆ ได้ทั้งในประเทศและ
ต่างประเทศ สถาบันทดสอบทางการศึกษาแห่งชาติ (องค์การมหาชน) ได้พัฒนาระบบ
เทคโนโลยีสารสนเทศด้านการทดสอบที่มีความทันสมัย ถูกต้องแม่นย า และ 
มีประสิทธิภาพ เพื่อให้ได้ข้อมูลที่ถูกต้อง รวดเร็ว และเป็นปัจจุบัน โดยประกาศ 
ผลสอบ ดังนี้ (1) พัฒนาระบบการรายงานอัตโนมัติ (Reporting Service System : 
RPS) ส าหรับสถานศึกษาหรือมหาวิทยาลัยที่ต้องการตรวจสอบความถูกต้องของผล
คะแนนสอบ O-NET ในการคัดเลือกบุคคลเข้าศึกษาต่อในระดับช้ันมัธยมศึกษาปีท่ี 1 
มัธยมศึกษาปีที่ 4 หรือสถาบันระดับอุดมศึกษา (2) พัฒนาการให้บริการรายงานผล
การสอบ (E-Score) เป็นระบบการพิมพ์ใบรายงานผลอัตโนมัติโดยมีลายเซ็นรับรอง
ของผู้อ านวยการ สทศ. 

นอกจากนี้ ยังได้มีการบริการให้ข้อมูลแก่นักวิจัย องค์กร หรือหน่วยงาน 
โดยมีผู้ขอข้อมูลทั้งสิ้น เป็นจ านวน 10 ราย อาทิ การสังเคราะห์การเทียบเคียง 
ผ ล ก า รทดสอบ  O- NET กั บ  PISA ( Programme for International Student 
Assessment) เพื่อเป็นสารสนเทศทางการทดสอบส าหรบัใช้ในการอ้างอิงทางวิชาการ
ด้านการทดสอบและการประเมินผลทางการศึกษา รวมถึงด้านการวิจัยทางการศึกษา 
ด้านการบริหารการศึกษา ด้านหลักสูตรและการสอน ตามเป้าหมายการยกระดับ 
สทศ. สู่การเป็นศูนย์กลางข้อมูลการทดสอบทางการศึกษา ด้วยการสนับสนุน และ
ให้บริการผลการทดสอบแก่หน่วยงานต่าง ๆ ทั้งในประเทศและต่างประเทศ 
โดยเฉพาะองค์กรระดับโลก ได้แก่ องค์การการศึกษา วิทยาศาสตร์ และวัฒนธรรม
แห่งสหประชาชาติ (UNESCO) และธนาคารโลก (The World Bank) ตลอดจน
นักวิจัย นิสิต นักศึกษา ทั้งในระดับอุดมศึกษา และระดับบัณฑิตศึกษา ท้ังในและ
ต่างประเทศ 

พันธกิจที่ 6 พัฒนาและส่งเสริมวิชาการด้านการทดสอบและประเมินผล
ทางการศึกษา รวมถึงการพัฒนาบุคลากรด้านการทดสอบและประเมินผล ด้านการ
ติดตามและประเมินผลคุณภาพบัณฑิต รวมทั้งการให้การรับรองมาตรฐานของระบบ 
วิธีการ เครื่องมือวัด ของหน่วยงานการประเมินผลและทดสอบทางการศึกษา 
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   6.1 การพัฒนาและส่งเสริมวิชาการด้านการทดสอบและประเมินผล
ทางการศึกษา ได้ร่วมมือกับสถาบันส่งเสริมการสอนวิทยาศาสตร์และเทคโนโลยี 
(สสวท.) ในการสร้างแบบทดสอบวิชาวัดแววความเป็นครู 

   6.2 การส่งเสริมวิชาการด้านการจัดสอบ ได้ร่วมมือกับหน่วยงาน 6 กลุ่ม 
   6.3 การพัฒนาบุคลากรด้านการทดสอบและประเมินผล  
พันธกิจที่ 7 เป็นศูนย์กลางความร่วมมือด้านการทดสอบทางการศึกษาทั้ง

ในระดับประเทศและระดับนานาชาติ 
   7.1 สร้างความร่วมมือกับสถาบันอุดมศึกษา 4 แห่ง ในการเป็นศูนย์

ตรวจข้อสอบอัตนัย วิชาภาษาไทย ช้ันประถมศึกษาปีที่ 6 และร่วมกับมหาวิทยาลัย  
9 แห่ง ในการติดตั้งระบบการทดสอบ E-Testing  

   7.2 ด าเนินการเพื่อร่วมมือทางวิชาการกับหน่วยงานที่เช่ียวชาญด้าน 
การทดสอบทางการศึกษาของประเทศต่าง ๆ  เช่น จัดสัมมนาวิชาการ เรื่อง “Creative 
Assessment in Large-Scale Testing Context” โดย Prof. Dr. Todd Lubart และ
คณะ จาก Paris Descartes University ประเทศฝรั่งเศส  

   7. 3 จั ด ก า รบ ร รย ายพิ เ ศษ  เ รื่ อ ง  “ National Digital Testing & 
Assessment Platform”  โ ด ย  Mr. Jan Wiegers อ ดี ต   Executive Director of 
CITO (Institute for Educational Measurement) ประเทศเนเธอร์แลนด์ 

    7. 4 ศึ กษาดู งานและการสร้ างเครื อข่ ายต่ างประเทศ  Center of 
Educational Quality Evaluation (CEQE) , Department of Educational Testing 
and Accreditation, Ministry of Education and Training ประเทศเวียดนาม 

นอกจากนี้ สทศ. ยังได้จัดท าแผนยุทธศาสตร์ 20 ปี (พ.ศ. 2560 - พ.ศ. 
2579) ประกอบด้วย 5 ยุทธศาสตร์ คือ (1) ยกระดับคุณภาพและมาตรฐานของการ
ทดสอบทางการศึกษาระดับชาติสู่ระดับอาเซียนและนานาชาติ (2) วางระบบการประ
มิ นผลทางการศึ กษาระดับอา เซี ยนและนานาชาติ  ( National Education 
Assessment :  NEA) (3) การใช้เทคโนโลยีสารสนเทศและการสื่อสาร เพื่อ 
การทดสอบที่มีคุณภาพและประสิทธิภาพ (4) เป็นองค์กรแห่งความเป็นเลิศ (Center 
of Excellence) ทางด้านการวัดและประเมินผลทางการศึกษาระดับชาติ (5) เป็น
องค์กรแห่งการบริหารจัดการที่มีธรรมาภิบาล (Good Governance) ตามยุทธศาสตร์
ชาติและเป็นกรอบแนวทางในการด าเนินงานตามพันธกิจเกี่ยวกับกับการวัดและ
ประเมินผลทางการศึกษาของทุกระดับและทุกประเภทการศึกษา (การศึกษาขั้น
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พื้นฐาน อาชีวศึกษา อุดมศึกษา และการศึกษานอกระบบ) รวมทั้งงานบริการวัดและ
ประเมินผลทางการศึกษาอ่ืน ๆ ที่เกี่ยวข้อง 

สทศ. ภายใต้การน าของ รองศาสตราจารย์ ดร.สัมพันธ์ พันธุ์พฤกษ์  
ตั้งแต่ปี พ.ศ. 2553 ได้มีอุดมการณ์ในการท างาน “ยึดมั่นในคุณธรรม จงรักภักดีใน
วิชาชีพ เมื่อท างานจะก้าวข้ามความขาดแคลน ท างานด้วยความตั้งใจและซื่อสัตย์ 
ส่งเสริมคนดีให้มีโอกาสท างานและก้าวหน้า” ด้วยวิสัยทัศน์การบริหารจัดการที่มุ่ง 
“คุณธรรม” ภายใต้วัฒนธรรม “คุณภาพ” ที่มีทั้ง “คนดีและระบบดี” เสริมสร้าง
พันธมิตรผู้ใช้และเครือข่ายการทดสอบ ช้ีน าการยกระดับคุณภาพการศึกษาตาม
มาตรฐานการศึกษา มาตรฐานวิชาการ และมาตรฐานวิชาชีพในทุกระดับการศึกษา
และทุกระบบมุ่งสู่การเป็นสถาบันทดสอบทางการศึกษาแห่งชาติ มาตรฐานระดับ
สากล สทศ. บริหารจัดการภายใต้คุณธรรม คุณภาพ และความโปร่งใส ค านึงถึง
หลักการส าคัญ 5 ประการ ได้แก่ หลักกฎหมาย หลักวิชาการ หลักการมีส่วนร่วม 
หลักความเสมอภาค หลักความยุติธรรม เพื่อให้บรรลุประสิทธิผล ประสิทธิภาพ และ
ความคุ้มค่า 

ตั้งแต่ปี พ.ศ. 2558 สทศ. ได้เข้าร่วมโครงการประเมินคุณธรรมและความโปร่งใส
ในการด าเนินงานของหน่วยงานภาครัฐ (Integrity and Transparency Assessment - 
ITA ) โดยในปีงบประมาณ พ.ศ. 2561 ได้ขับเคลื่อนให้ สทศ. เป็น “องค์การมหาชน
คุณธรรม” ซึ่ง สทศ. ได้รับผลการประเมินคุณธรรม และความโปร่งใสการด าเนินงานของ
หน่วยงานภาครัฐ ที่ได้รับผลการประเมินอยู่ในระดับทีสู่งมาก (ร้อยละ 94.07) อยู่ในล าดับ
ที่ 2 ของกรกะทรวงศึกษาธิการ 

ก้าวสู่ปีที่ 14 สทศ. มุ่งมั่นพัฒนาระบบ วิธีการ เครื่องมือวัดและประเมินผล
ทางการศึกษาอย่างต่อเนื่อง ศึกษาวิจัยและเผยแพร่นวัตกรรมทางการศึกษา  
เป็นศูนย์กลางข้อมูลด้านการทดสอบระดับชาติทั้งในประเทศและต่างประเทศ รวมทั้ง
เป็นสถาบันทางวิชาการและวิชาชีพ มีการบริหารจัดการองค์กรที่มุ่งคุณธรรมยึดหลัก
ธรรมาธิบาล (Good Governance) ภายใต้วัฒนธรรมคุณภาพท่ีมีทั้ง “คนดีและระบบ
ด”ี มุ่งสู่การเป็น “องค์การมหาชนคุณธรรม” ต่อไป 
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ส่วนที่ 1 
 

ข้อมูลทั่วไป ของ สทศ. 
 

 สถาบันทดสอบทางการศึกษาแห่งชาติ (องค์การมหาชน) เรียกโดยย่อ 
“สทศ.” มีช่ือภาษาอังกฤษว่า National Institute of Educational Testing Service 
(Public Organization) จัดตั้งขึ้นเมื่อวันที่  3 กันยายน พ.ศ. 2548 ตามพระราช
กฤษฎีกาจัดตั้งสถาบันทดสอบทางการศึกษาแห่งชาติ (องค์การมหาชน) พ.ศ. 2548 
เหตุผลในการประกาศใช้พระราชกฤษฎีกาดังกล่าวคือ มีความจ าเป็นต้องมีสถาบัน
ทดสอบทางการศึกษา เพื่อเป็นองค์กรกลางในการศึกษา วิจัย พัฒนา และให้บริการ
ประเมินผลทางการศึกษาและทดสอบทางการศึกษา รวมทั้งเป็นศูนย์กลาง 
ความร่วมมือด้านการทดสอบทางการศึกษาในระดับชาติและนานาชาติ 
 
สทศ. กับการเป็นองค์การมหาชน 
 สทศ. ได้รับการจัดตั้งเป็นองค์การมหาชนตามกฎหมายว่าด้วยองค์การ
มหาชน ตามพระราชกฤษฎีกาจัดตั้งสถาบันทดสอบทางการศึกษาแห่งชาติ (องค์การ
มหาชน) พ.ศ. 2548 ภายใต้การก ากับดูแลของรัฐมนตรีว่าการกระทรวงศึกษาธิการ 
โดยมีหน้าที่หลักในการด าเนินการเกี่ยวกับการจัดระบบ วิธีการทดสอบและพัฒนา
เครื่องมือวัดและประเมินผลตามมาตรฐานการศึกษา ด า เนินการเกี่ยวกับ 
การประเมินผลการจัดการศึกษาและการทดสอบทางการศึกษาระดับชาติ ตลอดจนให้
ความร่วมมือและสนับสนุนการทดสอบทั้งระดับเขตพื้นที่การศึกษา และสถานศึกษา 
ด าเนินการเกี่ยวกับการทดสอบทางการศึกษา บริการสอบวัดความรู้ความสามารถและ
การสอบวัดมาตรฐานวิชาการและวิชาชีพ เพื่อน าผลไปใช้เป็นส่วนหนึ่งในการเทียบ
ระดับและการเทียบโอนผลการเรียนที่มาจากการศึกษาในระบบเดียวกันหรือ
การศึกษาต่างระบบ ด าเนินการเกี่ยวกับการศึกษาวิจัย และเผยแพร่นวัตกรรม
เกี่ยวกับการทดสอบทางการศึกษาตลอดจนเผยแพร่เทคนิคการวัดและประเมินผล
การศึกษา เป็นศูนย์กลางข้อมูลการทดสอบและประเมินผล ตลอดจนสนับสนุน และ
ให้บริการผลการทดสอบแก่หน่วยงานต่าง ๆ ได้ทั้งในประเทศและต่างประเทศ พัฒนา
และส่งเสริมวิชาการด้านการทดสอบและประเมินผลทางการศึกษา รวมถึงการพัฒนา
บุคลากรด้านการทดสอบและประเมินผล ด้านการติดตามและประเมินผลคุณภาพ
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บัณฑิต รวมทั้งการให้การรับรองมาตรฐานของระบบ วิธีการ เครื่องมือวัดของ
หน่วยงานการประเมินผลและทดสอบทางการศึกษา เป็นศูนย์กลางความร่วมมือด้าน
การทดสอบทางการศึกษาท้ังในระดับประเทศและระดับนานาชาติ 
 
วิสัยทัศน ์
 “To be a world-class education testing service center” 

สถาบันทดสอบทางการศึกษาแห่งชาติ (องค์การมหาชน) หรือ สทศ. เป็น
สถาบันทางวิชาการและวิชาชีพ และเป็นแหล่งอ้างอิงระดับชาติและนานาชาติที่
เชี่ยวชาญด้านการทดสอบและการประเมินผลทางการศึกษา เพื่อให้คนไทยมีคุณภาพ
ตามมาตรฐานการศึกษาในทุกระดับและทุกประเภทการศึกษาสู่ระดับสากล 
 
พันธกิจ 
 สทศ. ถูกจัดตั้งขึ้นโดยมีวัตถุประสงค์เพื่อบริหารจัดการ และด าเนินการ
เกี่ยวกับการศึกษา วิจัย พัฒนา และให้บริการทางการประเมินผลทางการศึกษาและ
ทดสอบทางการศึกษาอย่างต่อเนื่องรวมทั้งเป็นศูนย์กลางความร่วมมือด้าน 
การทดสอบทางการศึกษาในระดับชาติและระดับนานาชาติ ซึ่ง สทศ. มีพันธกิจ 
แห่งกฎหมายตามความในมาตรา 8 แห่งพระราชกฤษฎีกาจัดตั้งสถาบันทดสอบทาง
การศึกษาแห่งชาติ (องค์การมหาชน) พ.ศ. 2548 ดังต่อไปนี ้

1. ด าเนินการเกี่ยวกับการจัดท าระบบ วิธีการทดสอบและพัฒนาเครื่องมือ
วัดและประเมินผลตามมาตรฐานการศึกษา 

2. ด าเนินการเกี่ยวกับการประเมินผลการจัดการศึกษาและการทดสอบทาง
การศึกษาระดับชาติ ตลอดจนให้ความร่วมมือและสนับสนุนการทดสอบ
ทั้งระดับเขตพื้นที่การศึกษา และสถานศึกษา  

3. ด าเนินการเกี่ยวกับการทดสอบทางการศึกษา บริการสอบวัดความรู้
ความสามารถและการสอบวัดมาตรฐานวิชาการและวิชาชีพ เพื่อน าผล
ไปใช้เป็นส่วนหน่ึงในการเทียบระดับและการเทียบโอนผลการเรียนที่มา
จากการศึกษาในระบบเดียวกันหรือการศึกษาต่างระบบ 

4. ด าเนินการเกี่ยวกับการศึกษาวิจัย และเผยแพร่นวัตกรรมเกี่ยวกับ 
การทดสอบทางการศึกษาตลอดจนเผยแพร่เทคนิคการวัดและประเมินผล
การศึกษา 
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5. เป็นศูนย์กลางข้อมูลการทดสอบทางการศึกษา ตลอดจนสนับสนุน และ
ให้บริการผลการทดสอบแก่หน่วยงานต่าง ๆ ได้ทั้งในประเทศและ
ต่างประเทศ 

6. พัฒนาและส่งเสริมวิชาการด้านการทดสอบและประเมินผลทาง 
การศึกษา รวมถึงการพัฒนาบุคลากรด้านการทดสอบและประเมินผล 
ด้านการติดตามและประเมินผลคุณภาพบัณฑิต รวมทั้ งการให้ 
การรับรองมาตรฐานของระบบ วิธีการ เครื่องมือวัด ของหน่วยงาน 
การประเมินผลและทดสอบทางการศึกษา  

7. เป็นศูนย์กลางความร่วมมือด้านการทดสอบทางการศึกษาทั้งใน
ระดับประเทศและระดับนานาชาติ 

 
ค่านิยม สทศ. 

สทศ. ก าหนดค่านิยมหลัก เพื่อเป็นคติประจ าใจในการท างาน เพื่อให้บรรลุ
เป้าหมายตามพระราชกฤษฎีกาจัดตั้งสถาบันทดสอบทางการศึกษาแห่งชาติ  
(องค์การมหาชน) ดังนี้ 
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นโยบายการบริหาร 
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โครงสร้างการบริหารสถาบันทดสอบทางการศึกษาแห่งชาติ (องค์การมหาชน) 
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คณะกรรมการบริหารสถาบันทดสอบทางการศึกษาแห่งชาติ (องค์การมหาชน) 
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คณะกรรมการบริหารสถาบันทดสอบทางการศึกษาแห่งชาติ (องค์การมหาชน) 
1. ดร.ชาคร วิภูษณวนิช ประธานกรรมการ 
2. เลขาธิการคณะกรรมการการศึกษาขั้นพ้ืนฐาน กรรมการ 
3. เลขาธิการคณะกรรมการการอุดมศึกษา กรรมการ 
4. เลขาธิการคณะกรรมการการอาชีวศึกษา  กรรมการ 
5. ผู้อ านวยการส านักงานรับรองมาตรฐานและคุณภาพ

ประเมินการศึกษา 
กรรมการ 

6. รองศาสตราจารย์ ดร.จอมพงศ์ มงคลวณิช กรรมการผู้ทรงคุณวุฒิ 
7. ดร.ศิริพรรณ ชุมนุม กรรมการผู้ทรงคุณวุฒิ 
8. รองศาสตราจารย์ ดร.อารยา จาติเสถียร กรรมการผู้ทรงคุณวุฒิ 
9. ดร.วราภรณ์ สีหนาท กรรมการผู้ทรงคุณวุฒิ 
10. นายกิตติรัตน์ มังคละคีรี กรรมการผู้ทรงคุณวุฒิ 
11. ผู้อ านวยการ สทศ. กรรมการและเลขานุการ 

ล าดับที่ 1 และล าดับที่ 6-9 ประกาศส านักนายกรัฐมนตรี เรื่องแต่งตั้งประธาน
กรรมการและกรรมการผู้ทรงคุณวุฒิในคณะกรรมการบริหารสถาบันทดสอบทาง
การศึกษาแห่งชาติ ประกาศ ณ วันท่ี 15 ตุลาคม 2558 

ล าดับที่ 10 ประกาศส านักนายกรัฐมนตรี เรื่องแต่งตั้งกรรมการผู้ทรงคุณวุฒิ
ในคณะกรรมการบริหารสถาบันทดสอบทางการศึกษาแห่งชาติ ประกาศ ณ วันที่ 13 
ธันวาคม 2559 
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คณะอนุกรรมการต่าง ๆ 
 

คณะอนุกรรมการอุทธรณ์และร้องทุกข์ 
1. นายเอกศักดิ์ คงตระกูล ประธานอนุกรรมการ 
2. ดร.เจตน์ สถาวรศีลพร อนุกรรมการ 
3. ดร.วีระศักดิ์ แสงสารพันธ์ อนุกรรมการ 
4. นายกิตติพงศ์ กมลธรรมวงศ์ อนุกรรมการ 
5. นางสาวอิศรา ดิสรเตติวัฒน์ อนุกรรมการ 

ล าดับที่ 2-4 ค าสั่งคณะกรรมการบริหารสถาบันทดสอบทางการศึกษา
แห่งชาติ ที่ 7/2559 ลงวันท่ี 19 เมษายน 2559 เรื่องแต่งตั้งคณะอนุกรรมการอุทธรณ์
และร้องทุกข ์และล าดับที่ 5 ลาออกจากต าแหน่ง 

ล าดับที่ 1 ค าสั่งคณะกรรมการบริหารสถาบันทดสอบทางการศึกษาแห่งชาติ 
ที่ 2/2560 ลงวันท่ี 24 มกราคม 2560 เรื่องแต่งตั้งประธานคณะอนุกรรมการอุทธรณ์
และร้องทุกข ์แทนต าแหน่งที่ว่าง 
 

คณะอนุกรรมการกลั่นกรองการจัดท า ปรับปรุง ข้อบังคับ ระเบียบ สทศ. 
ให้สอดคล้องกับพระราชบัญญัติองค์การมหาชน (ฉบับท่ี 2) พ.ศ.2559 

1. ประธานกรรมการบริหาร สทศ. 
(ดร.ชาคร วิภูษณวนิช) 

ประธานอนุกรรมการ 

2. กรรมการบริหาร สทศ. (นายกิตติรัตน์ มังคละคีรี) อนุกรรมการ 
3. นายพงษ์อาจ ตรีกิจวัฒนากุล อนุกรรมการ 
4. ผู้อ านวยการ สทศ. 

(รองศาสตราจารย์ ดร.สัมพันธ์ พันธุ์พฤกษ์) 
อนุกรรมการ 

5. รองผู้อ านวยการ สทศ.  
(ดร.วารุณี เลียววิวัฒน์ชัย) 

อนุกรรมการและเลขานุการ 

6. หัวหน้ากลุ่มงานอ านวยการ ผู้ช่วยเลขานุการ 
7. นายสมพงษ์ แซ่ตัน ผู้ช่วยเลขานุการ 

ค าสั่งคณะกรรมการบริหารสถาบันทดสอบทางการศึกษาแห่งชาติ ที่ 7/2560 
ลงวันที่ 24 สิงหาคม 2560 เรื่องแต่งตั้งคณะอนุกรรมการกลั่นกรองการจัดท า 
ปรับปรุง ข้อบังคับ ระเบียบ สทศ.ให้สอดคล้องกับพระราชบัญญัติองค์การมหาชน 
(ฉบับท่ี 2) พ.ศ.2559 
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คณะอนุกรรมการบริหารงานบุคคล 
1. นายกิตติรัตน์ มังคละคีรี ประธานอนุกรรมการ 
2. ดร.วราภรณ์ สีหนาท อนุกรรมการ 
3. ศาสตราจารย์ ดร.จีระ หงส์ลดารมภ์ อนุกรรมการ 
4. ดร.ชวลิต หมื่นนุช อนุกรรมการ 
5. ผู้ช่วยศาสตราจารย์ ดร.ศิริดา บุรชาติ อนุกรรมการ 
6. นายศาสตรา มังกรอัศวกุล อนุกรรมการ 
7. ผู้อ านวยการ สทศ. อนุกรรมการ 
8. หัวหน้ากลุ่มงานอ านวยการ เลขานุการ 
9. หัวหน้างานบริหารงานบุคคลและกฎหมาย ผู้ช่วยเลขานุการ 

ค าสั่งคณะกรรมการบริหารสถาบันทดสอบทางการศึกษาแห่งชาติ ที่ 1/2561 
ลงวันท่ี 5 กรกฎาคม 2561 เรื่องแต่งตั้งคณะอนุกรรมการบริหารงานบุคคล 
 
 

คณะอนุกรรมการบริหารจัดการสารสนเทศ 
1. ดร.ชาคร วิภูษณวนิช ประธานอนุกรรมการ 
2. รองศาสตราจารย์ ดร.สัมพันธ์ พันธุ์พฤกษ์ อนุกรรมการ 
3. รองศาสตราจารย์ ดร.ปานใจ ธารทัศนวงศ์ อนุกรรมการ 
4. หัวหน้ากลุ่มงานสารสนเทศและเทคโนโลยีการทดสอบ 

(นายสุกิจ ริ้วพิทักษ์) 
อนุกรรมการและ

เลขานุการ 
5. หัวหน้างานบริหารจัดการองค์การโดยใช้เทคโนโลยีสารสนเทศ  

(นายสรรเสริญ ตาแก้ว) 
ผู้ช่วยเลขานุการ 

ค าสั่งคณะกรรมการบริหารสถาบันทดสอบทางการศึกษาแห่งชาติ ที่ 2/2561 
ลงวันท่ี 15 มกราคม 2561 เรื่องแต่งตั้งคณะอนุกรรมการบริหารจัดการสารสนเทศ 
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คณะกรรมการตรวจสอบ 
1. ดร.ศิริพรรณ ชุมนุม ประธานกรรมการ 
2. รองศาสตราจารย์ ดร.อารยา จาติเสถียร กรรมการ 
3. นางจิรพร พิมพ์ภูราช กรรมการ 
4. นางสาวอรินทรา หอประสาทสุข เลขานุการ 

ค าสั่งคณะกรรมการบริหารสถาบันทดสอบทางการศึกษาแห่งชาติ ที่ 5/2561 
ลงวันท่ี 11 มิถุนายน 2561 เรื่องแต่งตั้งคณะกรรมการตรวจสอบ 
 
 

คณะอนุกรรมการบริหารความเสี่ยงและการควบคุมภายใน 
1. ดร.ศิริพรรณ ชุมนุม ประธานอนุกรรมการ 
2. นางจิรพร พิมพ์ภูราช อนุกรรมการ 
3. นางสาวอรินทรา หอประสาทสุข เลขานุการ 
4. นางสาวรัตติยาภรณ์ ทองย่น ผู้ช่วยเลขานุการ 

ค าสั่งคณะกรรมการบริหารสถาบันทดสอบทางการศึกษาแห่งชาติ ที่ 8/2561 
ลงวันที่ 5 กรกฎาคม 2561 เรื่องแต่งตั้งคณะอนุกรรมการบริหารความเสี่ยงและ 
การควบคุมภายใน และล าดับที่ 4 ลาออกจากต าแหน่ง 
 
 

คณะอนุกรรมการติดตามและประเมินผลการปฏิบัติงาน 
1. รองศาสตราจารย์ ดร.อารยา จาติเสถียร ประธานอนุกรรมการ 
2. นางจิรพร พิมพ์ภูราช อนุกรรมการ 
3. นางสาวอรินทรา หอประสาทสุข เลขานุการ 
4. นางสาวอัญชลี พลอยเพ็ชร ผู้ช่วยเลขานุการ 

ค าสั่งคณะกรรมการบริหารสถาบันทดสอบทางการศึกษาแห่งชาติ ที่ 9/2561 
ลงวันที่ 5 กรกฎาคม 2561 เรื่องแต่งตั้งคณะอนุกรรมการติดตามและประเมินผล 
การปฏิบัติงาน 
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ส่วนที่ 2 
 

ผลการด าเนินงานในปีงบประมาณ พ.ศ. 2561 
 

 สถาบันทดสอบทางการศึกษาแห่งชาติ (องค์การมหาชน) หรือ สทศ.  
ได้ปฏิบัติหน้าที่ในฐานะองค์กรทางวิชาการและองค์กรวิชาชีพที่เ ช่ียวชาญด้าน 
การทดสอบและประเมินผลทางการศึกษามาอย่างต่อเนื่องนับตั้งแต่ปีแรกของ 
การจัดตั้ง เพื่อเป็นศูนย์กลางความร่วมมือด้านการทดสอบทางการศึกษาในระดับชาติ
และระดับนานาชาติ พร้อมทั้งบริหารจัดการและด าเนินการเกี่ยวกับการศึกษา วิจัย 
พัฒนา และเผยแพร่นวัตกรรมเกี่ยวกับการทดสอบ เทคนิคการวัดและประเมินผล
ทางการศึกษา ตลอดจนสนับสนุน และให้บริการผลการทดสอบแก่หน่วยงานที่
เกี่ยวข้องทั้งในประเทศและต่างประเทศ  

 สทศ. ได้สร้างมาตรฐานด้านการพัฒนาแบบทดสอบให้เทียบเท่าสากล  
เพื่อประกันว่า คุณภาพของแบบทดสอบที่ใช้ในการวัดและประเมินได้พัฒนาอย่างมี
ระบบ มีขั้นตอนการด าเนินการที่เป็นมาตรฐาน มีสารสนเทศเชิงประจักษ์ และเป็น
แบบทดสอบที่มีคุณภาพด้านความตรง (Validity) ความเที่ยง (Reliability) และ 
มีความยุติธรรม สทศ. ได้ให้ผู้มีส่วนได้ส่วนเสีย (Stakeholders) มาร่วมสร้างและ
พัฒนาแบบทดสอบ โดยเริ่มตั้งแต่ก าหนดตัวช้ีวัดต้องรู้/ตัวช้ีวัดที่ส าคัญในแต่ละ
มาตรฐานการ เรี ยนรู้ ในแต่ละสาระที่ ใ ช้ออกข้อสอบ คุณลักษณะเฉพาะ 
ของแบบทดสอบ (Test Specification) และคุณลักษณะเฉพาะของข้อสอบ  
(Item Specification) ทั้งนี้ สทศ. พัฒนาระบบการสร้างข้อสอบน าวงจร PDCA 
(Plan-Do-Check-Act cycle) มาใช้เป็นกรอบในการด าเนินงานสร้างข้อสอบให้มี
คุณภาพและมาตรฐานยิ่งข้ึน 
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 ในปีงบประมาณ พ.ศ. 2561 ได้ด าเนินการตามพันธกิจที่ก าหนดไว้ใน 

พระราชกฤษฎีกาสถาบันทดสอบทางการศึกษาแห่งชาติ (องค์การมหาชน) พ.ศ. 2548 
โดยมีผลการด าเนินงานตามพันธกิจ ดังต่อไปนี้ 
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พันธกิจที่ 1 
 

ด าเนินการเกี่ยวกับการจัดท าระบบ วิธีการทดสอบและพัฒนาเคร่ืองมือ
วัดและประเมินผลตามมาตรฐานการศึกษา 
 

1) การจัดท าระบบ เทคโนโลยีสารสนเทศด้านการทดสอบ 
 1.1) จัดท าระบบฐานข้อมูลสารสนเทศเพื่อสนันสนุนการด าเนินงานด้าน 

การทดสอบทางการศึกษาทุกระบบ  
  1.1.1) การทดสอบทางการศึกษาระดับชาติขั้นพื้นฐาน (Ordinary 

National Educational Test : O-NET) ระดับประถมศึกษาปีที่  6 (ป.6) ระดับ
มัธยมศึกษาปีท่ี 3 (ม.3) และระดับมัธยมศึกษาปีท่ี 6 (ม.6) 

  1.1.2) การทดสอบทางการศึกษาระดับชาติด้านอิสลามศึกษา (Islamic 
National Educational Test : I-NET) ระดับอิสลามศึกษาตอนต้น ระดับอิสลาม
ศึกษาตอนกลาง และระดับอิสลามศึกษาตอนปลาย 

  1.1.3) การทดสอบทางการศึกษาระดับชาติด้านการศึกษานอกระบบ
โรงเรียน (Non-Formal National Educational Test : N-NET) ระดับประถมศึกษา 
ระดับมัธยมศึกษาตอนต้น และระดับมัธยมศึกษาตอนปลาย  

  1.1.4) การทดสอบทางการศึกษาระดับชาติด้านพระพุทธศาสนา 
(Buddhism National Educational Test : B-NET) ระดับมัธยมศึกษาตอนต้น และ
ระดับมัธยมศึกษาตอนปลาย  

  1 .1 .5)  การทดสอบทางการศึกษาระดับชาติด้ านอาชีวศึกษา 
(Vocational National Educational Test : V-NET) ระดับประกาศนียบัตรวิชาชีพ
ช้ันปีท่ี 3 (ปวช.3) และระดับประกาศนียบัตรวิชาชีพช้ันสูงช้ันปีท่ี 2 (ปวส2.) 

  1.1.6) การบริการจัดการทดสอบความถนัดทั่วไป (General Aptitude 
Test : GAT) และความถนัดทางวิชาการและวิชาชีพ (Professional and Academic 
Aptitude Test : PAT) 

  1.1.7) การบริการการทดสอบวิชาสามัญ 9 วิชา 
  1.1.8) การบริการการทดสอบวัดสมรรถนะครูทางด้านการวัดและ

ประเมินผลการเรียนรู้  
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 1.2) ใช้ระบบตรวจสอบคะแนนและการน าผลสอบไปใช้โดยใช้ ระบบ 
การรายงานผลอัตโนมัติ  (Reporting Service System :  RPS)  ซึ่ ง เป็นระบบ 
การรายงานผลการสอบอัตโนมัติ เพื่อให้สถานศึกษาที่ต้องการใช้ผลคะแนน สามารถ
ตรวจสอบความถูกต้องของผลคะแนนสอบได้ 

 1.3) จัดท าแผนการบ ารุงรักษาระบบทดสอบการท างานของเครื่องแม่ข่าย
ระบบเครือข่ายของศูนย์ข้อมูล และศูนย์ส ารองข้อมูล DC DR Site เป็นประจ าทุก
เดือนและทุกไตรมาส ท าให้ระบบรองรับการจัดสอบสามารถด าเนินการได้อย่างมี
ประสิทธิภาพและเกิดความเสถียรภาพในการปฏิบัติงาน 

 1.4) ด าเนินการติดตั้งอุปกรณ์การป้องกันการตรวจจับการบุกรุก (Intrusion 
Prevention Systems : IPS) อุปกรณ์ไฟล์วอลล์ (Firewall) และมีระบบตรวจสอบ
ความผิดปกติของเครื่องแม่ข่าย เพื่อเฝ้าระวังให้ระบบสามารถท างานได้อย่างต่อเนื่อง
และมีประสิทธิภาพ 

 1.5) พัฒนาระบบสารสนเทศส าหรับการบริหารจัดการคลังข้อสอบ (Item 
Bank) และระบบการจัดสอบด้วยระบบ E-Testing เป็นการพัฒนาประสิทธิภาพ
ระบบการจัดการคลังข้อสอบเพื่อสร้างข้อสอบผ่านระบบออนไลน์ ตามมาตรฐาน 
การทดสอบด้าน O-NET V-NET I-NET N-NET และ B-NET รวมทั้งการบริการ
ทดสอบ GAT/PAT วิชาสามัญ 9 วิชา และสอบวัดระดับสมรรถนะครู  

 1.6) พัฒนาระบบการตรวจกระดาษค าตอบ ซึ่งมีกระบวนการตามขั้นตอน 
ได้ถูกต้อง ทันเวลาและเป็นไปตามมาตรฐานการทดสอบทางการศึกษาแห่งชาติของ
การสอบ O-NET (ป.6 ม.3 และ ม.6) I-NET (อิสลามศึกษาตอนต้น อิสลามศึกษา
ตอนกลาง และอิสลามศึกษาตอนปลาย) N-NET (ประถมศึกษา มัธยมศึกษาตอนต้น 
และมัธยมศึกษาตอนปลาย) B-NET (มัธยมศึกษาตอนต้น และมัธยมศึกษาตอนปลาย) 
V-NET (ปวช.3 และ ปวส.2) การบริการจัดการทดสอบ GAT/PAT และวิชาสามัญ  
9 วิชา การทดสอบสมรรถนะครูทางด้านการวัดและประเมินผลการเรียนรู้   
การพัฒนาการออกแบบชุดข้อสอบให้มีข้อสอบหลายชุดเพื่อป้องกันการทุจริต  

2) การพัฒนาเคร่ืองมือวัด ตามมาตรฐานการเรียนรู้ของหลักสูตร 
 การพัฒนาเครื่องมือวัดและประเมินผลทางการศึกษา ส าหรับการทดสอบ

ประเภทต่าง ๆ สทศ. ได้ด าเนินการตามมาตรฐานการทดสอบแห่งชาติ การพัฒนา
แบบทดสอบ และด้านบุคลากรการทดสอบ ด าเนินการอย่างเป็นระบบดังนี้ 



รายงานผลการด าเนินงานประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2561   หน้าที่ 15  

 2.1) ประชุมสัมมนาเชิงวิชาการ การพัฒนาการผลิตข้อสอบให้เป็นไปตาม
มาตรฐานการทดสอบทางการศึกษาแห่งชาติ เพื่อรับฟังความคิดเห็นและข้อเสนอแนะ
จากนักวิชาการ ผู้เช่ียวชาญด้านการวัดผล ผู้ทรงคุณวุฒิ และหน่วยงานที่เกี่ยวข้อง 
และน าข้อเสนอแนะมาปรับปรุงการผลิตข้อสอบของ สพฐ.  ให้มีระบบและมี
ประสิทธิภาพมากยิ่งข้ึน 

 2.2) ประชุมพิจารณาผังการสร้างแบบทดสอบ (Test Blueprint) และ
ประชุมปฏิบัติการสร้างข้อสอบตามผังการสร้างแบบทดสอบ โดยผู้สอนและอาจารย์
มหาวิทยาลัย 

 

 
 

 2.3) ประชุมปฏิบัติการพัฒนาและกลั่นกรองข้อสอบจัดชุดข้อสอบโดย
ผู้เช่ียวชาญด้านเนื้อหา วัดผลและภาษาในการจัดชุดข้อสอบส าหรับการทดสอบทาง
การศึกษาระดับชาติ ก าหนดข้อสอบที่วัดตั้งแต่ระดับความเข้าใจและเน้นในระดับ
พฤติกรรมน าไปใช้ขึ้นไป โดยก าหนดสัดส่วนจ านวนข้อสอบเป็นระดับง่าย ระดับ 
ปานกลาง ระดับยาก ร้อยละ 25 : 50 : 25 ตามล าดับ  

 2.4) วิพากษ์ข้อสอบ O-NET ปีการศึกษา 2560 ก่อนการประกาศผล 
การทดสอบฯ และเผยแพร่ข้อสอบ 

 2.5) พิจารณาการกระจายของการตอบ (Distribution) เพื่อยืนยันค าตอบ
ก่อนการประมวลผล 

 2.6) ก าหนดจุดตัดคะแนนโดยมีการจัดประชุมก าหนดจุดตัดคะแนน  
O-NET ปีการศึกษา 2560 และมีการแต่งตั้งคณะท างานพิจารณาก าหนดระดับ
คะแนนผลการทดสอบ O-NET ปีการศึกษา 2560 และจัดประชุมคณะท างานเพื่อ
พิจารณาก าหนดระดับผลการทดสอบ O-NET และน าผลไปใช้ในการประกาศคะแนน
ผลการทดสอบ O-NET ปีการศึกษา 2560 
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 2.7) แต่งตั้งคณะอนุกรรมการวิชาการ พิจารณาคะแนนเพื่อก าหนดเกณฑ์
การให้คะแนนและการแปลผลให้สอดคล้องกับการน าไปใช้ประโยชน์ 

 2.8) เปิดโอกาสให้ผู้มีส่วนได้ส่วนเสียได้ตรวจสอบความถูกต้องซึ่งจะเป็น 
การสร้างความเช่ือมั่นในผลการทดสอบ ทั้งนี้ พบว่าจ านวนผู้ขอดูกระดาษค าตอบ 
ลดน้อยลงและข้อสอบไม่มีข้อผิดพลาด  

 2.9) ประเมินคุณภาพของแบบทดสอบ โดยการวิเคราะห์อ านาจจ าแนกของ
ข้อสอบเพื่อให้ทราบว่าแบบทดสอบที่ใช้ในการทดสอบทั้งหมด 7 ประเภทการทดสอบ 
ในปีงบประมาณ พ.ศ. 2561 นั้น สามารถจ าแนกนักเรียนที่มีความสามารถแตกต่าง
กันได้ โดยใช้วิธีการเปรียบเทียบค่าเฉลี่ยของนักเรียนกลุ่มสูง-กลุ่มต่ า ด้วยสถิติ t-test 
และจากการวิเคราะห์ดังกล่าว พบว่า แบบทดสอบทั้งหมดสามารถจ าแนกนักเรียนทีม่ี
ความสามารถแตกต่างกันได้ทั้ง 7 ประเภทการทดสอบ คิดเป็นร้อยละ 100 
รายละเอียด ดังน้ี  

      2.9.1) การทดสอบ O-NET ประจ าปีการศึกษา 2560 ท าการทดสอบ
ใน 3 ระดับช้ัน โดยทดสอบช้ัน ป.6 และ ม.3 จ านวนช้ันละ 4 วิชา และช้ัน ม.6 
จ านวน 5 วิชา รวมทั้งสิ้น 13 วิชา พบว่า แบบทดสอบทุกวิชาสามารถจ าแนกผู้เข้า
สอบเป็นกลุ่มสูง-กลุ่มต่ า ได้อย่างมีนัยส าคัญทางสถิติที่ระดับ 0.05 แสดงให้เห็นว่า
แบบทดสอบสามารถจ าแนกผู้เข้าสอบท้ังสองกลุ่มออกจากกันได้  
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จ านวนชุดข้อสอบท่ีใช้ใน O-NET  
ระดับ กลุ่มสาระการเรียนรู้ จ านวนชุดข้อสอบ 

ประถมศึกษาปีท่ี 6 1. ภาษาอังกฤษ 4 
 2. คณิตศาสตร์ 4 
 3. วิทยาศาสตร์ 4 
 4. ภาษาไทย 4 
มัธยมศึกษาปีท่ี 3 1. ภาษาอังกฤษ 4 
 2. คณิตศาสตร์ 4 
 3. วิทยาศาสตร์ 4 
 4. ภาษาไทย 4 
มัธยมศึกษาปีท่ี 6 1. ภาษาอังกฤษ 4 
 2. สังคมศึกษา ศาสนา และวัฒนธรรม 4 
 3. คณิตศาสตร์ 4 
 4. วิทยาศาสตร์ 4 
 5. ภาษาไทย 4 

รวม 52 
 
ค่าเฉลี่ยคะแนนและจ านวนผู้เข้าสอบ O-NET  

วิชา 
ป.6 ม.3 ม.6 

ค่าเฉลี่ย 
จ านวน 

ผู้เข้าสอบ 
ค่าเฉลี่ย 

จ านวน 
ผู้เข้าสอบ 

ค่าเฉลี่ย 
จ านวน 

ผู้เข้าสอบ 
ภาษาไทย 46.58 704,705 48.29 643,904 49.25 372,043 
ภาษาอังกฤษ 36.34 704,692 30.45 643,592 28.31 372,587 
คณิตศาสตร์ 37.12 704,633 26.30 643,772 24.53 372,853 
วิทยาศาสตร์ 39.12 704,697 32.28 643,462 29.37 372,232 
สังคมศึกษา 
ศาสนา และ
วัฒนธรรม 

- - - - 34.70 372,567 
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  2.9.2) การทดสอบ I-NET ประจ าปีการศึกษา 2560 ทดสอบใน  
3 ระดับช้ัน ๆ ละ 8 วิชา จ านวนทั้งสิ้น 24 วิชา พบว่าทุกวิชาสามารถจ าแนกผู้เข้า
สอบเป็นกลุ่มสูง-กลุ่มต่ า ได้อย่างมีนัยส าคัญทางสถิติที่ระดับ 0.05 แสดงให้เห็นว่า
แบบทดสอบสามารถจ าแนกผู้เข้าสอบท้ังสองกลุ่มออกจากกันได้  
จ านวนชุดข้อสอบท่ีใช้ใน I-NET  

ระดับ วิชา จ านวนภาษา จ านวนชุดข้อสอบ 
(ภาษาละ 2 ชุด) 

อิสลามศึกษา
ตอนต้น 

อัลกุรอาน-อัตตัฟซีร 2 4 
อัลหะดีษ 2 4 

 อัลอะกีดะฮ ์ 2 4 
 อัลฟิกฮ ์ 2 4 
 อัตตารีค 2 4 
 อัลอัคลาก 2 4 
 ภาษามลายู 1 2 
 ภาษาอาหรับ 1 2 
อิสลามศึกษา
ตอนกลาง 

อัลกุรอาน-อัตตัฟซีร 2 4 
อัลหะดีษ 2 4 
อัลอะกีดะฮ ์ 2 4 

 อัลฟิกฮ ์ 2 4 
 อัตตารีค 2 4 
 อัลอัคลาก 2 4 
 ภาษามลายู 1 2 
 ภาษาอาหรับ 1 2 
อิสลามศึกษา 
ตอนปลาย 

อัลกุรอาน-อัตตัฟซีร 2 4 
อัลหะดีษ 2 4 

 อัลอะกีดะฮ ์ 2 4 
 อัลฟิกฮ ์ 2 4 
 อัตตารีค 2 4 
 อัลอัคลาก 2 4 
 ภาษามลายู 1 2 
 ภาษาอาหรับ 1 2 

รวม 84 
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ค่าเฉลี่ยคะแนนและจ านวนผู้เข้าสอบ I-NET  

วิชา 
ตอนต้น ตอนกลาง ตอนปลาย 

ค่าเฉลี่ย จ านวน 
ผู้เข้าสอบ ค่าเฉลี่ย จ านวน 

ผู้เข้าสอบ ค่าเฉลี่ย จ านวน 
ผู้เข้าสอบ 

อัลกุรอาน-อัตตัฟซีร 41.33 29,242 31.53 20,191 40.41 9,729 
อัลหะดีษ 39.96 29,240 50.94 20,178 36.71 9,718 
อัลอะกีดะฮ์ 45.77 29,225 47.44 20,176 51.45 9,753 
อัลฟิกฮ์ 40.96 29,089 40.67 20,176 39.57 9,753 
อัตตารีค 45.67 29,305 33.65 20,245 29.55 9,730 
อัลอัคลาก 49.90 29,303 60.89 20,245 47.71 9,728 
ภาษามลายู 37.97 29,031 39.41 19,428 25.23 9,508 
ภาษาอาหรับ 34.18 29,259 36.02 20,163 30.87 9,730 

 
  2.9.3) การทดสอบ B-NET ประจ าปีการศึกษา 2560 ทดสอบ  

2 ระดับช้ัน ๆ ละ 4 วิชา จ านวน 8 วิชา พบว่าทุกวิชาสามารถจ าแนกผู้เข้าสอบเป็น
กลุ่มสูง-กลุ่มต่ า ได้อย่างมีนัยส าคัญทางสถิติที่ระดับ 0.05 แสดงให้เห็นว่าแบบทดสอบ
สามารถจ าแนกผู้เข้าสอบท้ังสองกลุ่มออกจากกันได้  
 
จ านวนชุดข้อสอบท่ีใช้ใน B-NET  

ระดับ สาระ จ านวนชุดข้อสอบ 
มัธยมศึกษาปีท่ี 3 ภาษาบาล ี 2 
 ธรรม 2 
 พุทธประวัติ 2 
 วินัย 2 
มัธยมศึกษาปีท่ี 6 ภาษาบาล ี 2 
 ธรรม 2 
 พุทธประวัติ 2 
 วินัย 2 

รวม 16 
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ค่าเฉลี่ยคะแนนและจ านวนผู้เข้าสอบ B-NET  

วิชา 
ม.3 ม.6 

ค่าเฉลี่ย จ านวน 
ผู้เข้าสอบ ค่าเฉลี่ย จ านวน 

ผู้เข้าสอบ 
ภาษาบาล ี 33.51 6,343 34.55 2,797 
ธรรม 36.85 6,345 35.15 2,797 
พุทธประวัติ 36.50 6,342 38.53 2,797 
วินัย 34.04 6,291 36.88 2,787 

 
  2.9.4) การทดสอบ N-NET ประจ าปีการศึกษา 2560 ทดสอบ 2 ครั้ง 

ใน 3 ระดับชั้น ๆ ละ 5 สาระ จ านวนทั้งสิ้น 15 สาระ พบว่าทุกสาระสามารถจ าแนก 
ผู้เข้าสอบเป็นกลุ่มสูง-กลุ่มต่ า ได้อย่างมีนัยส าคัญทางสถิติที่ระดับ 0.05 แสดงให้เห็น
ว่าแบบทดสอบสามารถจ าแนกผู้เข้าสอบท้ังสองกลุ่มออกจากกันได้  
 
จ านวนชุดข้อสอบท่ีใช้ใน N-NET 

ระดับ สาระ จ านวนชุดข้อสอบ 
ประถมศึกษา สาระทักษะการเรียนรู้  
     1) สาระทักษะการเรียนรู้ 3 
     2) สาระการประกอบอาชีพ 3 
     3) สาระทักษะการด าเนินชีวิต 3 
 สาระความรู้พื้นฐาน  
     4) สาระความรู้พื้นฐาน 3 
     5) สาระการพัฒนาสังคม 3 
มัธยมศึกษาตอนต้น สาระทักษะการเรียนรู้  
     1) สาระทักษะการเรียนรู้ 3 
     2) สาระการประกอบอาชีพ 3 
     3) สาระทักษะการด าเนินชีวิต 3 
 สาระความรู้พื้นฐาน  
     4) สาระความรู้พื้นฐาน 3 
     5) สาระการพัฒนาสังคม 3 
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ระดับ สาระ จ านวนชุดข้อสอบ 
มัธยมศึกษาตอนปลาย สาระทักษะการเรียนรู้  
     1) สาระทักษะการเรียนรู้ 3 
     2) สาระการประกอบอาชีพ 3 
     3) สาระทักษะการด าเนินชีวิต 3 
 สาระความรู้พื้นฐาน  
     4) สาระความรู้พื้นฐาน 3 
     5) สาระการพัฒนาสังคม 3 

รวม 45 

 
ค่าเฉลี่ยคะแนนและจ านวนผู้เข้าสอบ N-NET  

รายการ 
ประถมศึกษา ม.ต้น ม.ปลาย 

ค่าเฉลี่ย จ านวน 
ผู้เข้าสอบ ค่าเฉลี่ย จ านวน 

ผู้เข้าสอบ ค่าเฉลี่ย จ านวน 
ผู้เข้าสอบ 

ครั้งที่ 1 (2/2560)       
ทักษะการเรียนรู้ 38.65 5,374 36.91 43,494 35.34 66,853 
ความรู้พื้นฐาน 35.45 5,380 30.60 43,884 27.49 67,181 
การประกอบอาชีพ 40.08 5,370 39.32 43,467 40.05 66,841 
ทักษะการด าเนินชีวิต 47.20 5,366 46.42 43,458 40.08 66,832 
การพัฒนาสังคม 42.15 5,357 35.99 43,649 23.55 66,840 
ครั้งที่ 2 (1/2561)       
ทักษะการเรียนรู้ 37.28 5,029 37.12 41,125 37.77 60,902 
ความรู้พื้นฐาน 36.77 5,042 33.79 41,543 26.67 61,246 
การประกอบอาชีพ 42.31 5,027 44.95 41,104 44.49 60,886 
ทักษะการด าเนินชีวิต 48.96 5,025 44.26 41,906 41.02 60,880 
การพัฒนาสังคม 40.33 5,007 35.66 41,293 30.18 61,054 

     
        2.9.5) การทดสอบ V-NET ประจ าปีการศึกษา 2560 ทดสอบใน  
2 ระดับช้ัน ๆ ละ 2 ฉบับ จ านวน 4 ฉบับ พบว่า ทุกฉบับสามารถจ าแนกผู้เข้าสอบ
เป็นกลุ่มสูง-กลุ่มต่ า ได้อย่างมีนัยส าคัญทางสถิติที่ระดับ 0.05 แสดงให้เห็นว่า
แบบทดสอบสามารถจ าแนกผู้เข้าสอบท้ังสองกลุ่มออกจากกันได้  
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จ านวนชุดข้อสอบท่ีใช้ใน V-NET 

ระดับ ทักษะ : วิชา จ านวนชุด
ข้อสอบ 

ประกาศนียบัตร
วิชาชีพ (ปวช.) 

ทักษะภาษาและการสื่อสาร : ภาษาไทย 3 
ทักษะภาษาและการสื่อสาร : ภาษาอังกฤษ 3 

 ทักษะการคิดและการแก้ปัญหา : วิทยาศาสตร์ 3 
 ทักษะการคิดและการแก้ปัญหา : คณิตศาสตร์ 3 
 ทักษะทางสังคมและการด ารงชีวิต : ศาสนา/วัฒนธรรม 3 
 ทักษะทางสังคมและการด ารงชีวิต : สุขศึกษา พลศึกษา 3 
 ทักษะการจัดการงานอาชีพ : บริหารและสิ่งแวดล้อม 3 
 ทักษะการจัดการงานอาชีพ : คอมพิวเตอร์ 3 
ประกาศนียบัตร
วิชาชีพช้ันสูง 
(ปวส.) 

ทักษะภาษาและการสื่อสาร : ภาษาไทย 3 
ทักษะภาษาและการสื่อสาร : ภาษาอังกฤษ 3 
ทักษะการคิดและการแก้ปัญหา : วิทยาศาสตร์ 3 

 ทักษะการคิดและการแก้ปัญหา : คณิตศาสตร์ 3 
 ทักษะทางสังคมและการด ารงชีวิต : ศาสนา/วัฒนธรรม 3 
 ทักษะทางสังคมและการด ารงชีวิต : สุขศึกษา พลศึกษา 3 
 ทักษะการจัดการงานอาชีพ : บริหารและสิ่งแวดล้อม 3 
 ทักษะการจัดการงานอาชีพ : คอมพิวเตอร์ 3 

รวม 48 
 
ค่าเฉลี่ยคะแนนและจ านวนผู้เข้าสอบ V-NET   

วิชา ค่าเฉลี่ย 
จ านวน 

ผู้เข้าสอบ 
ความรู้ด้านสมรรถนะหลักและสมรรถนะท่ัวไป ระดับ ปวช. 41.60 133,177 
ความรู้ด้านสมรรถนะหลักและสมรรถนะท่ัวไป ระดับ ปวส. 37.11 120,799 
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  2.9.6) การทดสอบ GAT/PAT ประจ าปีการศึกษา 2561 ทดสอบใน
ระดับช้ัน ม.6 จ านวน 14 วิชา พบว่าทุกวิชาสามารถจ าแนกผู้เข้าสอบเป็นกลุ่มสูง-
กลุ่มต่ า ได้อย่างมีนัยส าคัญทางสถิติที่ระดับ 0.05 แสดงให้เห็นว่าแบบทดสอบฉบับนี้
สามารถจ าแนกผู้เข้าสอบท้ังสองกลุ่มออกจากกันได้  
 
ค่าเฉลี่ยคะแนนและจ านวนผู้เข้าสอบ GAT/PAT  

วิชา ค่าเฉลี่ย จ านวนผู้เข้าสอบ 

GAT 98.40 230,566 
GAT ตอนท่ี 1 46.35 230,328 
GAT ตอนท่ี 2 48.45 230,563 
PAT 1 72.12 177,835 
PAT 2 92.32 138,440 
PAT 3 94.54 37,347 
PAT 4 128.44 7,902 
PAT 5 134.95 103,558 
PAT 6 96.12 11,544 
PAT 7.1 (ฝรั่งเศส) 95.11 7,245 
PAT 7.2 (เยอรมัน) 100.93 2,396 
PAT 7.3 (ญี่ปุ่น) 92.73 6,385 
PAT 7.4 (จีน) 82.84 13,398 
PAT 7.5 (อาหรับ) 92.08 931 
PAT 7.6 (บาลี) 103.27 8,129 
PAT 7.7 (เกาหลี) 98.40 4,087 
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        2.9.7) การทดสอบวิชาสามัญ 9 วิชา ประจ าปีการศึกษา 2561 เป็น 
การทดสอบเพื่อรองรับการสอบรับตรง ส าหรับนักเรียนช้ัน ม.6 เพื่อเข้าศึกษาต่อใน
ระดับอุดมศึกษา ด าเนินการทดสอบ ทั้งสิ้น 9 วิชา พบว่าทุกวิชาสามารถจ าแนกผู้เข้า
สอบเป็นกลุ่มสูง-กลุ่มต่ า ได้อย่างมีนัยส าคัญทางสถิติที่ระดับ 0.05 แสดงให้เห็นว่า
แบบทดสอบสามารถจ าแนกผู้เข้าสอบท้ังสองกลุ่มออกจากกันได้  
 
ค่าเฉลี่ยคะแนนและจ านวนผู้เข้าสอบวิชาสามัญ 9 วิชา   

วิชา ค่าเฉลี่ย จ านวนผู้เข้าสอบ 

ภาษาไทย 56.52 159,850 
สังคมศึกษา 36.59 157,067 
ภาษาอังกฤษ 34.14 160,718 
คณิตศาสตร์ 1 26.96 117,505 
ฟิสิกส์ 26.95 94,333 
เคม ี 27.43 89,711 
ชีววิทยา 28.80 94,619 
คณิตศาสตร์ 2 26.86 30,699 
วิทยาศาสตร์ทั่วไป 30.95 39,019 
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พันธกิจที่ 2 
 
ด ำเนินกำรเกี่ยวกับกำรประเมินผลกำรจัดกำรศึกษำและกำรทดสอบทำงกำรศึกษำ
ระดับชำติ ตลอดจนให้ควำมร่วมมือและสนับสนุนกำรทดสอบทั้งระดับเขตพ้ืนที่
กำรศึกษำ และสถำนศึกษำ 
 

 สทศ. ได้ด ำเนินกำรจัดกำรทดสอบทำงกำรศึกษำตำมมำตรฐำนกำรทดสอบ
ทำงกำรศึกษำแห่งชำติ ประกอบด้วยกำรทดสอบ O-NET ช้ัน ป.6 ม.3 และ ม.6  
กำรทดสอบ I-NET B-NET N-NET และ V-NET และมีกำรจัดสอบ E-Testing จ ำนวน 
7 ครั้ง ในกำรทดสอบ O-NET ช้ัน ม.3 N-NET และ B-NET มีจ ำนวนผู้เข้ำสอบ 1,424 คน 
ในรอบปีท่ีผ่ำนมำ สทศ. ได้ด ำเนินกำรจัดกำรทดสอบจ ำนวน 26 ครั้ง มีผู้เข้ำสอบจ ำนวน 
2,524,362 คน  

 นอกจำกนี้ ในปีงบประมำณ พ.ศ. 2561 สทศ. ได้ด ำเนินกำรกำรจัดสอบ
ด้วยระบบ E-Testing เพื่อเป็นทำงเลือกในกำรทดสอบ O-NET ช้ัน ม.3 เป็นครั้งแรก 
โดยจัดสอบที่ศูนย์เครือข่ำย สทศ. ประจ ำมหำวิทยำลัยขอนแก่น มหำวิทยำลัยนเรศวร 
มหำวิทยำลัยบูรพำ และที่ สทศ. ทั้งหมดจ ำนวน 4 สนำมสอบ ผู้มีสิทธิ์สอบจ ำนวน 
648 คน 

 

 
 

 ในกำรจัดกำรทดสอบทำงกำรศึกษำระดับชำติได้ด ำเนินกำรตำมมำตรฐำน 
กำรทดสอบทำงกำรศึกษำแห่งชำติ โดยมีผลกำรด ำเนินงำน ดังนี้ 
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1) กำรจัดกำรศึกษำและกำรทดสอบทำงกำรศึกษำระดับชำติ ปีกำรศึกษำ 2560 
 

ที่ 
ประเภท 

กำรทดสอบ 
วันสอบ 

วันประกำศผลสอบ จ ำนวน 

ก ำหนด เผยแพร่ 
ผู้มีสิทธิ์
สอบ 

ศูนย์
สอบ 

สนำม
สอบ 

ห้อง
สอบ 

โรงเรียน 

1 I-NET ตอนต้น 20 ม.ค.61 *20 ก.พ.61 19 ก.พ.61 33,581 25 223 1,309 1,727 

2 I-NET ตอนกลำง 20 ม.ค.61 *20 ก.พ.61 19 ก.พ.61 22,196 32 197 919 405 

3 I-NET ตอนปลำย 20 ม.ค.61 *20 ก.พ.61 19 ก.พ.61 10,278 20 120 446 247 

4 N-NET 
ประถมศึกษำ 
ครั้งที่ 2/2560 

11 ก.พ.61 *12 มี.ค.61 11 มี.ค.61 7,240 77 896 1,005 927 

5 N-NET ม.ต้น  
ครั้งที่ 2/2560 

11 ก.พ.61 *12 มี.ค.61 11 มี.ค.61 56,638 77 1,057 1,097 2,383 

6 N-NET ม.ปลำย 
ครั้งที่ 2/2560 

11 ก.พ.61 *12 มี.ค.61 11 มี.ค.61 81,878 77 1,051 3,174 1,091 

7 B-NET ม.ต้น 27 ม.ค.61 *27 ก.พ.61 26 ก.พ.61 7,077 12 16 246 405 

8 B-NET ม.ปลำย 27 ม.ค.61 *27 ก.พ.61 26 ก.พ.61 3,044 12 16 107 288 

9 O-NET ป.6 3 ก.พ.61 *25 มี.ค.61 24 มี.ค.61 794,264 186 4,142 29,129 31,033 

10 O-NET ม.3 3-4 ก.พ.61 *26 มี.ค.61 25 มี.ค.61 696,378 227 4,243 25,372 11,954 

11 O-NET ม.6 3-4 มี.ค.61 *3 เม.ย.61 31 มี.ค.61 387,917 18 394 15,472 3,678 

12 V-NET ปวช.3 16 ธ.ค.60 *17 ม.ค.61 16 ม.ค.61 147,190 30 377 5,061 962 

13 V-NET ปวส.2 17 ธ.ค.60 *17ม.ค.61 16 ม.ค.61 132,604 30 364 4,563 810 

14 O-NET ป.6  
รอบพิเศษ 

6 มี.ค.61 *25 มี.ค.61 24 มี.ค.61 334 1 10 14 10 

15 O-NET ม.3  
รอบพิเศษ 

6-7 มี.ค.61 *26 มี.ค.61 25 มี.ค.61 391 1 10 15 10 

16 O-NET ม.6  
รอบพิเศษ 

24-25 มี.ค.61 *3 เม.ย.61 31 มี.ค.61 592 1 5 15 - 

17 N-NET 
ประถมศึกษำ 
ครั้งที่ 1/2561 

26 ส.ค.61 *26 ก.ย.61 25 ก.ย.61 6,989 77 899 1,007 
 

931 
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ที่ 
ประเภท 

กำรทดสอบ 
วันสอบ 

วันประกำศผลสอบ จ ำนวน 

ก ำหนด เผยแพร่ 
ผู้มีสิทธิ์
สอบ 

ศูนย์
สอบ 

สนำม
สอบ 

ห้อง
สอบ 

โรงเรียน 

18 N-NET ม.ต้น  
ครั้งที่ 1/2561 

26 ส.ค.61 *26 ก.ย.61 25 ก.ย.61 56,229 77 1,061 2,422 1,102 

19 N-NET ม.ปลำย  
ครั้งที่ 1/2561 

26 ส.ค.61 *26 ก.ย.61 25 ก.ย.61 78,116 77 1,062 3,114 1,103 

20 E-Testing  
N-NET ม.ต้น  
ครั้งที่ 2/2560 

11 ก.พ.61 *12 มี.ค.61 11 มี.ค.61 140 2 2 4 2 

21 E-Testing  
N-NET ม.ปลำย  
ครั้งที่ 2/2560  

11 ก.พ.61 *12 มี.ค.61 11 มี.ค.61 153 2 2 4 2 

22 E-Testing  
B-NET ม.ต้น 

27 ม.ค.61 *27 ก.พ.61 26 ก.พ.61 62 1 1 1 2 

23 E-Testing  
B-NET ม.ปลำย 

27 ม.ค.61 *27 ก.พ.61 26 ก.พ.61 12 1 1 1 2 

24 E-Testing  
O-NET ม.3 

3-4 ก.พ.61 *26 มี.ค.61 25 มี.ค.61 858 6 6 6 6 

25 E-Testing  
N-NET ม.ต้น 
ครั้งที่ 1/2561  

26 ส.ค.61 *26 ก.ย.61 25 ก.ย.61 19 2 2 3 2 

26 E-Testing  
N-NET ม.ปลำย 
ครั้งที่ 1/2561  

26 ส.ค.61 *26 ก.ย.61 25 ก.ย.61 180 2 2 3 2 

 รวม 2,524,360 1,073 16,159 94,505 59,084 

*ด ำเนินกำรได้ส ำเร็จเร็วกว่ำท่ีก ำหนดไว้ตำมแผน 
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2) สถิติพ้ืนฐำนผลกำรทดสอบ O-NET ปีกำรศึกษำ 2560 จ ำแนกตำมตัวแปร 
 2.1) จ ำแนกตำมสังกัด  
 ผลกำรทดสอบ O-NET จ ำแนกตำมสังกัด พบว่ำ ช้ัน ป.6 และช้ัน ม.3 
โรงเรียนในสังกัดส ำนักงำนคณะกรรมกำรอุดมศึกษำ (โรงเรียนสำธิต) มี ค่ำเฉลี่ย
คะแนนทุกรำยวิชำสูงสุด ส่วนช้ัน ม.6 โรงเรียนในก ำกับกระทรวงศึกษำธิกำร 
(โรงเรียนมหิดลวิทยำนุสรณ์) มีค่ำเฉลี่ยคะแนนทุกรำยวิชำสูงสุด  
 

 ผลกำรทดสอบ O-NET ช้ัน ป.6 จ ำแนกตำมสังกดั 
 

 
 
  

สพฐ. สช. สกอ.
กำรศึก

ษำ
พิเศษ

เมือง
พัทยำ

โฮมสคูล กสท. สกท.
พล

ศึกษำ
พัฒน
ศิลป์

สนง.
พระ
พุทธ

ตชด. ไม่ระบุ
ระดับ  

ประเทศ

ภำษำไทย 45.29 50.30 61.52 37.41 44.93 53.56 44.47 48.57 56.50 44.78 34.94 35.50 40.65 46.58

ภำษำอังกฤษ 32.73 46.65 65.70 26.37 35.36 49.17 33.32 36.99 37.92 33.43 23.76 26.22 27.50 36.34

คณิตศำสตร์ 35.55 42.06 59.47 27.63 32.91 48.89 34.28 37.41 36.67 32.06 24.85 26.36 20.00 37.12

วิทยำศำสตร์ 38.13 42.18 51.10 31.81 37.94 43.08 37.35 39.84 54.67 40.33 29.97 31.55 29.90 39.12

0.00
10.00
20.00
30.00
40.00
50.00
60.00
70.00
80.00
90.00

100.00

คะ
แน

น



รายงานผลการด าเนินงานประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2561   หน้าที่ 30  

 ผลกำรทดสอบ O-NET ช้ัน ม.3 จ ำแนกตำมสังกดั 
 

 
 

 ผลกำรทดสอบ O-NET ช้ัน ม.6 จ ำแนกตำมสังกดั 
 

 
 

สพฐ. สพฐ.1 สพฐ.2 สช. สกอ.
กำรศึก

ษำ
พิเศษ

เมือง
พัทยำ

กสท. สกท.
พล

ศึกษำ
พัฒน
ศิลป์

สนง.
พระ
พุทธ

ตชด.
ระดับป
ระเทศ

ภำษำไทย 48.77 44.74 50.25 47.89 65.02 41.61 48.46 44.79 46.51 41.57 48.31 39.40 38.84 48.29

ภำษำอังกฤษ 30.14 27.24 31.21 32.92 53.49 26.31 29.28 27.74 27.70 26.62 28.31 26.51 28.07 30.45

คณิตศำสตร์ 26.55 21.70 28.34 26.88 55.63 19.40 24.07 22.12 22.04 19.60 20.74 19.69 18.39 26.30

วิทยำศำสตร์ 32.47 30.20 33.30 32.33 46.68 29.05 31.34 30.14 30.20 28.74 29.99 27.98 28.71 32.28

0.00
10.00
20.00
30.00
40.00
50.00
60.00
70.00
80.00
90.00

100.00

คะ
แน

น

สพฐ. สพฐ.1 สพฐ.2 สช. สกอ.
ในก ำกับ 

ศธ

กำรศึก
ษำ

พิเศษ

เมือง
พัทยำ

กสท. สกท. สพส.
กรม

ยุทธฯ
พล

ศึกษำ
พัฒน
ศิลป์

สนง.
พระ
พุทธ

ระดับป
ระเทศ

ภำษำไทย 50.07 41.06 50.18 46.90 63.97 79.93 40.76 55.00 43.43 44.95 53.72 53.37 34.48 42.07 36.42 49.25

สังคมศึกษำฯ 34.96 30.76 35.02 34.22 44.31 59.76 30.17 34.66 31.33 31.68 36.02 42.84 28.30 30.04 29.78 34.70

ภำษำอังกฤษ 27.91 21.91 27.99 31.42 53.08 81.62 20.78 31.53 22.70 24.13 40.67 48.41 20.52 21.80 20.72 28.31

คณิตศำสตร์ 24.64 17.33 24.72 24.68 47.69 96.91 16.07 25.86 19.05 19.03 58.13 64.50 15.72 16.53 15.14 24.53

วิทยำศำสตร์ 29.48 25.11 29.54 29.30 43.27 78.33 24.65 29.22 25.91 25.86 41.52 46.34 23.51 23.63 23.31 29.37

0.00
10.00
20.00
30.00
40.00
50.00
60.00
70.00
80.00
90.00

100.00

คะ
แน

น
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 2.2) จ ำแนกตำมขนำดโรงเรียน  
 ผลกำรทดสอบ O-NET จ ำแนกตำมขนำดโรงเรียน พบว่ำทั้ง 3 ช่วงช้ัน คือ 
ช้ัน ป.6 ช้ัน ม.3 และช้ัน ม.6 โรงเรียนขนำดใหญ่พิเศษมีค่ำเฉลี่ยคะแนนทุกรำยวิชำ
สูงสุด 
 

 ผลกำรทดสอบ O-NET ช้ัน ป.6 จ ำแนกขนำดโรงเรียน 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

เล็ก กลำง ใหญ่ ใหญ่พิเศษ ระดับประเทศ

ภำษำไทย 44.26 45.06 49.07 53.69 46.58

ภำษำอังกฤษ 31.18 33.86 40.88 51.25 36.34

คณิตศำสตร์ 34.50 34.99 39.58 46.80 37.12

วิทยำศำสตร์ 37.40 37.86 40.87 44.92 39.12

0.00
10.00
20.00
30.00
40.00
50.00
60.00
70.00
80.00
90.00

100.00

คะ
แน

น
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 ผลกำรทดสอบ O-NET ช้ัน ม.3 จ ำแนกขนำดโรงเรียน 
 

 
 

 ผลกำรทดสอบ O-NET ช้ัน ม.6 จ ำแนกขนำดโรงเรียน 
 

 
 

เล็ก กลำง ใหญ่ ใหญ่พิเศษ ระดับประเทศ

ภำษำไทย 44.01 44.81 47.21 53.72 48.29

ภำษำอังกฤษ 27.22 27.69 29.28 34.89 30.45

คณิตศำสตร์ 21.44 22.25 24.37 32.98 26.30

วิทยำศำสตร์ 29.91 30.27 31.33 35.57 32.28

0.00
10.00
20.00
30.00
40.00
50.00
60.00
70.00
80.00
90.00

100.00

คะ
แน

น

เล็ก กลำง ใหญ่ ใหญ่พิเศษ ระดับประเทศ

ภำษำไทย 40.21 43.35 46.72 54.20 49.25

สังคมศีกษำฯ 30.26 31.56 33.17 37.38 34.70

ภำษำอังกฤษ 21.47 22.90 25.36 32.97 28.31

คณิตศำสตร์ 16.84 19.17 21.47 29.33 24.53

วิทยำศำสตร์ 24.77 26.25 27.52 32.20 29.37

0.00
10.00
20.00
30.00
40.00
50.00
60.00
70.00
80.00
90.00

100.00

คะ
แน

น
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 2.3 จ ำแนกตำมที่ต้ัง  
 ผลกำรทดสอบ O-NET จ ำแนกตำมที่ ต้ั ง  พบว่ำทั้ ง  3 ช่วง ช้ัน คือ  
ช้ัน ป.6 ช้ัน ม.3 และช้ัน ม.6 โรงเรียนที่ตั้งอยู่ในเมืองมีค่ำเฉลี่ยคะแนนทุกรำยวิชำ
สูงสุด 
 

 ผลกำรทดสอบ O-NET ช้ัน ป.6 จ ำแนกตำมที่ตั้ง 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

ในเมือง นอกเมือง ระดับประเทศ

ภำษำไทย 49.79 45.01 46.58

ภำษำอังกฤษ 42.66 33.26 36.34

คณิตศำสตร์ 41.04 35.22 37.12

วิทยำศำสตร์ 41.47 37.98 39.12

0.00
10.00
20.00
30.00
40.00
50.00
60.00
70.00
80.00
90.00

100.00

คะ
แน

น
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 ผลกำรทดสอบ O-NET ช้ัน ม.3 จ ำแนกตำมที่ตั้ง 
 

 
 

 ผลกำรทดสอบ O-NET ช้ัน ม.6 จ ำแนกตำมที่ตั้ง 
 

 
 

ในเมือง นอกเมือง ระดับประเทศ

ภำษำไทย 51.55 46.33 48.29

ภำษำอังกฤษ 33.80 28.44 30.45

คณิตศำสตร์ 30.75 23.62 26.30

วิทยำศำสตร์ 34.39 31.01 32.28

0.00
10.00
20.00
30.00
40.00
50.00
60.00
70.00
80.00
90.00

100.00

คะ
แน

น

ในเมือง นอกเมือง ระดับประเทศ

ภำษำไทย 53.55 45.95 49.25

สังคมศึกษำฯ 37.21 32.77 34.70

ภำษำอังกฤษ 33.48 24.34 28.31

คณิตศำสตร์ 29.42 20.78 24.53

วิทยำศำสตร์ 32.17 27.21 29.37

0.00
10.00
20.00
30.00
40.00
50.00
60.00
70.00
80.00
90.00

100.00

คะ
แน

น
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 2.4) จ ำแนกตำมภูมิภำค  
 ผลกำรทดสอบ O-NET จ ำแนกตำมภูมิภำค พบว่ำทั้ง 3 ช่วงช้ัน คือ  
ช้ัน ป.6 ช้ัน ม.3 และช้ัน ม.6 โรงเรียนในกรุงเทพมหำนครมีค่ำเฉลี่ยคะแนนทุก
รำยวิชำสูงสุด 
 

 ผลกำรทดสอบ O-NET ช้ัน ป.6 จ ำแนกตำมภมูิภำค 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

กรุงเทพฯ กลำง ตะวันออก เหนือ
ตะวันออก
เฉียงเหนือ

ใต้ ตะวันตก
ระดับประ

เทศ

ภำษำไทย 52.39 47.4 47.94 47.36 44.35 45.32 46.58 46.58

ภำษำอังกฤษ 47.99 37.04 38.46 36.94 32.62 34.82 35.28 36.34

คณิตศำสตร์ 43.59 37.75 38.18 37.98 34.96 35.96 36.55 37.12

วิทยำศำสตร์ 43.13 39.5 39.8 39.75 37.97 37.98 38.85 39.12
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 ผลกำรทดสอบ O-NET ช้ัน ม.3 จ ำแนกตำมภมูิภำค 
 

 
 

 ผลกำรทดสอบ O-NET ช้ัน ม.6 จ ำแนกตำมภมูิภำค 
 

 

กรุงเทพฯ กลำง ตะวันออก เหนือ
ตะวันออก
เฉียงเหนือ

ใต้ ตะวันตก
ระดับประ

เทศ

ภำษำไทย 53.42 48.53 49.36 49.60 46.46 47.12 48.16 48.29

ภำษำอังกฤษ 37.53 30.40 30.92 30.85 28.64 29.47 29.48 30.45

คณิตศำสตร์ 33.44 26.44 27.09 27.68 23.93 25.27 25.79 26.30

วิทยำศำสตร์ 35.48 32.28 32.68 33.30 31.13 31.83 32.04 32.28

0.00
10.00
20.00
30.00
40.00
50.00
60.00
70.00
80.00
90.00

100.00

คะ
แน

น

กรุงเทพฯ กลำง ตะวันออก เหนือ
ตะวันออก
เฉียงเหนือ

ใต้ ตะวันตก
ระดับประ

เทศ

ภำษำไทย 55.82 49.82 50.56 50.83 46.63 47.32 49.06 49.25

สังคมฯ 38.71 34.84 35.03 35.80 33.03 34.09 34.50 34.70

ภำษำอังกฤษ 39.65 28.85 29.46 28.84 24.36 26.49 26.84 28.31

คณิตศำสตร์ 33.66 25.11 25.76 25.54 20.98 22.96 24.07 24.53

วิทยำศำสตร์ 33.98 29.55 30.11 30.76 27.41 28.58 28.79 29.37
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 2.5) จ ำแนกตำมส ำนักงำนศึกษำธิกำรภำค  
 ผลกำรทดสอบ O-NET จ ำแนกตำมส ำนักงำนศึกษำธิกำรภำค พบว่ำทั้ง 3 
ช่วงช้ัน คือ ช้ัน ป.6 ช้ัน ม.3 และช้ัน ม.6 โรงเรียนในสังกัดส ำนักงำนศึกษำธิกำรภำค 
19 (กรุงเทพมหำนคร) มีค่ำเฉลี่ยคะแนนทุกรำยวิชำสูงสุด 
 

 ผลกำรทดสอบ O-NET ช้ัน ป.6 จ ำแนกตำมส ำนักงำนศึกษำธิกำรภำค 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

กทม. ศธ.1 ศธ. 2 ศธ. 3 ศธ. 4 ศธ. 5 ศธ. 6 ศธ. 7 ศธ. 8 ศธ. 9 ศธ.10 ศธ.11 ศธ.12 ศธ.13 ศธ.14 ศธ.15 ศธ.16 ศธ.17 ศธ.18

ภำษำไทย 52.39 48.14 46.41 47.10 48.25 48.54 49.85 48.41 40.34 48.98 43.97 43.13 44.68 42.71 45.86 46.81 48.07 45.33 45.47

ภำษำอังกฤษ 47.99 39.58 34.67 37.05 37.23 37.25 36.34 36.89 32.63 40.50 32.71 31.07 33.06 30.93 33.95 36.90 37.35 33.44 33.97

คณิตศำสตร์ 43.59 38.28 36.38 37.21 38.64 38.36 39.72 38.01 32.06 39.39 34.94 33.73 35.16 33.11 36.50 37.27 38.91 35.69 36.20

วิทยำศำสตร์ 43.13 39.81 38.99 39.21 40.10 39.92 40.67 39.67 35.10 40.58 37.83 37.07 37.87 36.83 39.18 39.24 40.45 38.02 38.55
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 ผลกำรทดสอบ O-NET ช้ัน ม.3 จ ำแนกตำมส ำนักงำนศึกษำธิกำรภำค 
 

 
 

 ผลกำรทดสอบ O-NET ช้ัน ม.6 จ ำแนกตำมส ำนักงำนศึกษำธิกำรภำค 
 

 
  

กทม. ศธ.1 ศธ.2 ศธ.3 ศธ.4 ศธ.5 ศธ.6 ศธ.7 ศธ.8 ศธ.9 ศธ.10 ศธ.11 ศธ.12 ศธ.13 ศธ.14 ศธ.15 ศธ.16 ศธ.17 ศธ.18

ภำษำไทย 48.29 48.96 47.37 48.28 49.37 49.47 49.86 49.46 43.68 50.53 46.07 45.85 46.8 45.93 46.98 49.2 50.15 47.53 46.98

ภำษำอังกฤษ 37.53 31.46 29.37 30.26 30.28 30.2 29.61 30.58 28.81 31.93 28.82 28.28 28.95 28.14 28.76 31.06 30.76 29.18 29.05

คณิตศำสตร์ 33.44 27.14 25.39 25.74 27.08 26.73 26.78 26.85 23.22 28.38 24.11 23.4 24.38 23.09 24.24 27.45 28.32 25.31 24.97

วิทยำศำสตร์ 35.48 32.52 31.76 31.93 32.67 32.45 32.85 32.65 30.57 33.31 31.09 30.79 31.32 30.73 31.4 33.01 33.84 31.83 31.69
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กทม ศธ 1 ศธ 2 ศธ 3 ศธ 4 ศธ 5 ศธ 6 ศธ 7 ศธ 8 ศธ 9 ศธ 10 ศธ 11 ศธ 12 ศธ 13 ศธ 14 ศธ 15 ศธ 16 ศธ 17 ศธ 18

ภำษำไทย 55.82 50.21 49.96 49.99 50.81 50.81 50.78 50.55 43.41 51.74 46.53 46.00 46.49 46.53 47.08 51.10 50.66 48.06 47.34

สังคมฯ 38.71 35.32 34.26 35.05 35.58 35.26 35.28 35.26 32.71 35.62 32.75 32.74 33.03 32.84 33.41 36.11 35.70 33.65 33.29

ภำษำอังกฤษ 39.65 30.54 26.97 29.30 29.23 28.53 26.46 28.38 25.70 31.27 24.75 23.99 24.70 23.65 24.47 30.17 27.56 26.17 25.51

คณิตศำสตร์ 33.66 25.47 24.22 25.42 26.26 25.54 24.13 24.89 21.28 27.53 21.31 20.37 21.59 20.05 21.14 26.09 25.19 22.96 22.38

วิทยำศำสตร์ 33.98 29.63 29.01 29.48 30.22 29.52 29.24 29.39 27.75 31.18 27.44 27.06 27.55 26.93 27.73 31.31 30.39 28.54 28.26
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 2.6) จ ำแนกตำมจังหวัด  
 ผลกำรทดสอบ O-NET ช้ัน ป.6 จ ำแนกตำมจังหวัด 

 ผลกำรทดสอบ O-NET ช้ัน ป.6 จ ำแนกตำมจังหวัด พบว่ำ จังหวัดที่มีค่ำเฉลี่ย
คะแนนในกลุ่มสูงทั้ง 4 วิชำ มี 6 จังหวัด ได้แก่ กรุงเทพมหำนคร นนทบุรี จันทบุรี 
ล ำพูน แพร่ และพะเยำ ส่วนจังหวัดที่มีค่ำเฉลี่ยคะแนนต่ ำสุด ทั้ง 4 วิชำ มี 10 จังหวัด 
ได้แก่ บึงกำฬ หนองบัวล ำภู เลย สกลนคร นครพนม แม่ฮ่องสอน ตำก ปัตตำนี ยะลำ 
และนรำธิวำส 
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 ผลกำรทดสอบ O-NET ช้ัน ม.3 จ ำแนกตำมจังหวัด 
 ผลกำรทดสอบ O-NET ช้ัน ม.3 จ ำแนกตำมจังหวัด พบว่ำ จังหวัดที่มีค่ำเฉลี่ย
คะแนนในกลุ่มสูง ทั้ง 4 วิชำ มี 9 จังหวัด ได้แก่ กรุงเทพมหำนคร แพร่ นครปฐม 
ภูเก็ต นนทบุรี พะเยำ น่ำน ชลบุรี และจันทบุรี ส่วนจังหวัดที่มีค่ำเฉลี่ยคะแนนต่ ำสุด 
ทั้ง 4 วิชำ มี 10 จังหวัด ได้แก่ กำฬสินธุ์ เพชรบูรณ์ หนองบัวล ำภู อุบลรำชธำนี 
ชัยภูมิ แม่ฮ่องสอน นครพนม ยะลำ ปัตตำนี และนรำธิวำส 
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 ผลกำรทดสอบ O-NET ช้ัน ม.6 จ ำแนกตำมจังหวัด 
 ผลกำรทดสอบ O-NET ช้ัน ม.6 จ ำแนกตำมจังหวัด พบว่ำ จังหวัดที่มีค่ำเฉลี่ย
คะแนนในกลุ่มสูง ทั้ง 5 วิชำ มี 10 จังหวัด ได้แก่ กรุงเทพมหำนคร นนทบุรี ชลบุรี 
ระยอง เชียงใหม่ ล ำปำง นครปฐม สมุทรสงครำม ภูเก็ต และสงขลำ ส่วนจังหวัดที่มี
ค่ำเฉลี่ยคะแนนต่ ำสุด ทั้ง 5 วิชำ มี 10 จังหวัด ได้แก่ สระแก้ว ชัยภูมิ บึงกำฬ 
หนองบัวล ำภู กำฬสินธุ์ นครพนม แม่ฮ่องสอน ปัตตำนี ยะลำ และนรำธิวำส 
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3) ผลกำรด ำเนินงำนกำรประเมินผลกำรจัดกำรศึกษำและกำรทดสอบทำง
กำรศึกษำระดับชำติ 
 

 
 
 3.1) ระดับควำมส ำเร็จในกำรจัดสอบกำรทดสอบทำงกำรศึกษำระดับชำติ 

ตำมตัวชี้วัดของ ส ำนักงำน ก.พ.ร. 
  กำรจัดสอบมีควำมเรียบร้อยเป็นตำมมำตรฐำนกำรทดสอบทำงกำรศึกษำ

แห่งชำติด้ำนมำตรฐำนกำรบริหำรกำรทดสอบและด้ำนบุคลำกรกำรทดสอบ ไม่พบ
ปัญหำด้ำนคุณภำพกำรจัดสอบ เช่น กำรร้องเรียนเกี่ยวกับกำรจัดสอบ ข้อสอบรั่วหรือ
ทุจริตในกำรสอบและนักเรียนทุกคนได้รับกำรทดสอบตำมที่สถำนศึกษำส่งรำยช่ือเข้ำใน
ระบบกำรทดสอบตำมประเภทกำรสอบ กำรประกำศผลสอบเป็นไปตำมแผนท่ีก ำหนด
ทั้งนี้ได้ประกำศผลกำรทดสอบทำงกำรศึกษำระดับชำติทุกประเภทกำรสอบเร็วกว่ำ
ก ำหนด 

 3.2) ระดับควำมส ำเร็จในกำรจัดสอบตำมมำตรฐำนกำรทดสอบทำง
กำรศึกษำแห่งชำติ 
  ในกำรบริหำรกำรทดสอบมีขั้นตอนกระบวนกำรส ำคัญคือกำรด ำเนินกำร
ตำมมำตรฐำนกำรทดสอบทำงกำรศึกษำแห่ งชำติ  โดยเฉพำะเรื่ องควำมลับ  
ควำมยุติธรรมและโปร่งใสไม่ทุจริต ในทุกข้ันตอน ตั้งแต่กระบวนกำรสร้ำงและพัฒนำ
เครื่องมือวัด กำรประกำศผล และกำรบริหำรกำรทดสอบ โดยเฉพำะกำรบริหำร 
กำรทดสอบ สทศ. ได้มอบให้ศูนย์สอบไปด ำเนินกำรก ำกับดูแลกำรจัดสอบในระดับสนำม
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สอบที่มีเป็นจ ำนวนมำก กระจำยอยู่ทั่วประเทศให้เป็นไปด้วยควำมเรียบร้อยเป็นศูนย์
สอบสีขำว สนำมสอบสีขำวและห้องสอบสีขำว หลังจำกเสร็จสิ้นกำรสอบ สนำมสอบสรุป
และรำยงำนกำรด ำเนินกำรจัดสอบให้ศูนย์สอบทรำบ พร้อมส่งเอกสำรกำรด ำเนินงำนให้
ศูนย์สอบตำมที่ สทศ. ก ำหนด แล้วศูนย์สอบสรุป วิเครำะห์และด ำเนินกำรจัดส่งให้ 
สทศ. ต่อไป ตำมรำยละเอียดที่ก ำหนดในคู่มือกำรจัดสอบ 
 

 
 
 3.3) ผลกำรด ำเนินงำนตำมมำตรฐำนกำรทดสอบทำงกำรศึกษำแห่งชำติ 
  3.1.1) กำรให้ข้อมูลข่ำวสำรและกำรประชำสัมพันธ์กำรทดสอบ มีขั้นตอน

ดังนี้ (1) ประชุมเพื่อจัดเตรียมข้อมูลส ำคัญส ำหรับประชำสัมพันธ์ให้แก่ผู้เกี่ยวข้องใน
ระดับศูนย์สอบ สนำมสอบ และสถำนศึกษำ  (2) ผลิตเอกสำรประชำสัมพันธ์ สื่อวีดทิัศน์ 
แผ่นพับ ฯลฯ เพื่อให้ข้อมูลที่ชัดเจนเกี่ยวกับกำรสอบ และ (3) ประชำสัมพันธ์ผ่ำน
เว็บไซต์ของ สทศ. เว็บไซต์ อื่น ๆ สื่อสิ่งพิมพ์ วิทยุ โทรทัศน์ ฯลฯ 

  3.1.2) กำรจัดพิมพ์แบบทดสอบ มีขั้นตอนดังนี้ (1) ก ำหนดผู้รับผิดชอบ
อย่ำงชัดเจน (2) แจ้งข้อปฏิบัติของกำรด ำเนินกำรและถือปฏิบัติอย่ำงเคร่งครัด  
(3) ยึดถือเรื่องกำรรักษำควำมลับและควำมปลอดภัยเป็นส ำคัญ (4) ด ำเนินกำรจัดพิมพ์
แบบทดสอบต้นฉบับ (5) ตรวจสอบแบบทดสอบที่พิมพ์เสร็จแล้วกับต้นฉบับ (6) ก ำกับ
กำรพิมพ์แบบทดสอบและกระดำษค ำตอบตำมจ ำนวนท่ีก ำหนดไว้ (7) ก ำกับกำรบรรจุ
ซองแบบทดสอบและปิดผนึกซองให้ครบถ้วนและถูกต้อง และ (8) มีมำตรกำรเก็บรักษำ
แบบทดสอบอย่ำงเข้มงวด 

  3.1.3) กำรรับ / ส่งแบบทดสอบ มีขั้นตอนดังนี้ (1) จัดท ำเอกสำรรับ /ส่ง 
แบบทดสอบครบถ้วนทุกข้ันตอน (2) ระบุรำยกำรเอกสำรที่ส่วนกลำงจัดส่ง และต้อง
ส่งคืนส่วนกลำงให้ชัดเจน (3) ก ำหนดผู้รับผิดชอบในแต่ละขั้นตอนอย่ำงชัดเจน (4) จัด
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ประชุมผู้เกี่ยวข้องเพื่อรับทรำบแนวปฏิบัติที่ใช้ในกำรสอบแต่ละครั้ง (5) ขำไป-ตรวจนับ
จ ำนวนซองแบบทดสอบและกระดำษค ำตอบ (6) ขำไป-ตรวจสอบเอกสำรและอุปกรณ์
ส ำหรับกำรจัดสอบ เช่น เอกสำรรับ/ส่งแบบทดสอบ (7) ขำกลับ-ตรวจนับจ ำนวนซอง
แบบทดสอบและกระดำษค ำตอบ และ (8) ขำกลับ-ตรวจสอบเอกสำรและอุปกรณ์
ส ำหรับกำรจัดสอบ เช่น เอกสำรรับ/ส่งแบบทดสอบกระดำษค ำตอบ 

  3.1.4) กำรตรวจและประมวลคะแนนสอบ มีขั้นตอนดังนี้ (1) ตรวจสอบ
จ ำนวนแบบทดสอบและกระดำษค ำตอบให้ครบถ้วนและถูกต้อง (2) ตรวจสอบ 
กำรระบำยรหัสประจ ำตัว และค ำตอบของผู้ เข้ำสอบทุกคน และ (3) ตรวจและ
ประมวลผลคะแนนสอบอย่ำงรอบคอบและรัดกุม 

  3.1.5) กำรวิเครำะห์ข้อมูลกำรทดสอบ มีขั้นตอนดังนี้ (1) วิเครำะห์ข้อมูล
เพื่อบรรยำยสถำนกำรณ์ของกำรทดสอบ เช่น จ ำนวนผู้เข้ำรับกำรทดสอบโดยภำพรวม 
หรือจ ำแนกตำมภูมิภำค ฯลฯ (2) วิเครำะห์ข้อมูลเพื่อศึกษำควำมยุติธรรมของ
แบบทดสอบเพื่อพัฒนำคุณภำพแบบทดสอบและสร้ำงควำมเช่ือมั่นต่อผู้ใช้  และ  
(3) ศึกษำผลกระทบที่เกิดขึ้น เพื่อตอบค ำถำมของฝ่ำยบริหำร หรือผู้ใช้ระดับต่ำง ๆ 

  3.1.6) กำรวิเครำะห์ข้อสอบและแบบทดสอบหลังกำรสอบ มีขั้นตอนดังนี้  
(1) ด ำเนินกำรวิเครำะห์คุณภำพข้อสอบทุกข้อและแบบทดสอบทุกฉบับที่น ำไปใช้  
(2) จัดท ำรำยงำนผลกำรวิเครำะห์คุณภำพของข้อสอบและแบบทดสอบ และแปล
ควำมหมำยผลกำรวิเครำะห์คุณภำพ และ (3) จัดท ำเอกสำรเพื่อน ำเสนอข้อมูลผล 
กำรวิเครำะห์ข้อสอบและแบบทดสอบแก่กรรมกำรผู้ออกข้อสอบวิชำต่ำง ๆ ในปีต่อไป 

  3.1.7) กำรจัดท ำเอกสำรรำยงำนผลกำรทดสอบ มีขั้นตอนดังนี้   
(1) ออกแบบใบรำยงำนผลกำรทดสอบให้เหมำะสมและสอดคล้องกับกำรสอบแต่ละ
ประเภท (2) จัดท ำใบรำยงำนผลกำรทดสอบให้แก่ผู้สอบเป็นรำยบุคคล และ  
(3) ตรวจสอบควำมถูกต้องของใบรำยงำนผลกำรทดสอบ 
 

4) กำรให้ควำมร่วมมือและสนับสนุนกำรทดสอบทั้งระดับเขตพ้ืนที่กำรศึกษำ 
และสถำนศึกษำ 

 4.1) ด้ำนกำรจัดสอบ ร่วมมือกับหน่วยงำนดังนี ้
  4.1.1) ส ำนักงำนเขตพื้นที่กำรศึกษำประถมศึกษำ ส ำนักงำนเขตพื้นท่ี
กำรศึกษำมัธยมศึกษำ ส ำนักงำนส่งเสริมกำรปกครองท้องถิ่นจังหวัด ส ำนักบริหำรงำน
คณะกรรมกำรส่งเสริมกำรศึกษำเอกชน ส ำนักกำรศึกษำกรุงเทพมหำนคร ส ำนัก
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กำรศึกษำเมืองพัทยำ ส ำนักงำนส่งเสริมกำรศึกษำเอกชนจังหวัดท ำหน้ำที่เป็นศูนย์สอบ 
และใช้สถำนศึกษำในสังกัดดังกล่ำวเป็นสนำมสอบ ในกำรจัดกำรทดสอบ O-NET 
ระดับช้ัน ป.6 ม.3 และ ม.6 นอกจำกนี้มีกำรตรวจเยี่ยมสนำมสอบโดยศำสตรำจำรย์
คลินิก นำยแพทย ์อุดม คชินทร รัฐมนตรีช่วยว่ำกำรกระทรวงศึกษำธิกำร ตรวจเยี่ยม
สนำมสอบ O-NET ช้ัน ป.6 ณ โรงเรียนสำมเสนนอก เมื่อวันที่ 3 กุมภำพันธ์ 2561 
และช้ัน ม.6 ณ โรงเรียนปำกเกร็ด เมื่อวันท่ี 3 มีนำคม 2561 

 

 

 
 
  4.1.2) มหำวิทยำลัยของรัฐ 18 แห่ง เป็นศูนย์สอบในกำรจัดกำรทดสอบ  

O-NET ระดับช้ัน ม.6 กำรบริกำรจัดกำรทดสอบ GAT/PAT และกำรทดสอบวิชำสำมัญ 
9 วิชำ เพื่อรองรับระบบกำรรับตรง 

  4.1.3) กลุ่มโรงเรียนพระปริยัติธรรม แผนกสำมัญศึกษำ เป็นศูนย์สอบ
ในกำรทดสอบ B-NET 
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  4.1.4) ส ำนักงำนส่งเสริมกำรศึกษำนอกระบบและกำรศึกษำตำม
อัธยำศัยจังหวัด และส ำนักงำนส่งเสริมกำรศึกษำนอกระบบและกำรศึกษำตำม
อัธยำศัยกรุงเทพมหำนคร เป็นศูนย์สอบในกำรทดสอบ N-NET 

  4.1.5) มหำวิทยำลัยเทคโนโลยีรำชมงคล ในกำรเป็นศูนย์สอบ 
ในกำรทดสอบ V-NET 
 4.2) ด้ำนกำรสนับสนุนกำรทดสอบ โดยให้มหำวิทยำลัยรำชภัฏทั่วประเทศ 
มหำวิทยำลัยขอนแก่น มหำวิทยำลัยบูรพำ มหำวิทยำลัยนครพนม มหำวิทยำลัย
นรำธิวำสรำชนครินทร์ มหำวิทยำลัยเทคโนโลยีรำชมงคลล้ำนนำ และสถำบัน
เทคโนโลยีพระจอมเกล้ำเจ้ำคุณทหำรลำดกระบัง วิทยำเขตชุมพร ในกำรเป็นตัวแทน 
สทศ. ประจ ำสนำมสอบของกำรทดสอบ O-NET ระดับช้ัน ป.6 และ ม.3 โดยมี
วัตถุประสงค์เพื่อจัดหำนักศึกษำและบุคลำกรของมหำวิทยำลัยรำชภัฏ/มหำวิทยำลัย
รัฐ ท ำหน้ำที่เป็นตัวแทน สทศ. และเพื่อประเมินกำรปฏิบัติงำนของสนำมสอบตำม
มำตรฐำนกำรทดสอบทำงกำรศึกษำแห่งชำติ ตลอดจนเพื่อประกันควำมโปร่งใสใน
กำรบริหำรกำรทดสอบ เพื่อให้เป็นไปตำมมำตรฐำนทำงกำรทดสอบทำงกำรศึกษำ
แห่งชำติ มีควำมยุติธรรมและโปร่งใสเช่ือถือได้ และสร้ำงควำมเช่ือมั่นในมำตรฐำน
กำรท ำงำนของ สทศ. 

 4.3) ด้ำนกำรส่งเสริมกำรน ำผลกำรทดสอบไปใช้ สทศ. ได้ด ำเนินโครงกำร
พัฒนำคุณภำพกำรศึกษำด้วยกำรน ำผลกำรทดสอบระดับชำติขั้นพื้นฐำน (O-NET) ใน
โรงเรียนต ำรวจตระเวนชำยแดน เพื่อเป็นกำรเฉลิมพระเกียรติสมเด็จพระเทพ
รัตนรำชสุดำฯ เพื่อส่งเสริมกำรน ำผลกำรทดสอบ O-NET ไปพัฒนำคุณภำพกำรเรียน
กำรสอน และยกระดับผลสัมฤทธิ์ทำงกำรเรียนของนักเรียนโรงเรียนต ำรวจตระเวน
ชำยแดน และพัฒนำครูโรงเรียนต ำรวจตระเวนชำยแดนด้ำนทักษะกำรวัดผลและ
ประเมินผลกำรเรียนรู้ 
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พันธกิจที่ 3 
 
ด ำเนินกำรเกี่ยวกับกำรทดสอบทำงกำรศึกษำ บริกำรสอบวัดควำมรู้ควำมสำมำรถ
และกำรสอบวัดมำตรฐำนวิชำกำรและวิชำชีพ เพ่ือน ำผลไปใช้เป็นส่วนหนึ่งในกำร
เทียบระดับและกำรเทียบโอนผลกำรเรียนที่มำจำกกำรศึกษำในระบบเดียวกันหรือ
กำรศึกษำต่ำงระบบ 

 
1) กำรบริกำรกำรผลิตและพัฒนำเคร่ืองมือกำรทดสอบ 

 1.1) แบบทดสอบ GAT/PAT ปีการศึกษา 2561 
 1.2) แบบทดสอบวิชาสามัญ 9 วิชา ปีการศึกษา 2561 
 1.3) แบบทดสอบวิชาสมรรถนะครูทางด้านการวัดและประเมินผลการเรยีนรู้ 
ปีการศึกษา 2561 
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2) บริกำรกำรจัดกำรทดสอบ 
 
ผลการบริการจัดการทดสอบ 

ท่ี การทดสอบ วันสอบ 
ประกาศ 
ผลสอบ 

ผู้มีสิทธิ์
สอบ 

ศูนย์
สอบ 

สนาม
สอบ 

ห้อง
สอบ 

1 GAT/PAT  
ปีการศึกษา 2561 

24-27 ก.พ.61 *2 เม.ย.61 259,882 18 216 8,573 

2 วิชาสามัญ 9 วิชา  
ปีการศึกษา 2561 

17-18 มี.ค.61 *7 เม.ย.61 200,750 18 163 6,509 

3 สมรรถนะครูฯ  
ครั้งท่ี 1/2561 

9 มิ.ย.61 21 มิ.ย.61 786 1 10 - 

4 สมรรถนะครูฯ  
ครั้งท่ี 2/2561 

25 ส.ค.61 6 ก.ย.61 1,519 1 13 - 

รวม 462,937 - - - 
หมายเหต ุ *ด าเนินการได้ส าเร็จเร็วกว่าที่ก าหนดไวต้ามแผน 

 ล าดับที่ 1  ประกาศผลสอบ GAT/PAT ปีการศึกษา 2561  
วันที่ 5 เมษายน 2561 กอ่นแผนการด าเนินงาน 3 วัน  

 ล าดับที่ 2  ประกาศผลสอบวิชาสามัญ 9 วิชา ปกีารศึกษา 2561  
วันที่ 12 เมษายน 2560 ก่อนแผนการด าเนินงาน 5 วัน 
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3) รำยงำนผลกำรวิเครำะห์กำรบริกำรกำรทดสอบ 
 3.1) กำรบริกำรกำรทดสอบ GAT/PAT ปีกำรศึกษำ 2561 
 

ค่าเฉลี่ยและส่วนเบี่ยงเบนมาตรฐานของคะแนนการทดสอบ GAT/PAT  

วิชา ค่าเฉลี่ย ส่วนเบี่ยงเบนมาตรฐาน 

GAT 144.65 67.82 
GAT ตอนท่ี 1 98.40 53.36 
GAT ตอนท่ี 2 46.35 24.37 
PAT 1 48.45 26.13 
PAT 2 72.12 17.70 
PAT 3 92.32 41.39 
PAT 4 94.54 50.72 
PAT 5 128.44 30.83 
PAT 6 134.95 33.07 
PAT 7.1 (ฝรั่งเศส) 96.12 42.68 
PAT 7.2 (เยอรมัน) 95.11 39.07 
PAT 7.3 (ญี่ปุ่น) 100.93 49.71 
PAT 7.4 (จีน) 92.73 40.33 
PAT 7.5 (อาหรับ) 82.84 27.79 
PAT 7.6 (บาลี) 92.08 24.98 
PAT 7.7 (เกาหลี) 103.27 45.29 
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 3.2) กำรบริกำรกำรทดสอบวิชำสำมัญ 9 วิชำ ปีกำรศึกษำ 2561 
 

ค่าเฉลี่ยและส่วนเบี่ยงเบนมาตรฐานของคะแนนการทดสอบวิชาสามญั 9 วิชา 

วิชา ค่าเฉลี่ย ส่วนเบี่ยงเบนมาตรฐาน 

ภาษาไทย 56.52 14.09 
สังคมศึกษา 36.59 11.86 
ภาษาอังกฤษ 34.14 14.75 
คณิตศาสตร์ 1 26.96 12.71 
ฟิสิกส์ 26.95 12.60 
เคมี 27.43 11.25 
ชีววิทยา 28.80 11.16 
คณิตศาสตร์ 2 26.86 11.39 
วิทยาศาสตร์ทั่วไป 30.95 8.92 
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 3.3) กำรบริกำรกำรทดสอบวัดสมรรถนะครูทำงด้ำนกำรวัดและ
ประเมินผลกำรเรียนรู้  

  จัดการทดสอบวัดสมรรถนะครูทางด้านการวัดและประเมินผล 
การเรียนรู้ จ านวน 2 ครั้งต่อป ีดังนี ้

  ครั้งที่ 1 ปีการศึกษา 2561 จัดสอบวันที่ 9 มิถุนายน 2561 จ านวน 
ผู้มีสิทธ์ิสอบ 786 ราย ด าเนินการจัดการทดสอบเป็นไปตามแผน สามารถประกาศผล
สอบตามแผนที่ก าหนด  

  ครั้งที่ 2 ปีการศึกษา 2561 จัดสอบวันที่ 25 สิงหาคม 2561 จ านวน 
ผู้มีสิทธิ์สอบ 1,519 ราย ด าเนินการจัดการทดสอบเป็นไปตามแผน สามารถประกาศ
ผลสอบตามแผนที่ก าหนด  
 
ค่าเฉลี่ยและส่วนเบี่ยงเบนมาตรฐานของคะแนนการทดสอบวัดสมรรถนะครูฯ 

ครั้งท่ี ค่าเฉลี่ย ส่วนเบี่ยงเบนมาตรฐาน 

1/2561 34.19 6.44 
2/2561 31.28 6.57 
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พันธกิจที่ 4 
 
ด ำเนินกำรเกี่ยวกับกำรศึกษำวิจัย และเผยแพร่นวัตกรรมเกี่ยวกับกำรทดสอบทำง
กำรศึกษำตลอดจนเผยแพร่เทคนิคกำรวัดและประเมินผลกำรศึกษำ 

 
1) ผลกำรด ำเนินงำนด้ำนกำรศึกษำวิจัย 
 1.1) สทศ. มีการศึกษาวิจัยเพื่อตอบสนองเป้าหมายการด าเนินงานในการทดสอบ

มาตรฐานการศึกษา 5 ด้าน ดังนี ้
  1.1.1) การสนับสนุนทุนวิจัยส าหรับบุคคลภายนอก จ านวน 1 เรื่อง คือ  

การจัดท ารายงานการวิเคราะห์ปรับเทียบคะแนนผลการทดสอบทางการศึกษาระดับชาติ  
ขั้นพื้นฐาน (O-NET) (คณะครุศาสตร์ จุฬาลงกรณ์มหาวิทยาลัย)  

  1.1.2) โครงการการจัดท ารายงานการประเมินผลการศึกษาระดับชาติ 
ขั้นพื้นฐาน (Ordinary National Educational Assessment Report) (คณะครุศาสตร์  
จุฬาลงกรณ์มหาวิทยาลัย)  

  1.1.3) โครงการประเมินผลการด าเนินงานของสถาบันทดสอบทางการศึกษา
แห่งชาติ (องค์การมหาชน) ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ.2558-2560  

  1.1.4) โครงการพัฒนาระบบการวัดและประเมินคุณลักษณะอันพึงประสงค์รอบ
ด้านตามมาตรฐานการศึกษาแห่งชาติ ได้ด าเนินการจัดจ้าง สนับสนุนพร้อมทั้งมีการน า
เครื่องมือจากงานวิจัย จ านวน 3 เรื่อง ไปจัดชุดเพื่อน าไปทดสอบ (Try Out) กับนักเรียน 
ระดับประถมศึกษาปีท่ี 6 และมัธยมศึกษาปีท่ี 6 ท่ัวประเทศ 

  1.1.5) โครงการพัฒนารูปแบบการสอบสัมภาษณ์ในการคัดเลือกบุคคลเข้า
ศึกษาต่อในสถาบันอุดมศึกษา 

 1.2) การให้บุคลากรประจ าของ สทศ. เป็นนักวิชาการ/นักวิจัย  
 สทศ. มีนโยบายมุ่งให้บุคลากรประจ าของทุกกลุ่มงานพัฒนางานปกติสู่งานวิจัย 

(Routine to Research) ด้วยการท าวิจัยสถาบัน เมื่อท างานเสร็จสิ้นในแต่ละปีงบประมาณ 
จะต้องมีการศึกษาวิจัย เผยแพร่นวัตกรรมภายใต้ภารกิจในการทดสอบแต่ละประเภทในแตล่ะ
ระดับ และท าวิจัย R&D ตอบโจทย์ปีถัดไปต้องมีผลงานดีกว่าปีท่ีผ่านมา 

 1.3) การให้หน่วยงานภายนอกประเมินผลการปฏิบัติงานของสถาบันตามกฎหมาย 
  1.3.1) รายงานผลการด าเนินงานตามแผนการบริหารความเสี่ยง โดยคณะกรรมการ

ตรวจสอบ 
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  1.3.2) รายงานผลการด าเนินงานตามแผนการควบคุมภายใน โดยคณะกรรมการ
ตรวจสอบ 
  1.3.3) รายงานผลการตรวจสอบของหน่วยตรวจสอบภายใน โดยคณะกรรมการ
ตรวจสอบ 
  1.3.4) รายงานการประเมินผลการด าเนินงาน ประจ าปีงบประมาณ 2561  
โดย คณะกรรมการตรวจสอบ 
  1.3.5) รายงานผลส ารวจความพึงพอใจของผู้รับบริการสถาบันทดสอบทาง
การศึกษาแห่งชาติ (องค์การมหาชน) ประจ าปีงบประมาณ 2561 โดยบริษัท ทีทีอาร์ รีเสิร์ช 
แอนด์ คอนซัลท์ จ ากัด 
  1.3.6) รายงานการประเมินองค์การมหาชนและผู้อ านวยการองค์การมหาชน  
ตามมาตรการปรับปรุงประสิทธิภาพในการปฏิบัติราชการ ประจ าปีงบประมาณ 2561  
โดยส านักงาน ก.พ.ร. 
  1.3.7) การประเมินคุณธรรมและความโปร่งใสการด าเนินงานของหน่วยงาน
ภาครัฐ (ITA) โดย ส านักงานคณะกรรมการป้องกันและปราบปรามการทุจริตในภาครัฐ 
 

2) ผลกำรเผยแพร่นวัตกรรมเกี่ยวกับกำรทดสอบทำงกำรศึกษำ 
 2.1) มีการเผยแพร่คู่มือการจัดสอบทางการศึกษาระดับชาติ ในช่องทางต่าง ๆ เช่น ช้ีแจง

ศูนย์ สอบ และเว็บไซต์สถาบันทดสอบทางการศึกษาแห่ งชาติ  (องค์ การมหาชน) 
(www.niets.or.th) ดังนี้ 

  2.1.1) ระดับการศึกษาขั้นพ้ืนฐาน ประกอบด้วย  
  (1) การทดสอบทางการศึกษาระดับชาติขั้นพื้นฐาน (Ordinary National 

Educational Test: O-NET) เช่น คู่มือการจัดสอบทางการศึกษาระดับชาติขั้นพื้นฐาน  
(O-NET) ช้ันประถมศึกษาปีท่ี 6 ช้ันมัธยมศึกษาปีท่ี 3 และช้ันมัธยมศึกษาปีท่ี 6 เป็นต้น 

  (2) คู่มือการจัดสอบทางการศึกษาระดับชาติด้านอิสลามศึกษา (Islamic 
National Educational Test: I-NET)  

  (3) คู่มือการจัดสอบทางการศึกษาระดับชาติด้านพระพุทธศาสนา 
(Buddhism National Educational Test: B-NET)  

  (4) คู่มือการจัดสอบทางการศึกษาระดับชาติด้านการศึกษานอกระบบ
โรงเรียน (Non-Formal National Educational Test: N-NET)  
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  2.1.2) ระดับอาชีวศึกษา ประกอบด้วย คู่มือการจัดสอบทางการศึกษา

ระดับชาติด้านอาชีวศึกษา (Vocational National Educational Test: V-NET)  
  2.1.3) การให้บริการด้านการทดสอบทางการศึกษา 

  (1) คู่มือการจัดสอบด้วยระบบอิเล็กทรอนิกส์ (E-Testing)  
  (2) คู่มือการจัดสอบวิชาสามัญ 9 วิชา 
  (3) คู่มือการจัดสอบ GAT/PAT 

 2.2) มีการเผยแพร่ข้อมูล องค์ความรู้และผลการด าเนินงานต่าง ๆ  ของสถาบันทดสอบ
ทางการศึกษาแห่งชาติ (องค์การมหาชน) ในช่องทางต่าง ๆ เช่น รูปแบบของเอกสาร และ
เว็บไซต์ สทศ. (www.niets.or.th) ดังนี้  

  2.2.1) จดหมายข่าว (NIETS News)  
  1) ฉบับท่ี 65 ประจ าเดือนกรกฎาคม - กันยายน 2560  
  2) ฉบับท่ี 66 ประจ าเดือนตุลาคม - พฤศจิกายน 2560 
  3) ฉบับท่ี 67 ประจ าเดือนธันวาคม - มกราคม 2561 
  4) ฉบับท่ี 68 ประจ าเดือนกุมภาพนัธ์ - มีนาคม 2561 
  5) ฉบับท่ี 69 ประจ าเดือนเมษายน - พฤษภาคม 2561 
  6) ฉบับท่ี 70 ประจ าเดือนมิถุนายน – กรกฎาคม 2561 
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  2.2.2) แผ่นพับ ได้แก่  มาตรฐานการทดสอบทางการศึกษาแห่ งชาติ   

O-NET กับการปฏิรูปการศึกษา การน าผลสอบ O-NET ไปสู่การพัฒนาคุณภาพการเรียน 
การสอน เพื่อยกระดับผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนของนักเรียน เตรียมพร้อมสอบ GAT/PAT  
การทดสอบวัดสมรรถนะครู ทางด้านการวัดและประเมินผลการเรียนรู้ประจ าปีงบประมาณ 
พ.ศ. 2561 ข้อสอบ สถาบันทดสอบทางการศึกษาแห่งชาติ (องค์การมหาชน) เกินหลักสูตร
หรือไม่ (การพัฒนาแบบทดสอบ ข้อสอบ สถาบันทดสอบทางการศึกษาแห่งชาติ (องค์การ
มหาชน) มีมาตรฐานหรือไม่ Step เขียนข้อสอบง่าย ๆ ส าหรับครู และข้อมูลเชิงวิชาการ
เกี่ยวกับการสอบด้วยข้อสอบอัตนัย วิชาภาษาไทย ช้ันประถมศึกษาปีท่ี 6 เป็นต้น 

  2.2.3) วีดีทัศน์ ได้แก่ ค าแนะน าส าหรับนักเรียนในการเตรียมสอบ O-NET ป.6 
วิชาภาษาไทย รูปแบบข้อสอบอัตนัย ค าแนะน าการเขียนตอบข้อสอบ O-NET ป.6  
วิชาภาษาไทย รูปแบบข้อสอบอัตนัย ค าแนะน าส าหรับครูผู้สอนในการเตรียมสอบ O-NET  
ป.6 วิชาภาษาไทย รูปแบบข้อสอบอัตนัย รายละเอียดเกี่ยวกับจ านวนข้อ คะแนน และเนื้อหา
ข้อสอบ O-NET วิชาภาษาไทย ป.6 รูปแบบข้อสอบอัตนัย ลักษณะเฉพาะของข้อสอบและ
เกณฑ์การตรวจข้อสอบการเขียนเล่าเรื่องจากภาพ วิชาภาษาไทย ป.6 รูปแบบข้อสอบอัตนัย 
ลักษณะเฉพาะของข้อสอบและเกณฑ์การตรวจข้อสอบการเขียนสรุปใจความส าคัญ  
วิชาภาษาไทย ป.6 รูปแบบข้อสอบอัตนัย ภาพรวมของข้อสอบ O-NET วิชาภาษาไทย ป.6 
รูปแบบข้อสอบอัตนัย ความเป็นมาและวัตถุประสงค์ O-NET ปีการศึกษา 2560 วิธีการ
ท างานของกรรมการคุมสอบ O-NET ปีการศึกษา 2560 วิธีการปฏิบัติของกรรมการคุมสอบ
ในกรณีต่าง ๆ O-NET ปีการศึกษา 2560 วิธีการปฏิบัติของกรรมการคุมสอบวิชาภาษาไทย 
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O-NET ปีการศึกษา 2560 การรับแจ้งเรื่องร้องเรียนความไม่โปร่งใส O-NET ปีการศึกษา 
2560 และคณะกรรมการระดับสนามสอบ O-NET ปีการศึกษา 2560 เป็นต้น 

 

   
 

3) กำรเผยแพร่เทคนิคกำรวัดและประเมินผลกำรศึกษำ 
 3.1) ระบบการส่งข้อมูลนักเรียน สทศ. ได้พัฒนาระบบการน าส่งข้อมูลนักเรียน โดย

ก าหนดช่ือผู้ใช้ (Username) และรหัสผ่าน (Password) ของโรงเรียน เพื่อให้โรงเรียนน าส่ง
ข้อมูลนักเรียน/ปรับลด/แก้ไขข้อมูลได้เองภายในระยะเวลาที่ สทศ. ก าหนด ผ่านระบบ
เว็บไซต์ของ สทศ. 

 3.2) ระบบข้อมูลของผู้สอบในกระดาษค าตอบ สทศ. พิมพ์ข้อมูลนักเรียน (ช่ือ สกุล 
ห้องสอบ วิชาสอบ) และระบายรหัสวิชาสอบและเลขท่ีนั่งสอบให้บนหัวกระดาษค าตอบ 

 3.3) ระบบการประกาศผลสอบ ใบรายงานผลสอบ   
 3.4) ระบบตรวจสอบคะแนนและการน าผลสอบไปใช้โดยใช้ระบบ RPS เป็นระบบ

การรายงานผลการสอบอัตโนมัติ เพื่อให้สถานศึกษาที่ต้องการใช้ผลคะแนน สามารถ
ตรวจสอบความถูกต้องของผลคะแนนสอบได้) 

 3.5) ระบบ E-Testing เป็นการขยายโอกาสในการทดสอบให้กับนักเรียน ตลอดจน
รองรับรูปแบบการทดสอบที่หลากหลายและมีการ ใช้สื่อประสม (Multimedia) มาใช้ใน 
การทดสอบแทนการทดสอบในรูปแบบกระดาษค าตอบที่ ไม่สามารถท าได้ ท าให้ประหยัด
ทรัพยากรเป็นอย่างมาก โดย สถาบันทดสอบทางการศึกษาแห่งชาติ (องค์การมหาชน) ได้
ติดตั้งระบบ E-Testing รวม 10 แห่ง ได้แก่ ภาคเหนือ (มหาวิทยาลัยเชียงใหม่ และ 
มหาวิทยาลัยนเรศวร) ภาคกลาง (จุฬาลงกรณ์มหาวิทยาลัย  มหาวิทยาลัยเทคโนโลยี 
พระจอมเกล้าธนบุรี และสถาบันทดสอบทางการศึกษาแห่งชาติ (องค์การมหาชน) ภาค
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ตะวันออก (มหาวิทยาลยับูรพา) ภาคใต้ (มหาวิทยาลยัวลยัลักษณ์ และมหาวิทยาลัยสงขลานครนิทร)์ 
ภาคตะวันออกเฉียงเหนือ (มหาวิทยาลัยขอนแก่น และมหาวิทยาลัยเทคโนโลยีสุรนารี)  และ 
ภาคตะวันตก (มหาวิทยาลัยศิลปกร วิทยาเขตพระราชวังสนามจันทร์) 

 3.6) ระบบฐานข้อมูลครูเครือข่ายในการสร้างเครื่องมือวัดผลและประเมินผล 
 3.7) ระบบฐานข้อมูลครูผู้ตรวจข้อสอบอัตนัย วิชาภาษาไทย 
 3.8) ระบบห้องสมุดอิเล็กทรอนิกส์ (E-library)  

 
4) กำรจัดประชุมเชิงปฏิบัติกำร 
 4.1) จัดอบรมสัมมนาเชิงปฏิบัติการส าหรับพัฒนาบุคลากรทางการศึกษา เพื่อ

ถ่ายทอดองค์ความรู้ในการจัดการทดสอบด้วยระบบอิเล็กทรอนิกส์ ใน "โครงการขยายสนาม
สอบและถ่ายทอดองค์ความรู้ในการจัดการทดสอบด้วยระบบดิจิทัล (Digital Testing) ให้แก่
เจ้าหน้าท่ีมหาวิทยาลัย และครูผู้สอน จ านวน 8 ครั้ง  

 
ท่ี ระยะท่ีจัด ศูนย์เครือข่าย จ านวนผู้เข้าร่วม (คน) 
1 7 -9 กันยายน 61 มหาวิทยาลัยวลัยลักษณ์  32 
2 12,15 – 16 กันยายน 61  มหาวิทยาลัยเชียงใหม่  46 
3 14 – 16 กันยายน 61  มหาวิทยาลัยเทคโนโลยีสุรนารี  22 
4 14 – 16 กันยายน 61 มหาวิทยาลัยสงขลานครินทร์  41 
5 21 – 23 กันยายน 61 มหาวิทยาลัยบูรพา  41 
6 21 – 23 กันยายน 61 มหาวิทยาลัยศิลปากร  

วิทยาเขตพระราชวังสนามจันทร์ 
49 

7 21 – 23 กันยายน 61 มหาวิทยาลัยนเรศวร  45 
8 21 – 23 กันยายน 61 มหาวิทยาลัยขอนแก่น  33 

รวม 309 
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 4.2) จัดประชุมเชิงปฏิบัติการ โครงการสร้างและพัฒนาคณุภาพข้อสอบวัดสมรรถนะ
ของผู้เรียนช้ันประถมศึกษาปีท่ี 6 ตามแนว PISA-Like  จ านวน 4 ครั้ง  
 

ท่ี ระยะท่ีจัด สถานท่ีจัด จ านวนผู้เข้าร่วม (คน) 

1 17-18 มีนาคม 2561 
ห้องประชุมชั้น 35 สทศ. กทม. 
กทม. 

12 

2 29 มีนาคม 2561 ห้องประชุมชั้น 35 สทศ. 8 
3 21-25 เมษายน 2561 จังหวัดเชียงใหม่ 48 
4 21-25 กันยายน 2561 จังหวัดขอนแก่น 111 

รวม 179 
 

 
 
 4.3) จัดประชุมเชิงปฏิบัติการครูเครือข่ายสร้างเครื่องมือวัดผลทางการศึกษา

ระดับชาติ จ านวน 4 ครั้ง  
 

ท่ี ระยะท่ีจัด 
ประเภท 
การสอบ 

จังหวัดท่ีจัด 
จ านวนผู้เข้าร่วม 

(คน) 
1 18 – 21 มิถุนายน 2561 B-NET กรุงเทพฯ 55 
2 12 – 15 กรกฎาคม 2561 N-NET กรุงเทพฯ 74 
3 30 มิถุนายน – 3 กรกฎาคม 2561 I-NET กระบี่ 75 
4 11 – 13 กันยายน 2561 V-NET กรุงเทพฯ 93 

รวม 297 
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0  
  
 4.4) จัดประชุมเชิงปฏิบัติการ เรื่อง การพิจารณาเกณฑ์การตรวจข้อสอบอัตนัย  
วิชาภาษาไทย ช้ันประถมศึกษาปีที่ 6 ปีการศึกษา 2560 ให้แก่วิทยากรแกนน า ในวันที่  
8 – 10 กุมภาพันธ์ 2561 ณ สถาบันภาษาไทยสิรินธร จุฬาลงกรณ์มหาวิทยาลัย และวันท่ี 11 
กุมภาพันธ์ 2561 ณ มหาวิทยาลัยสุโขทัยธรรมาธิราช 
 
 4.5) จัดประชุมอบรมครูผู้สอนและผู้บริหารโรงเรียน ในโครงการพัฒนาคุณภาพ
การศึกษาด้วยการน าผลการทดสอบระดับชาติขั้นพื้นฐาน (O-NET) ในโรงเรียนต ารวจตระเวน
ชายแดนเพื่อเป็นการเฉลิมพระเกียรติสมเด็จพระเทพรัตนราชสุดาฯ  จ านวน 4 ครั้ง  
 

ท่ี วันท่ีจัด พื้นท่ี 
จังหวัดท่ี

จัด 
จ านวนผู้เข้าร่วม 

(คน) 
1 15 ธันวาคม 2560 บก.ตชด.ภาค 1 

(ภาคกลาง) 
นนทบุรี 180 

2 18 ธันวาคม 2560 บก.ตชด.ภาค 2 
(ภาคตะวันออกเฉียงเหนือ) 

ขอนแก่น 160 

3 22 ธันวาคม 2560 บก.ตชด.ภาค 3 
(ภาคเหนือ) 

เชียงใหม่ 110 

4 5 มกราคม 2561 บก.ตชด.ภาค 4 
(ภาคใต้) 

สงขลา 200 

รวม 650 
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 4.6) การประชุมเชิงปฏิบัติการ "การพัฒนาคุณภาพการศึกษาโดยการน าผล 
การทดสอบ O-NET ไปใช้ในการพัฒนาการเรียนการสอน จ านวน 13 ครั้ง รายละเอียดดังนี้ 

4.6.1) การจัดประชุม “การน าผล O-NET น าไปใช้” โรงเรียนสังกัดส านักงาน
เขตพื้นท่ีการศึกษาข้ันพ้ืนฐาน  

 
ท่ี วันท่ีจัด จังหวัดท่ีจัด จ านวนผู้เข้าร่วม (คน) 
1 28 พฤษภาคม 2561 ขอนแก่น 400 
2 8  สิงหาคม 2561 ฉะเชิงเทรา 600 
3 20 สิงหาคม 2561 บึงกาฬ 500 
4 22 สิงหาคม 2561 ชลบุรี 500 

รวม 2,000 
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4.6.2) การจัดประชุม “การน าผล B-NET / O-NET ไปใช้” โรงเรียนสังกัด 
พระปริยัติธรรม  

 
ท่ี ระยะท่ีจัด จังหวัดท่ีจัด จ านวนผู้เข้าร่วม (คน) 
1 5 กรกฎาคม 2561 สุราษฎร์ธาณี 70 
2 11 กรกฎาคม 2561 อุบลราชธานี  200 
3 13 กรกฎาคม 2561 นครราชสีมา  250 
4 18 กรกฎาคม 2561 พิษณุโลก  160 
5 20 กรกฎาคม 2561 เชียงใหม่  280 
6 2 สิงหาคม 2561 อุดรธานี  200 
7 3 สิงหาคม 2561 ขอนแก่น  250 
8 17 สิงหาคม 2561 น่าน 90 
9 29 กันยายน 2561 นครปฐม 150 

รวม 1,650 
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พันธกิจที่ 5  
 
เป็นศูนย์กลางข้อมูลการทดสอบทางการศึกษา ตลอดจนสนับสนุน และให้บริการ 
ผลการทดสอบแก่หน่วยงานต่าง ๆ ได้ทั้งในประเทศและต่างประเทศ 

 
1) การประกาศผลการทดสอบทางการศึกษาโดยใช้ระบบเทคโนโลยีสารสนเทศ 
 สทศ. ได้พัฒนาระบบเทคโนโลยีสารสนเทศด้านการทดสอบที่มีความทันสมัย 

ถูกต้องแม่นยํา และมีประสิทธิภาพ เพื่อให้ได้ข้อมูลที่ถูกต้อง รวดเร็ว และเป็นปัจจุบัน 
โดยประกาศผลสอบด้ววิธีการดังนี ้

 1.1) ระบบ RPS สําหรับสถานศึกษา หรือมหาวิทยาลัยที่ต้องการตรวจสอบ
ความถูกต้องของผลคะแนนการทดสอบ O-NET ในการคัดเลือกบุคคลเข้าศึกษาต่อใน
ระดับชั้น ม.1, ม.4 หรือสถาบันระดับอุดมศึกษา 
 

 
 

 1.2) การให้บริการรายงานผลการสอบ (E-Score) เป็นระบบการพิมพ์ใบ
รายงานผลอัตโนมัติโดยมีลายมือช่ือรับรองของผู้อํานวยการ สทศ. 
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2) การให้บริการข้อมูลและผลการทดสอบแก่หน่วยงานและบุคลากรทาง 
การศึกษา/บุคคลทั่วไป 

 สทศ. เป็นศูนย์กลางการบริการข้อมูลทางด้านการทดสอบทางการศึกษา เพื่อ
สนับสนุนให้นักวิจัย องค์การหรือหน่วยงานที่เกี่ยวข้องสามารถนําผลการทดสอบไป
ศึกษาวิจัยหรือพัฒนาปรับปรุงระบบการเรียนการสอน พัฒนาหลักสูตร ซึ่งมี
รายละเอียดผู้ที่บริการขอรับข้อมูลดังนี้ 

 
นักวิจัย หน่วยงาน เรื่อง วัตถุประสงค ์

นายธราธร  
บรรจง 

โครงการหลักสูตรศึกษาศาสตร
ดุษฎีบัณฑิต 
สาขาวิชาการบริหารการศึกษา  
ภาควิชาการศึกษา 
คณะศึกษาศาสตร์ 
มหาวิทยาลัยเกษตรศาสตร์ 

วิทยานพินธ ์เร่ือง “โมเดลเชิงสาเหตุของ
แนวปฏบิัติภาวะผู้นาํผู้บริหารและ
บรรยากาศโรงเรียนผ่านขวัญในการ
ปฏิบัติงานของครูที่ส่งผลต่อผลสัมฤทธิ์
ทางการเรียนของนักเรียนโรงเรียน
ประถมศึกษา สังกัดสํานักงาน
คณะกรรมการส่งเสริมการศึกษา
เอกชน” 

เพื่อใช้เป็นข้อมูล
ประกอบในการทํา
วิทยานพินธ ์

นางสาวลดาวัลย์  
แสนสุด 

บัณฑิตวิทยาลัย 
มหาวิทยาลัยราชภฏั 
หมู่บ้านจอมบึง 
 

วิทยานพินธ ์เร่ือง “ปัจจยัที่ส่งผลต่อผล
การทดสอบทางการศึกษาระดับชาติขั้น
พื้นฐานตามมาตรฐานการประกัน
คุณภาพด้านผู้เรียน ในระดับชั้น
ประถมศึกษาปีที ่6 ของโรงเรียนในเขต
พื้นที่การศึกษาประถมศึกษาราชบุรี” 

เพื่อใช้เป็นข้อมูล
ประกอบในการทํา
วิทยานพินธ ์

นางสาริศา คงมี คณะศึกษาศาสตร์ 
มหาวิทยาลัยบูรพา 
 

ดุษฎีนิพนธ ์เร่ือง “การเปรียบเทียบการ
ทําหน้าที่ต่างกันของข้อสอบสาํหรับกลุ่ม
ที่มากกว่าสองกลุ่มดว้ยวิธี IRT LRT วธิี 
MGCFA – ALIGNMENT และวิธ ี
MIMIC” 

เพื่อใช้เป็นข้อมูล
ประกอบในการทํา
ดุษฎีนิพนธ ์

นางสาวอมรรัตน์  
โสธารัตน์ 

โครงการหลักสูตรศึกษาศาสตร
ดุษฎีบัณฑิต 
สาขาวิชาการบริหารการศึกษา 
ภาคพิเศษ ภาควิชาการศึกษา  
คณะศึกษาศาสตร์ 
มหาวิทยาลัยเกษตรศาสตร์ 

วิทยานพินธ ์เร่ือง “โมเดลอิทธิพลของ
ภาวะผู้นําทางวิชาการของผู้บริหาร
โรงเรียนที่มีผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนของ
นักเรียน โรงเรียนมัธยมศึกษาขนาดเล็ก 
สังกัดสํานักงานคณะกรรมการการศึกษา
ขั้นพื้นฐาน” 

เพื่อใช้เป็นข้อมูล
ประกอบในการทํา
ดุษฎีนิพนธ ์
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นักวิจัย หน่วยงาน เรื่อง วัตถุประสงค ์

นางสาวนภาพร  
บุญศรี 

บัณฑิตวิทยาลัย มหาวิทยาลัย
ศิลปากร  
วิทยาเขตพระราชวัง 
สนามจันทร์ 

การวิจยัเร่ือง “โครงการพัฒนาระบบ
การประมวลผลขอ้มูลทางการศึกษาด้วย
หลักการขอ้มูลขนาดใหญ ่(Big Data) 
และโอเพ่นโฟว ์(Open Flow)” 
 

เพื่อใช้เป็นข้อมูล
ประกอบในการทํา
วิจัย 

นางสาวนวรัตน์  
ศึกษากิจ 

บัณฑิตวิทยาลัยศึกษาศาสตร์  
มหาวิทยาลัยสยาม 

วิทยานพินธ ์เร่ือง “ปัจจยัที่ส่งผลต่อ
ผลสัมฤทธิ์ทางการเรียน ของนักเรียน
อาชีวศึกษา” 

เพื่อใช้เป็นข้อมูล
ประกอบในการทํา
วิทยานพินธ ์

นายธีร์นวัช  
สุขวิลัยหิรัญ 

วิทยาลยัวิทยาการวจิัยและ
วิทยาการปัญญา  
มหาวิทยาลัยบูรพา 

ดุษฎีนิพนธ์เร่ือง “การพัฒนาวิธกีาร
ควบคุมการใช้ข้อสอบรว่มกับการ
ควบคุมสมดุลเนื้อหาโดยใช้วธิีโหลดบา
ลานซ์ซ่ิง สําหรับทดสอบความรู้ทาง 
ไอซีที : การทดสอบปรับเหมาะแบบ 
พหุมิติด้วยคอมพิวเตอร์” 

เพื่อใช้เป็นข้อมูล
ประกอบในการทํา
ดุษฎีนิพนธ ์

นางสาวณปภัช 
บรรณาการ 

คณะครุศาสตร์  
จุฬาลงกรณ์มหาวิทยาลัย 

วิทยานพินธ์เร่ือง “ความเหลื่อมล้ํา
ทางการศึกษาของผู้เรียนที่มีความ
ต้องการพิเศษในโรงเรียนสังกัด
สํานักงานคณะกรรมการการศึกษาขั้น
พื้นฐาน : การวิเคราะหพ์หุระดับ” 

เพื่อใช้เป็นข้อมูล
ประกอบในการทํา
วิทยานพินธ ์

นายสมเกียรติ  
ตั้งกิจวาณิชย ์

สถาบันวิจยัเพื่อการพัฒนา
ประเทศไทย 

การวิจยัเร่ือง “การส่งเสริมให้เกิดการ
ถอดบทเรียนและศึกษาวจิัยนวัตกรรม
ทางการศึกษา” 

เพื่อใช้เป็นข้อมูล
ประกอบในการทํา
วิจัย 

ผู้ช่วยศาสตราจารย์ 
ดร.ณัฏฐภรณ์ 
หลาวทอง 

คณะครุศาสตร์  
จุฬาลงกรณ์มหาวิทยาลัย 

การวิจยัเร่ือง “การพัฒนาดัชนีวัดความ
เสมอภาคและความเท่าเทียมทาง
การศึกษาของประเทศไทย : 
Development of Index of 
Measures Educational Equity and 
Equality of Thailand” 

เพื่อใช้เป็นข้อมูล
ประกอบในการทํา
วิจัย 
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3) การให้บริการข้อมูลผลการทดสอบ GAT/PAT วิชาสามัญ 9 วิชา และ 
O-NET เพ่ือเป็นองค์ประกอบการคัดเลือกเข้าศึกษาต่อในระดับอุดมศึกษาด้วย
ระบบ TCAS 

 สทศ. เป็นศูนย์กลางการบริการข้อมูลผลการทดสอบ GAT/PAT วิชาสามัญ  
9 วิชา และ O-NET ซึ่งเป็นองค์ประกอบในการคัดเลือกเข้ามหาวิทยาลัย ตามระบบ 
TCAS ทั้ง 5 รอบ  
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พันธกิจที่ 6 
 
พัฒนาและส่งเสริมวิชาการด้านการทดสอบและประเมินผลทางการศึกษา รวมถึง
การพัฒนาบุคลากรด้านการทดสอบและประเมินผล ด้านการติดตามและ
ประเมินผลคุณภาพบัณฑิต รวมทั้งการให้การรับรองมาตรฐานของระบบ วิธีการ 
เคร่ืองมือวัด ของหน่วยงานการประเมินผลและทดสอบทางการศึกษา 

 
1) การพัฒนาและส่งเสริมวิชาการด้านการทดสอบและประเมินผลทางการศึกษา 
 1.1) ด้านการสร้างและพัฒนาเครื่องมือวัดและประเมินผลทางการศึกษา 

สทศ. ได้ร่วมมือกับสถาบันส่งเสริมการสอนวิทยาศาสตร์และเทคโนโลยี (สสวท.) ใน
การสร้างแบบทดสอบวิชาวัดแววความเป็นครู 

 1.2) ด้านการจัดสอบ สทศ. ได้ท าความร่วมมือดังต่อไปนี้  
 ส านักงานเขตพื้นที่การศึกษาประถมศึกษา ส านักงานเขตพื้นที่การศึกษา

มัธยมศึกษา ส านักงานส่งเสริมการปกครองท้องถิ่นจั งหวัด ส านักบริหารงาน
คณะกรรมการส่งเสริมการศึกษาเอกชน ส านักการศึกษากรุงเทพมหานคร ส านัก
การศึกษาเมืองพัทยา ส านักงานส่งเสริมการศึกษาเอกชนจังหวัด ในการเป็นศูนย์สอบ 
และใช้สถานศึกษาสังกัดดังกล่าวเป็นสนามสอบ ในการจัดการทดสอบ O-NET 
ระดับชั้น ป.6 และ ม.3 รวมทั้งการจัดการทดสอบ I-NET 

 มหาวิทยาลัยของรัฐ 18 แห่ง ในการเป็นศูนย์สอบของการทดสอบ O-NET 
ระดับช้ัน ม.6 การบริการจัดการทดสอบ GAT/PAT และการทดสอบวิชาสามัญ 9 
วิชา เพื่อรองรับระบบการรับตรง  

  

 
 



รายงานผลการด าเนินงานประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2561   หน้าที่ 67  

 กลุ่มโรงเรียนพระปริยัติธรรม แผนกสามัญศึกษา ในการเป็นศูนย์สอบ 
ของการทดสอบ B-NET 

 ส านักงานส่งเสริมการศึกษานอกระบบและการศึกษาตามอัธยาศัยจังหวัด 
และส านักงานส่ ง เสริ มการศึกษานอกระบบและการศึกษาตามอัธยาศัย 
กรุงเทพมหานคร ในการเป็นศูนย์สอบของการทดสอบ N-NET   

 มหาวิทยาลัยเทคโนโลยีราชมงคล เป็นศูนย์สอบในการทดสอบ V-NET 
 1.3) ร่วมมือกับมหาวิทยาลัยราชภัฏทั่วประเทศ มหาวิทยาลัยนครพนม และ

มหาวิทยาลัยนราธิวาสราชนครินทร์ ในการเป็นตัวแทน สถาบันทดสอบทางการศึกษา
แห่งชาติ (องค์การมหาชน)  ประจ าสนามสอบการทดสอบทางการศึกษาระดับชาติขั้น
พื้นฐาน (O-NET) ระดับช้ัน ป.6 และ ม.3 โดยมีวัตถุประสงค์เพื่อจัดหานักศึกษาและ
บุคลากรของมหาวิทยาลัยราชภัฏ/มหาวิทยาลัยรัฐ ท าหน้าที่เป็นตัวแทน สถาบัน
ทดสอบทางการศึกษาแห่งชาติ (องค์การมหาชน) และเพื่อประเมินการปฏิบัติงานของ
สนามสอบตามมาตรฐานการทดสอบทางการศึกษาแห่งชาติ ตลอดจนเพื่อประกัน
ความโปร่งใสในการบริหารการทดสอบ เพื่อให้เป็นไปตามมาตรฐานทางการทดสอบ
ทางการศึกษาแห่งชาติ มีความยุติธรรมและโปร่งใสเช่ือถือได้ และสร้างความเช่ือมั่น
ในมาตรฐานการท างานของ สถาบันทดสอบทางการศึกษาแห่งชาติ (องค์การมหาชน) 

 1.4) สทศ. ได้ด าเนินโครงการพัฒนาคุณภาพการศึกษาด้วยการน าผล 
การทดสอบระดับชาติขั้นพื้นฐาน (O-NET) ในโรงเรียนต ารวจตระเวนชายแดน เพื่อ
เป็นการเฉลิมพระเกียรติสมเด็จพระเทพรัตนราชสุดาฯ  เพื่อส่งเสริมการน า 
ผลการทดสอบ O-NET ไปพัฒนาคุณภาพการเรียนการสอน และยกระดับผลสัมฤทธิ์
ทางการเรียนของนักเรียนโรงเรียนต ารวจตระเวนชายแดน และพัฒนาครู โรงเรียน
ต ารวจตระเวนชายแดนด้านทักษะการวัดผลและประเมินผลการเรียนรู้ 

 
2) การพัฒนาบุคลากรด้านการทดสอบและประเมินผล 
 2.1) โครงการขยายสนามสอบและถ่ายทอดองค์ความรู้ในการจัดการทดสอบ

ด้วยระบบดิจิทัล (Digital Testing) ส าหรับพัฒนาบุคลากรทางการศึกษา เพื่อ
ถ่ายทอดองค์ความรู้ในการจัดการทดสอบด้วยระบบอิเล็กทรอนิกส์ ให้แก่เจ้าหน้าที่
มหาวิทยาลัยศิลปากร เมื่อวันท่ี 25-26 มกราคม 2561 ณ มหาวิทยาลัยศิลปากร และ
การใช้ระบบอิเล็กทรอนิกส์ E-Testing ในการทดสอบ จ านวน 5 การทดสอบ คือ  

 - N-NET 2/2560 ช้ันมัธยมศึกษาตอนต้น  
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 - N-NET 2/2560 ช้ันมัธยมศึกษาตอนปลาย  
 - B-NET ช้ัน ม.3 
 - B-NET ช้ัน ม.6 
 - O-NET ช้ัน ป.3 

 2.2) โครงการจัดการทดสอบระดับชาติทางการศึกษาขั้นพื้นฐาน (O-NET)  
ช้ัน ป.6 วิชาภาษาไทย ด้วยรูปแบบข้อสอบอัตนัย 

  2.2.1) พัฒนาบุคลากรมหาวิทยาลัยในการสร้างและการตรวจข้อสอบ
อัตนัย วิชาภาษาไทย ส าหรับวิทยากรแกนน า  

  2.2.2) พัฒนาข้าราชการครูและบุคลากรทางการศึกษาในการสร้างและ
การตรวจข้อสอบอัตนัย วิชาภาษาไทย ส าหรับครูผู้สอนวิชาภาษาไทย  

 

 
 
 2.3) การพัฒนาครูและอาจารย์มหาวิทยาลัยด้านการสร้างเครื่องมือทาง 

การทดสอบ 
  2.3.1) พัฒนาครูเครือข่าย สทศ. เพื่อสร้างเครื่องมือวัดผลทางการศึกษา 

ตามมาตรฐานการทดสอบระดับชาติทุกประเภทการสอบ ได้แก่ O-NET, B-NET, I-
NET, N-NET และ V-NET  

  2.3.2) พัฒนาผู้กลั่นกรอง เครื่องมือวัดผลการศึกษา (อาจารย์
มหาวิทยาลัย) ตามมาตรฐานการทดสอบระดับชาติ  
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พันธกิจที่ 7 
 
เป็นศูนย์กลางความร่วมมือด้านการทดสอบทางการศึกษาทั้งในระดับประเทศและ
ระดับนานาชาติ 

 

1) ระดับประเทศ 
 1) การจัดการทดสอบด้วยระบบอิเล็กทรอนิกส์ (E-Testing) เพื่อเป็นการขยาย

โอกาสในการทดสอบให้กับนักเรียน ตลอดจนรองรับรูปแบบการทดสอบที่หลากหลายและ
มีการใช้สื่อประสม (Multimedia) มาใช้ในการทดสอบแทนการทดสอบในรูปแบบ
กระดาษค าตอบที่ไม่สามารถท าได้ ท าให้ประหยัดทรัพยากรเป็นอย่างมาก โดย สทศ. ได้
ติดตั้งระบบการทดสอบ E-Testing 11 แห่ง คือ ศูนย์เครือข่าย 10 แห่ง ได้แก่ ภาคเหนือ 
(มหาวิทยาลัยเชียงใหม่และมหาวิทยาลัยนเรศวร), ภาคกลาง (จุฬาลงกรณ์มหาวิทยาลัย 
มหาวิทยาลัยเทคโนโลยีพระจอมเกล้าธนบุรี มหาวิทยาลัยศิลปากร), ภาคตะวันออก 
(มหาวิทยาลัยบูรพา) ภาคใต้ (มหาวิทยาลัยวลัยลักษณ์ และมหาวิทยาลัยสงขลานครินทร์), 
ภาคตะวันออกเฉียงเหนือ (มหาวิทยาลัยขอนแก่น และมหาวิทยาลัยเทคโนโลยีสุรนารี) 
และ ศูนย์ของ สทศ.  

 2) มีความร่วมมือกับมหาวิทยาลัยและมหาวิทยาลัยเทคโนโลยีราชมงคล เพื่อเป็น
ศูนย์สอบ GAT/PAT . 9 วิชาสามัญ O-NET ม.6 และ V-NET จ านวน 48 แห่ง 
 

 
2) ระดับนานาชาติ 

 สถาบันทดสอบทางการศึกษาแห่งชาติ (องค์การมหาชน) ได้ด าเนินการเพื่อร่วมมือ
ทางวิชาการกับหน่วยงานที่เช่ียวชาญด้านการทดสอบทางการศึกษาของประเทศต่าง ๆ 
ดังนี้  
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  1) วันที่ 14 ธันวาคม 2560 สัมมนาวิชาการ เรื่อง “Creative Assessment 
in Large-Scale Testing Context” โดย Prof. Dr. Todd Lubart และคณะ จาก Paris 
Descartes University ประเทศฝรั่งเศส รวมทั้งแลกเปลี่ยนเรียนรู้เกี่ยวกับการประเมินการ
สร้างสรรค์ในการทดสอบที่มีสเกลใหญ่ หรือมีขนาดใหญ่ที่มีผู้ เข้าสอบจ านวนมาก 
(Creative Assessment in Large-Scale Testing Context) การสัมมนาวิชาการนี้เป็น
ประโยชน์ต่อ สทศ. เป็นอย่างยิ่ง ทั้งในด้านการเป็นแนวทางในการวัดและประเมินรอบ
ด้าน โดยเฉพาะคุณลักษณะโครงสร้างที่ไม่ใช่ด้านความรู้ (Non Cognitive Construct) ที่ 
สทศ. มีโครงการสร้างแบบวัดตามทักษะศตวรรษที่ 21 และ Digital Testing และท าให้ได้
แลกเปลี่ยนเรียนรู้ระหว่างบุคลากร สทศ. และนักวิชาการระดับนานาชาติ 
 

 
 
  2) วันท่ี 22 กุมภาพันธ์ 2561 จัดการบรรยายพิเศษ เรื่อง “National 
Digital Testing & Assessment Platform” โดย Mr.Jan Wiegers อดีต  Executive 
Director of CITO ( Institute for Educational Measurement)  ป ร ะ เ ท ศ
เนเธอร์แลนด์ การบรรยายพิเศษนี้เป็นส่วนหน่ึงในการขับเคลื่อนการด าเนินงานตาม
ข้อตกลงความร่วมมือระหว่าง สทศ. และ CITO และเป็นการขับเคลื่อนยุทธศาสตร์ 20 ปี 
สทศ. (พ.ศ.2560 - 2579) ในการใช้เทคโนโลยีสารสนเทศ และการสื่อสารเพื่อการทดสอบ
ที่มีคุณภาพและประสิทธิภาพ 
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  3) วันที่ 12-15 พฤษภาคม 2561 ศึกษาดูงานและการสร้างเครือข่าย
ต่างประเทศ Center of Educational Quality Evaluation (CEQE), Department of 
Educational Testing and Accreditation, Ministry of Education and Training 
ประเทศเวียดนาม โดยมีวัตถุประสงค์เพื่อศึกษาดูงานด้านการบริหารจัดการทดสอบ การ
ตรวจข้อสอบอัตนัย และหารือเกี่ยวกับแนวทางการสร้างความร่วมมือและเครือข่ายด้าน
การทดสอบ และการประเมินผล ซึ่งผลจากการศึกษาดูงานครั้งนี้ สามารถน ามาประยุกต์ใช้
ในการด าเนินการจัดสอบแบบ Large Scale Assessment และผลการหารือเกี่ยวกับแนว
ทางการสร้างความร่วมมือและเครือข่ายด้านการทดสอบ การวัด และการประเมินผล กับ 
Dr. Le Thi My Ha, Director of Center of Educational Quality Evaluation มีความ
ยินดีที่จะท าความร่วมมือทางวิชาการกับสถาบันฯ ต่อไป 
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ส่วนที่ 3 
 

รายงานผลการตรวจสอบและประเมินผลการปฏิบัติงานของ สทศ. 
ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2561 

 
1) ผลด าเนินการจัดท าแผนการบริหารความเสี่ยง ประกอบด้วย ความเสี่ยง

ด้านกลยุทธ์ 4 ด้าน ประกอบด้วย (1) ความเสี่ยงด้านกลยุทธ์ (Strategy Risk)  
(2) ความเสี่ยงด้านการด าเนินการ (Operational Risk) (3) ความเสี่ยงด้านการเงิน 
(Financial Risk) และ (4) ความเสี่ยงด้านการปฏิบัติตามระเบียบและกฎหมาย 
(Compliance Risk) รวมทั้งสิ้น 12 ปัจจัยเสี่ยง เพื่อด าเนินการลดความรุนแรงและ
โอกาสของผลกระทบและโอกาสที่จะเกิดความเสี่ยง โดยมีระดับความเสี่ยงเท่ากับ 1 
(ต่ า) 

 

ปัจจัยเสี่ยง ระดับความเสี่ยง 

ประเภทกลยุทธ์ (Strategy Risk) 
S1 การสร้างความเชื่อมั่นในผลการทดสอบ สทศ. 1 (ต่ า) 
S2 ปัจจัยเสี่ยงในการสร้างข้อสอบ/เฉลยข้อสอบ O-NET ผิด 1 (ต่ า) 
S3 ปัจจัยเสี่ยงด้านการประกาศผลการทดสอบอัตนัย วิชา

ภาษาไทย ระดับชั้นประถมศึกษาปีท่ี 6 ล่าช้าไม่เป็นไปตามเวลา
ท่ีก าหนด 

1 (ต่ า) 

S4 การบริหารการทดสอบและการประกาศผลสอบไม่เป็นไปตาม
มาตรฐานการทดสอบทางการศึกษาแห่งชาติ 

1 (ต่ า) 
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ปัจจัยเสี่ยง ระดับความเสี่ยง 

ประเภทการด าเนินงาน (Operational Risk) 
O1 การปรับกระบวนการท างานเพื่อสนองต่อนโยบายแนวทางการ

ปราบปรามการทุจริตแห่งชาติ ของส านักงาน ป.ป.ช. 
1 (ต่ า) 

O2 การด าเนินงานไม่เป็นไปตามแผนปฏิบัติงาน ส่งผลการเบิก
จ่ายเงินงบประมาณล่าช้าไม่เป็นไปตามแผนงาน/แผนเงิน/
แผนการจัดซ้ือจัดจ้าง 

1 (ต่ า) 

O3 การเพิ่มศักยภาพและถ่ายทอดองค์ความรู้ในการจัดการทดสอบ
ด้วยระบบ E-Testing ในระดับสถานศึกษา ไม่เป็นไปตาม
เป้าหมาย 

1 (ต่ า) 

04 ศูนย์เครือข่ายไม่มีความเข้มแข็งและไม่มีภารกิจใหม่ 1 (ต่ า) 
O5 ปัจจัยเสี่ยงด้านการทดสอบ E-Testing ระบบ Network ไม่

เสถียร 
1 (ต่ า) 

O6 ปัจจัยเสี่ยงด้านเครื่องมือวัดและประเมินคุณลักษณะอันพึง
ประสงค์รอบด้านไม่สามารถน าไปใช้ได้ในโรงเรียนท่ีเป็นกลุ่ม
ตัวอย่าง 

1 (ต่ า) 

ประเภทการเงิน (Financial Risk) 
F1 ปัจจัยเสี่ยงด้านการเบิกจ่ายงบประมาณไม่เป็นไปตาม

แผนปฏิบัติงานประจ าปี 
1 (ต่ า) 

ประเภทการปฏิบัติตามระเบียบ และกฎหมาย (Compliance Risk) 
C1 การไม่ปฏิบัติตามกฎหมาย ระเบียบ ข้อบังคับของสถาบันฯ 

และของราชการที่เกี่ยวข้องกับการปฏิบัติงาน 
1 (ต่ า) 
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2) ผลของการด าเนินการตามแผนการควบคุมภายใน โดยมุ่งเน้นให้องค์กรมี
ระบบการควบคุมภายในที่เพียงพอและเหมาะสม ทั้งในการใช้ทรัพยากรดูแลทรัพย์สนิ 
มีระบบบัญชี และรายงานทางการเงินที่มีความถูกต้องเช่ือถือได้ รวมทั้งการปฏิบัติ
ตามกฏหมาย เพื่อเพิ่มประสิทธิภาพและประสิทธิผล ในการด าเนินงานให้ทันต่อ 
การเปลี่ยนแปลงโดยรายงานให้ ส านักงานตรวจเงินแผ่นดินรับทราบทุกสิ้น
ปีงบประมาณ 

ผลการสอบทานระดับการมีระบบ และระดับการปฏิบัติ คิดเป็นร้อยละ 100  
ทั้ง 2 ระดับ จ าแนกตามแผนการควบคุมภายในประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2561  

แผนงาน : การสอบทานและปรับปรุงระบบการควบคุมภายใน 
  ด้านการจัดท าแผนปฏิบัติการประจ าปี 
  ด้านการเบิกค่าใช้จ่ายในการด าเนินงาน 
  ด้านการควบคุมการติดตาม ประเมินผล การใช้จ่ายงบประมาณ 
  ด้านการวางแผนและการจัดหาพัสดุ 
  ด้านการจัดซื้อจัดจ้าง 
  ด้านการยืมเงินทดรองราชการ 
  ด้านระบบการบัญชี การเงิน การคลัง 
 แผนงาน : การจัดหาประโยชน์จากสินทรัพย์ของ สทศ. 

 ด้านกระบวนการทางการเงินและบัญชีของการจัดหาประโยชน์จาก
บัญชีเงินฝากของ สทศ. 

 แผนงาน : การจัดท ารายงาน ติดตามผลการปฏิบัติตามแผนการควบคุม
ภายในระดับสถาบันฯ 
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3) การประเมินผลการด าเนินงานของสถาบันทดสอบทางการศึกษาแห่งชาติ 
(องค์การมหาชน) ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ.  2561 รอบ 12 เดือน  โดย
คณะกรรมการตรวจสอบ โดยมีผลการประเมินระดับ 5.000 
  

ตัวชี้วัด น้ าหนัก 
ผลประเมิน 

2560 2561 
ตัวชี้วัดท่ี 1 ระดับความส าเร็จของการด าเนินการตาม

พันธกิจ และแผนปฏิบัติงานประจ าปี
งบประมาณ พ.ศ.2561 

30 5.000 5.000 

ตัวชี้วัดท่ี 2 ระดับความส าเร็จในการด าเนินการตาม
มาตรฐานการทดสอบทางการศึกษา
แห่งชาติ 

15 5.000 5.000 

ตัวชี้วัดท่ี 3 ระดับความส าเร็จในการบริหารการ
ทดสอบทางการศึกษาระดับชาติ 

15 5.000 5.000 

ตัวชี้วัดท่ี 4 ระดับความส าเร็จในการบริการการทดสอบ 10 5.000 5.000 
ตัวชี้วัดท่ี 5 ระดับความส าเร็จของการเป็นสถาบันทาง

วิชาการของ สถาบันทดสอบทาง
การศึกษาแห่งชาติ (องค์การมหาชน) 

10 4.000 5.000 

ตัวชี้วัดท่ี 6 ผลการประเมิน สถาบันทดสอบทาง
การศึกษาแห่งชาติ (องค์การมหาชน)โดย 
ก.พ.ร. 

20 ระดับ
คุณภาพ 

n/a 

คะแนนรวม 100 4.800 5.000 
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4) รายงานการประเมินองค์การมหาชน  
 การประเมินองค์การมหาชน ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2561 ของ สถาบัน

ทดสอบทางการศึกษาแห่งชาติ (องค์การมหาชน) กระทรวงศึกษาธิการ ตามตัวช้ีวัด
ส านักงาน ก.พ.ร. ได้รับคะแนนในภาพรวมสูงกว่าเป้าหมายเป็นส่วนใหญ่ 
 

องค์ประกอบ ตัวชี้วัด ผลประเมิน 
1.Functional 
Based 

1) ระดับความส าเร็จในการจัดสอบการทดสอบทาง
การศึกษาระดับชาติ 

 
สูงกว่าเป้าหมาย 

 2) ระดับความส าเร็จในการสร้างแบบทดสอบทาง
การศึกษาระดับชาติ 

 
สูงกว่าเป้าหมาย 

 3) ระดับความส าเร็จในการบริการการทดสอบ  
สูงกว่าเป้าหมาย 

 4) ระดับความส าเร็จในการบริการการสร้าง
แบบทดสอบ 

 
เป็นไปตาม
เป้าหมาย 

2.Agenda 
Based 

1) การสร้างความรับรู้ความเข้าใจแก่ประชาชน  
สูงกว่าเป้าหมาย 

 2) ระดับความส าเร็จของการจัดการทดสอบทาง
การศึกษาขั้นพื้นฐาน (O-NET) ชั้นประถมศึกษา
ปีท่ี 6 วิชาภาษาไทย ด้วยรูปแบบข้อสอบอัตนัย 

 
สูงกว่าเป้าหมาย 

3.Area Based -ไม่มีตัวชี้วัด-  

4.Innovation 
Based 

1) ระดับความส าเร็จของการส ารวจความพึงพอใจ
และพัฒนาการให้บริการ 

 
สูงกว่าเป้าหมาย 

 2) ประสิทธิภาพการเบิกจ่ายงบประมาณ  
สูงกว่าเป้าหมาย 

 3) การก ากับดูแลกิจการของคณะกรรมการองค์การ
มหาชน 

 
สูงกว่าเป้าหมาย 

 4) ข้อเสนอการพัฒนาขีดความสามารถของ
หน่วยงาน 

 
เป็นไปตาม
เป้าหมาย 

5.Potential 
Based 

1) การจัดท าและด าเนินการตามแผนการขับเคลื่อน
ยุทธศาสตร์ชาติ 

 
สูงกว่าเป้าหมาย 
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5) รายงานผลการประเมินคุณธรรมและความโปร่งใสการด าเนินงาน 
 การประเมินคุณธรรมและความโปร่งใสการด าเนินงานของหน่วยงานภาครัฐ 
(Integrity and Transparency Assessment – ITA) ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2560 
ประเมินจากดัชนี 5 ดัชนี คือ (1) ดัชนีความโปร่งใส (2) ดัชนีความพร้อมรับผิด (3) ดัชนี
ความปลอดจากการทุจริตในการปฏิบัติงาน (4) ดัชนีวัฒนธรรมคุณธรรมในองค์กร และ  
(5) ดัชนีคุณธรรมการท างานในหน่วยงาน โดยมีผลการประเมิน 94.07  
 

ดัชน ี
คะแนนผลประเมินตามดัชน ี

2560 2561 
1. ความโปร่งใส 94.36 

94.07 
2. ความพร้อมรับผิด 93.77 
3. ความปลอดจากการทุจริตในการปฏิบัติ 94.51 
4. วัฒนธรรมคุณธรรมในองค์กร 92.88 
5. คุณธรรมการท างานในหน่วยงาน 88.89 

ผลประเมินภาพรวม 93.07 94.07 
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6) หน่วยงานภายนอกท าการประเมินการปฏิบัติงานของ สทศ.ดังนี้ 
 6.1) การส ารวจความพึงพอใจของผู้รับบริการต่อการให้บริการ พบว่า ภาพรวมมี

ความพึงพอใจต่อคุณภาพการให้บริการของ สทศ. อยู่ในระดับมากท่ีสุด คิดเป็นร้อยละ 
82.60 ค่าเฉลี่ย 4.13  

 
กลุ่มตัวอย่าง ค่าเฉลี่ย ร้อยละ ระดับความพึงพอใจ 

ผู้สอบ O-NET ประถมศึกษาปีท่ี 6 4.21 84.20 มากที่สุด 
ผู้สอบ O-NET มัธยมศึกษาปีท่ี 3 3.99 79.80 มาก 
ผู้สอบ O-NET มัธยมศึกษาปีท่ี 6 4.01 80.20 มากที่สุด 
ผู้สอบ I-NET ตอนต้น 4.08 81.60 มากที่สุด 
ผู้สอบ I-NET ตอนกลาง 3.95 79.00 มาก 
ผู้สอบ I-NET ตอนปลาย 3.65 73.00 มากที่สุด 
ผู้สอบ V-NET ปวช. 3 4.01 80.20 มากที่สุด 
ผู้สอบ V-NET ปวส. 2 4.17 83.40 มากที่สุด 
ผู้สอบ B-NET มัธยมศึกษาปีท่ี 3 4.11 82.20 มากที่สุด 
ผู้สอบ B-NET มัธยมศึกษาปีท่ี 6 3.95 79.00 มาก 
ผู้สอบ N-NET ประถมศึกษาปีท่ี 6 4.14 82.80 มากที่สุด 
ผู้สอบ N-NET มัธยมศึกษาปีท่ี 3 4.11 82.20 มากที่สุด 
ผู้สอบ N-NET มัธยมศึกษาปีท่ี 6 4.06 81.20 มากที่สุด 
ผู้สอบ GAT/PAT 4.01 80.20 มากที่สุด 
ผู้สอบวิชาสามัญ 9 วิชา 3.99 79.80 มาก 
ผู้สอบวัดสมรรถนะครูฯ 4.36 87.20 มากที่สุด 
ผู้ประสานงานจัดการสอบ สทศ. 4.35 87.00 มากที่สุด 
ผู้รับบริการข้อมูล สทศ. 4.10 82.00  
บุคลากรทางการศึกษา 3.98 79.60 มาก 

ภาพรวม 4.13 82.60 มากท่ีสุด 
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 6.2) การส ารวจความเช่ือมั่นต่อผลการทดสอบ การให้บริการ และ 
การด าเนินการตามบทบาทหน้าที่ พบว่า ภาพรวมมีความเช่ือมั่นต่อผลการทดสอบ 
การให้บริการ และการด าเนินการตามบทบาทหน้าที่ของ สทศ. อยู่ในระดับมากท่ีสุด 
คิดเป็นร้อยละ 81.40 ค่าเฉลี่ย 4.07  
 

กลุ่มตัวอย่าง ค่าเฉลี่ย ร้อยละ ระดับความเชื่อมั่น 
ผู้สอบ O-NET ประถมศึกษาปีท่ี 6 4.17 83.40 มากที่สุด 
ผู้สอบ O-NET มัธยมศึกษาปีท่ี 3 3.93 78.60 มาก 
ผู้สอบ O-NET มัธยมศึกษาปีท่ี 6 3.96 79.20 มาก 
ผู้สอบ I-NET ตอนต้น 4.10 82.00 มากที่สุด 
ผู้สอบ I-NET ตอนกลาง 3.91 78.20 มาก 
ผู้สอบ I-NET ตอนปลาย 3.79 75.80 มาก 
ผู้สอบ V-NET ปวช. 3 4.02 80.40 มากที่สุด 
ผู้สอบ V-NET ปวส. 2 4.15 83.00 มากที่สุด 
ผู้สอบ B-NET มัธยมศึกษาปีท่ี 3 4.12 82.40 มากที่สุด 
ผู้สอบ B-NET มัธยมศึกษาปีท่ี 6 4.04 80.80 มากที่สุด 
ผู้สอบ N-NET ประถมศึกษาปีท่ี 6 4.17 83.40 มากที่สุด 
ผู้สอบ N-NET มัธยมศึกษาปีท่ี 3 4.05 81.00 มากที่สุด 
ผู้สอบ N-NET มัธยมศึกษาปีท่ี 6 4.04 80.80 มากที่สุด 
ผู้สอบ GAT/PAT 3.93 78.60 มาก 
ผู้สอบวิชาสามัญ 9 วิชา 3.94 78.80 มาก 
ผู้สอบวัดสมรรถนะครูฯ 4.23 84.60 มากที่สุด 
ผู้ประสานงานจัดการสอบ สทศ. 4.22 84.40 มากที่สุด 
ผู้รับบริการข้อมูล สทศ. 4.02 80.40 มากที่สุด 
บุคลากรทางการศึกษา 4.01 80.20 มากที่สุด 

ภาพรวม 4.07 81.40 มากท่ีสุด 
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ส่วนที่ 4 
 

ทิศทางการด าเนินงานในประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2562 
 

สถาบันทดสอบทางการศึกษาแห่งชาติ (องค์การมหาชน) ได้ด าเนินการจัดท า
แผนปฏิบัติการประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2562 โดยมีความเช่ือมโยงกับยุทธศาสตร์ชาติ
ในการพัฒนาประเทศ และรองรับแผนการขับเคลื่อนองค์การมหาชน 4.0 ประกอบด้วย 5 
กิจกรรมหลัก 
 กิจกรรมที่ 1 : สรา้งและพัฒนาแบบทดสอบทางการศึกษาท่ีเป็นมาตรฐาน
        ระดับชาติ  
 กิจกรรมที่ 2 : ทดสอบมาตรฐานการศึกษาระดับชาติ   
 กิจกรรมที่ 3 : บริหารจัดการ   
 กิจกรรมที่ 4 : ยกระดับมาตรฐานการทดสอบระดับประเทศ   
 กิจกรรมที่ 5 : ส่งเสริมนวตักรรมการทดสอบ เทคนิคการวัดและประเมินผล 
  
 สทศ. ได้ก าหนดเป้าหมายของการด าเนินงานตามกรอบการประเมินส่วนราชการ 
5 ด้าน และตัวช้ีวัดเชิงปริมาณประจ าปีงบประมาณ พ.ศ.2562 เพื่อเป็นทิศทางการ
ด าเนินงานต่อไป 
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1) เป้าหมายของการด าเนินงานตามกรอบการประเมินส่วนราชการ 5 ด้าน  
 

องค์ประกอบ เป้าหมาย 

1.Functional Based การจัดสอบ O-NET, N-NET I-NET และ V-NET เป็นไปตาม
แผนที่วางไว้โดยมีการจัดสอบและประกาศผลสอบได้ตาม
ก าหนด ไม่พบปญัหาดา้นคุณภาพในการจัดสอบ และมี
ประสิทธิผลไดต้ามเกณฑ์มาตรฐานการทดสอบทาง
การศึกษาแห่งชาต ิ

 การสร้างแบบทดสอบมปีระสิทธิผลไดต้ามเกณฑม์าตรฐาน
การทดสอบทางการศึกษาแห่งชาติและมีการทดสอบค่า
อ านาจจ าแนกผ่านเกณฑร์้อยละ 80 

 การจัดสอบ GAT/PAT และสามญั 9 วิชาเป็นไปตามแผนที่
วางไว้ โดยมีการจัดสอบและประกาศผลสอบได้ตามก าหนด 
ไม่พบปัญหาด้านคณุภาพในการจดัสอบ และมีประสิทธิผล
ได้ตามเกณฑ์มาตรฐานการทดสอบทางการศึกษาแห่งชาติ 

 การสร้างแบบทดสอบมีประสิทธิผลได้ตามเกณฑ์มาตรฐานการ
ทดสอบทางการศึกษาแห่งชาติและมีการทดสอบค่าอ านาจ
จ าแนกผ่านเกณฑ์ร้อยละ 80   

2.Agenda Based ร้อยละการด าเนินการตามแผนการสรา้งความรู้ความเข้าใจ
แก่ประชาชน ร้อยละ 100  

 ร้อยละการช้ีแจงประเด็นส าคัญทีท่ันต่อสถานการณ์ ร้อยละ 
100 

 การด าเนินการทดสอบทางการศึกษาข้ันพ้ืนฐาน (O-NET) 
ช้ันประถมศึกษาปีท่ี 6 วิชาภาษาไทย ให้เป็นไปตาม
มาตรฐานการทดสอบและประกาศผลไดต้ามก าหนด 
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องค์ประกอบ เป้าหมาย 

3.Area Based -ไม่ประเมิน- 
4.Innovation Based โครงการสร้างและพัฒนาคณุภาพข้อสอบวัดสมรรถนะของ

ผู้เรยีนช้ันประถมศึกษาปีท่ี 6 ช้ันมธัยมศึกษาปีท่ี 3 และช้ัน
มัธยมศึกษาปีท่ี 6 ตามแนว PISA-Like 

 National Digital Leaning & Testing Platform for 
testing Administration (โครงการพัฒนาบุคลากรด้านการ
จัดสอบด้วยบทเรียนอิเล็กทรอนิกส์) 

 โครงการพัฒนาผู้ตรวจข้อสอบอัตนัยโดยใช้ระบบ Digital 
5.Potential Based แผนพัฒนาองค์กรและบุคลากรแบบก้าวกระโดด  
 
 

2) ตัวชี้วัดเชิงปริมาณประจ าปีงบประมาณ พ.ศ.2562 
 (1) จ านวนผู้ เ รี ยนได้ รับทดสอบวัดผลการเรียนรู้ รวบยอดระดับชาติ   

ขั้นพื้นฐาน (O-NET) จ านวน 2,150,000 คน 
 (2) จ านวนผู้ เ รี ยนได้ รับทดสอบวัดผลการเรียนรู้ รวบยอดระดับชาติ   

ขั้นพื้นฐานด้านอิสลามศึกษา (I-NET) จ านวน 100,000 คน 
 (3) จ านวนผู้เรียนได้รับทดสอบวัดผลการเรียนรู้ด้านอาชีวศึกษา  (V-NET) 

จ านวน 300,000 คน 
 (4) จ านวนผู้เรียนได้รับทดสอบวัดผลการเรียนรู้การศึกษานอกระบบโรงเรียน 

(N-NET) จ านวน 460,000 คน 
 (5) จ านวนผู้เรียนได้รับทดสอบวัดผลการเรียนรู้การศึกษาด้านพระพุทธศาสนา 

(B-NET) จ านวน 15,000 คน 
 (6) จ านวนผู้เรียนได้รับทดสอบวัดผลการเรียนรู้ด้านความถนัดทั่วไป (GAT) 

และความถนัดทางวิชาการและวิชาชีพ (PAT) จ านวน 250,000 คน 
 (7) จ านวนผู้เรียนได้รับทดสอบวัดผลการเรียนรู้วิชาสามัญ 9 วิชา จ านวน 

250,000 คน 
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 (8) จ านวนครู/อาจารย์ได้รับทดสอบวัดสมรรถนะและประเมินผลการเรียนรู้ 
จ านวน 8,000 คน 

 (9) จ า น วน ค ลั ง ข้ อ ส อบ ขอ ง ร ะ ดั บ ก า ร ศึ ก ษ า ขั้ น พื้ น ฐ า น  ( O- NET)  
จ านวน 39 ชุดข้อสอบ  

 (10) จ านวนคลังข้อสอบของระดับการศึกษาขั้นพื้นฐาน ด้านอิสลามศึกษา  
(I-NET) จ านวน 84 ชุดข้อสอบ 

 (11) จ า น วนคลั ง ข้ อ สอบของร ะดั บก า รศึ ก ษาอ า ชี วศึ กษ า  ( V-NET)  
จ านวน 48 ชุดข้อสอบ  

 (12) จ านวนคลังข้อสอบของระดับการศึกษานอกระบบโรงเรียน (N-NET)  
จ านวน 45 ชุดข้อสอบ  

 (13) จ านวนคลังข้อสอบของระดับการศึกษาพระพุทธศาสนา ( B-NET)  
จ านวน 16 ชุดข้อสอบ 

 (14) จ านวนคลังข้อสอบวัดความถนัดทั่วไป (GAT) และความถนัดทาง  วิชาการ
และวิชาชีพ (PAT) จ านวน 2 ชุดข้อสอบ 

 (15) จ านวนคลังข้อสอบวัดวิชาสามัญ 9 วิชา จ านวน 2 ชุดข้อสอบ 
 (16) จ านวนคลังข้อสอบวัดสมรรถนะครูด้านการวัดและประเมินผลการเรียนรู้ 

จ านวน 2 ชุดข้อสอบ 
 (17) จ านวนสื่อ/นวัตกรรม/งานวิจัยด้านต่าง ๆ จ านวน 5 เรื่อง 
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การเชื่อมโยงยุทธศาสตร์ระดับชาติกับยุทธศาสตร์ สทศ. 
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ส่วนที่ 5 
 

ผลการใช้จ่ายงบประมาณ และรายงานงบการเงินประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2561 
 

1) งบประมาณได้รับการจัดสรรตามพระราชบัญญัติงบประมาณรายจ่าย ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2561 
 

ล ำดับ กิจกรรม 
งบประมำณได้รับกำรจัดสรรตำม พรบ. งบประมำณรำยจ่ำย (บำท) 

งบท่ีได้รับ ค่ำใช้จ่ำยท่ีเกิดขึ้น งบคงเหลือ ร้อยละ 
1 กิจกรรมงำนบริหำรจัดกำร 129,502,000 120,545,466.92 8,956,533.08 6.92 

2 กิจกรรมงำนสร้ำงและพัฒนำแบบทดสอบทำง
กำรศึกษำฯ 

42,997,200 12,392,171.55 30,605,028.45 71.18 

3 กิจกรรมงำนทดสอบมำตรฐำนกำรศึกษำ
ระดับชำติ 

610,103,700 536,748,522.34 73,355,177.66 12.02 

4 กิจกรรมงำนยกระดับมำตรฐำนกำรทดสอบ
ระดับประเทศ 

33,818,000 11,490,602.19 22,327,397.81 66.02 

5 กิจกรรมงำนส่งเสริมนวัตกรรมกำรทดสอบ 
เทคนิคกำรวัดและประเมินผล 

5,000,000 1,644,583.99 3,355,416.01 67.11 

รวม 821,420,900 682,821,346.99 138,599,553.01 16.87 
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2) เงินรายได้ ปีงบประมาณ พ.ศ. 2561 

 

ล ำดับ กิจกรรม 
เงินรำยได ้(บำท) 

งบท่ีได้รับ ค่ำใช้จ่ำยท่ีเกิดขึ้น งบคงเหลือ ร้อยละ 
2 กิจกรรมงำนสร้ำงและพัฒนำแบบทดสอบทำง

กำรศึกษำฯ 
2,500,000 427,379.25 2,072,620.75 82.90 

3 กิจกรรมงำนทดสอบมำตรฐำนกำรศึกษำ
ระดับชำติ 

268,360,000 210,725,827.92 57,634,172.08 21.48 

รวม 270,860,000 211,153,207.17 59,706,792.83 22.04 
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3) เงินเหลือจ่ายสะสม  
 

ล ำดับ กิจกรรม 
เงินเหลือจ่ำยสะสม (บำท) 

งบท่ีได้รับ ค่ำใช้จ่ำยท่ีเกิดขึ้น งบคงเหลือ ร้อยละ 
1 กิจกรรมงำนบริหำรจัดกำร 48,516,000 28,736,571.53 19,779,428.47 40.77 

2 กิจกรรมงำนสร้ำงและพัฒนำแบบทดสอบทำง
กำรศึกษำฯ 

2,000,000 1,045,585.52 954,414.48 47.72 

3 กิจกรรมงำนทดสอบมำตรฐำนกำรศึกษำ
ระดับชำติ 

3,000,000 2,232,864.54 767,135.46 25.57 

4 กิจกรรมงำนยกระดับมำตรฐำนกำรทดสอบ
ระดับประเทศ 

11,530,000 2,749,179.01 8,780,820.99 76.16 

5 กิจกรรมงำนส่งเสริมนวัตกรรมกำรทดสอบ 
เทคนิคกำรวัดและประเมินผล 

1,400,000 1,004,000.00 396,000.00 28.29 

รวม 66,446,000 35,768,200.60 30,677,799.40 46.17 

 
 


