
 
 

ประกาศสถาบนัทดสอบทางการศึกษาแห่งชาติ (องค์การมหาชน) 
เรื่อง  ผลการคัดเลือกบุคคลเข้าปฏิบัติงานเป็นเจ้าหน้าที่และลูกจ้างของสถาบนัฯ 

-------------------------------- 
  ตามประกาศสถาบันทดสอบทางการศึกษาแห่งชาติ (องค์การมหาชน) ลงวันที่ ๒๙ มีนาคม
พ.ศ. ๒๕๕๙ เรื่อง การรับสมัครคัดเลือกบุคคลเข้าปฏิบัติงานเป็นเจ้าหน้าที่และลูกจ้างของสถาบันทดสอบทาง
การศึกษาแห่งชาติ (องค์การมหาชน) และประกาศสถาบันทดสอบทางการศึกษาแห่งชาติ (องค์การมหาชน) 
ลงวันที่ ๑๙ เมษายน พ.ศ. ๒๕๕๙ เรื่อง ขยายเวลาการรับสมัครคัดเลือกบุคคลเข้าปฏิบัติงานเป็นเจ้าหน้าที่
และลูกจ้างของสถาบันทดสอบทางการศึกษาแห่งชาติ (องค์การมหาชน) ไปแล้วน้ัน 
 บัดน้ี กระบวนการสอบคัดเลือกเพ่ือเข้าปฏิบัติงานเป็นเจ้าหน้าที่ของสถาบันฯ ในตําแหน่ง
ดังกล่าว  ได้ดําเนินการเสร็จสิ้นเรียบร้อยแล้ว เมื่อวันที่ ๒๒ พฤษภาคม พ.ศ. ๒๕๖๐ จึงขอประกาศผลการ
คัดเลือกบุคคลเข้าปฏิบัติงานเป็นเจ้าหน้าที่และลูกจ้างของสถาบัน ดังน้ี 
 

 ก) รายชื่อผู้ได้รับการคัดเลือกเป็นเจ้าหน้าที่และลูกจ้างของสถาบัน     
       ๑. ตําแหน่ง หัวหน้ากลุ่มงานยุทธศาสตร์และส่งเสริมการพัฒนาองค์กร สังกัดกลุ่ม
ยุทธศาสตร์และส่งเสริมการพัฒนาองค์กร จํานวน ๑ อัตรา ได้แก่ 

      ไม่มีผู้ผ่านการคัดเลือก  
 

     ๒. ตําแหน่งหัวหน้างานการบริหารการทดสอบ ด้านอาชีวศึกษา สังกัดกลุ่มงาน
บริหารการทดสอบ จํานวน ๑ อัตรา 

       ผู้ผ่านการคัดเลือก ได้แก่  ๑. ดร.กัณฐวุฒิ บุญมี      
 

     ๓. ตําแหน่งนักวิชาการวัดและประเมินผล สังกัดกลุ่มงานผลิตและพัฒนาเคร่ืองมือวัด 
และประเมินผลทางการศึกษา จํานวน ๓ อัตรา ได้แก่ 

       ไม่มีผู้ผ่านการคัดเลือก 
 

     ๔. ตําแหน่งนักวิชาการจัดสอบ สังกัดกลุ่มงานบริหารการทดสอบ จํานวน ๒ อัตรา 
ผู้ผ่านการคัดเลือก ได้แก่  ๑. นางกาญจนา  พวงจิตต์  

       ๒. นางสาวอรสา สุทธิไสย 
 

     ๕. ตําแหน่งนักวิชาการวิเคราะห์นโยบายและแผน สังกัดกลุ่มงานยุทธศาสตร์และ 
ส่งเสริมการพัฒนาองค์กร จํานวน ๑ อัตรา 

ผู้ผ่านการคัดเลือก ได้แก่  ๑. นางสาวอัญชลี พลอยเพ็ชร 
       ๒. นายสราวุธ ทับทอง  สํารองอันดับ ๑ 
 

     ๖. ตําแหน่งเจ้าหน้าที่พัสดุ สังกัดกลุ่มงานอํานวยการ จํานวน ๑ อัตรา 
ผู้ผ่านการคัดเลือก ได้แก่  ๑. นางสาวเตือนใจ สิริจันทร์ 

       ๒. นายวิชัย มอและ  สํารองอันดับ ๑ 
 

-๒-/๗. ตําแหน่ง… 



                                                                                                                                              

-๒- 
 

     ๗. ตําแหน่งเจ้าหน้าที่บริหารงานบุคคล สังกัดกลุ่มงานอํานวยการ จํานวน ๑ อัตรา 
ผู้ผ่านการคัดเลือก ได้แก่  ๑. นางสาวทิพวรรณ สุขีรัตน์ 

       ๒. นางเฉลิมพร เด่นระมณี สํารองอันดับ ๑ 
 

 ๘. ตําแหน่งเจ้าหน้าที่บริหารงานทั่วไป สังกัดกลุ่มงานบริการการทดสอบ จํานวน  
๑ อัตรา 

ผู้ผ่านการคัดเลือก ได้แก่  ๑. นายอานนท์  หาญในธรรม 
       ๒. นางสาวรัชนี  มาลา สํารองอันดับ ๑ 
 

 ๙. ตําแหน่งเจ้าหน้าที่การเงิน สังกัดกลุ่มงานอํานวยการ จํานวน ๑ อัตรา 
ผู้ผ่านการคัดเลือก ได้แก่  ๑. นางรุ่งฤดี   ศรีแป๊ะบัว 

       ๒. นายวรยุทธ์  ก้านก่ิง สํารองอันดับ ๑ 
 

     ๑๐ . ตําแหน่งพนักงานรับโทรศัพท์ (ลูกจ้างรายปี) สังกัดกลุ่มงานยุทธศาสตร์
และส่งเสริมการพัฒนาองค์การ รับจํานวน ๒ อัตรา 

       ผู้ผ่านการคัดเลือก ได้แก่   ๑. นางสาววิภาพร  ทองประเสริฐ 
       ๒. นางสาวสุนิสา  อาริยะดิษฐ์      
 

ข) กําหนดวัน เวลา และสถานท่ี มารายงานตัว  
๑. ให้ผู้ได้รับการคัดเลือก มารายงานตัวเพ่ือแจ้งวันเริ่มงานเป็นเจ้าหน้าที่และลูกจ้าง

ของสถาบันฯ ในวันที่ ๕ มิถุนายน พ.ศ. ๒๕๖๐  เวลา ๑๓ .๓๐ – ๑๕ .๐๐ น . ณ ที่ทําการของ
สถาบัน อาคารพญาไทพลาซ่า ห้องประชุมช้ัน ๓๕ เขตราชเทวี กรุงเทพมหานคร 

๒ .  ในกรณีผู ้ที ่ได้ร ับการคัด เลือกไม่มารายงานตัว เ พื ่อยืนยัน เข้าปฏิบัติงานเป็น
เจ้าหน้าที่และลูกจ้างของสถาบันฯ ภายในวัน เวลา สถานที่ที่กําหนด สถาบันฯ จะถือว่าผู้นั้นสละ
สิทธ์ิการเป็นเจ้าหน้าที่และลูกจ้างของสถาบันฯ ในตําแหน่งดังกล่าว 
  ๓. ให้ผู้ได้รับการคัดเลือกนําหลักฐานมาแสดงในวันรายงานตัว  ได้แก่ 
   ๓.๑ รูปถ่ายขนาด ๑ น้ิว จํานวน ๒ รูป 
   ๓.๒ สําเนาบัตรประจําตัวประชาชน จํานวน ๑ ฉบับ 
   ๓ .๓  ใบรับรองแพทย์ โดยออกจากโรงพยาบาลของรัฐหรือเอกชน  และ
ออกมาแล้วไม่เกิน ๑๕ วัน จํานวน ๑ ฉบับ 

๔. บัญชีรายชื่อผู้ได้รับการคัดเลือกฯ ให้เป็นอันยกเลิกหรือสิ้นผล ครบกําหนดระยะเวลา     
๑ ปีนับแต่วันขึ้นบัญชี หรือนับแต่วันประกาศรับสมัครในตําแหน่งที่มีลักษณะงานเดียวกันน้ีใหม่ แล้วแต่กรณี 
  

  ประกาศ ณ วันที่        พฤษภาคม พ.ศ. ๒๕๖๐ 
   

 

 (ผู้ช่วยศาสตราจารย์ ดร.ศิริดา บุรชาติ) 
 รองผู้อํานวยการ ปฏิบัติงานแทน ผู้อํานวยการ สทศ. 


