
สถาบันทดสอบทางการศกึษาแหงชาต ิ(องคการมหาชน) 

ผลการดําเนนิงานในปงบประมาณ พ.ศ.2560 

สถาบันทดสอบทางการศึกษาแหงชาต ิ(องคการมหาชน) หรือ สทศ. ได

ปฏบัิติหนาท่ีในฐานะองคกรทางวชิาการและวชิาชีพท่ีเช่ียวชาญดานการทดสอบ

และประเมนิผลทางการศึกษามาอยางตอเนื่องนับต้ังแตปแรกแหงการจัดต้ัง 

เพื่อเปนศูนยกลางความรวมมอืดานการทดสอบทางการศึกษาในระดับชาติและ

ระดับนานาชาต ิพรอมท้ังบริหารจัดการและดําเนนิการเกี่ยวกับการศึกษา วจิัย 

พัฒนา และเผยแพรนวัตกรรมเกี่ยวกับการทดสอบ เทคนคิการวัดและ

ประเมนิผลทางการศึกษา ตลอดจนสนับสนุน และใหบริการผลการทดสอบแก

หนวยงานท่ีเกีย่วของท้ังในประเทศและตางประเทศ  
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สทศ. ไดสรางมาตรฐานดานการพัฒนาแบบทดสอบใหเทียบเทาสากล เพื่อ

ประกนัวา คุณภาพของแบบทดสอบท่ีใชในการวัดและประเมนิไดพัฒนาอยางมี

ระบบ มขีัน้ตอนการดําเนนิการท่ีเปนมาตรฐาน มสีารสนเทศเชิงประจักษ และ

เปนแบบทดสอบท่ีมคีุณภาพดานความตรง ( Validity) ความเท่ียง ( Reliability) 

และมคีวามยุตธิรรม สทศ. ไดใหผูมสีวนไดสวนเสยี (Stakeholders) มารวมสราง

และพัฒนาแบบทดสอบ โดยเร่ิมต้ังแตกําหนดตัวช้ีวัดตองรู/ตัวช้ีวัดท่ีสําคัญในแต

ละมาตรฐานการเรียนรูในแตละสาระท่ีใชออกขอสอบ คุณลักษณะเฉพาะของ

แบบทดสอบ ( Test Specification) และคุณลักษณะเฉพาะของ ขอสอบ ( Item 

Specification) ท้ังน้ี สทศ. พัฒนาระบบการสรางขอสอบนําวงจร PDCA (Plan–

Do–Check–Action) ใชเปนกรอบในการดําเนินงานสรางขอสอบใหมคีุณภาพและ

มาตรฐานยิ่งขึ้น 

ในปงบประมาณ พ.ศ. 25 60 ไดดําเนินการตามพันธกจิแหงกฎหมายตาม

พระราชกฤษฎกีาสถาบันทดสอบทางการศึกษาแหงชาต ิ(องคการมหาชน) พ.ศ. 

2548 โดยมผีลการดําเนินงานตามพันธกจิ ดังตอไปน้ี 

2



พันธกจิที่ 1 

ดําเนนิการเก่ียวกับการจัดทําระบบ วธิกีารทดสอบและพัฒนาเครื่องมือ

วัดและประเมนิผลตามมาตรฐานการศกึษา 

 

1) การจัดทําระบบ เทคโนโลยีสารสนเทศดานการทดสอบ 

 1.1 จัดทําระบบฐานขอมูลสารสนเทศเพื่อสนันสนุนการดําเนินงานดาน

การทดสอบทางการศึกษาทุกระบบ  

  (1) การทดสอบทางการศึกษาระดับชาตขิั้นพื้นฐาน  (Ordinary 

National Educational Test : O-NET) ระดับประถมศึกษา (ป.6) ระดับ

มัธยมศึกษาตอนตน (ม.3) และ ระดับมัธยมศึกษาตอนปลาย (ม.6) 

  (2) การทดสอบทางการศึกษาระดับชาตดิานอิสลามศึกษา 

(Islamic National Educational Test : I-NET) ระดับอิสลามศึกษาตอนตน  ระดับ

อิสลามศึกษาตอนกลาง และระดับอิสลามศึกษาตอนปลาย 

  (3) การทดสอบทางการศึกษาระดับชาตดิานการศึกษานอก

ระบบโรงเรียน (Non-Formal National Educational Test : N-NET) ระดับ

ประถมศึกษา (ป.6) ระดับมัธยมศึกษาตอนตน (ม.3)  และระดับมัธยมศึกษา

ตอนปลาย (ม.6) 

  (4) การทดสอบทางการศึกษาระดับชาตดิานพระพุทธศาสนา 

(Buddhism National Educational Test : B-NET) ระดับมัธยมศึกษาตอนตน    

(ม.3) และระดับมัธยมศึกษาตอนปลาย (ม.6) 

  (5) การทดสอบทางการศึกษาระดับชาตดิานอาชีวศึกษา 

(Vocational National Educational Test : V-NET) ระดับประกาศนยีบัตรวชิาชีพ 

(ปวช.) และระดับประกาศนียบัตรวชิาชีพช้ันสูง (ปวส.) 
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  (6) การบริการจัดการทดสอบความถนัดท่ัวไป ( General 

Aptitude Test : GAT) และความถนัดทางวชิาการและวชิาชีพ ( Professional and 

Academic Aptitude Test : PAT) 

  (7) การบริการการทดสอบวชิาสามัญ 9 วชิา  

  (8) การบริการการทดสอบวัดสมรรถนะครูทางดานการวัดและ

ประเมนิผลการเรียนรู  

 1.2 ระบบตรวจสอบคะแนนและการนําผลสอบไปใชโดยใชระบบ RPS 

(Reporting Service) เปนระบบการรายงานผลการสอบอัตโนมัต ิเพื่อให

สถานศึกษาท่ีตองการใชผลคะแนน สามารถ ตรวจสอบความถูกตองของผล

คะแนนสอบได 

 1. 3 จัดทําแผนการบํารุงรักษาระบบทดสอบการทํางานของเคร่ืองแม

ขายระบบเครือขายของศูนยขอมูล และศูนยสํารองขอมูล DC DR Site เปน

ประจําทุกเดอืนและทุกไตรมาส ทําใหระบบรองรับการจัดสอบสามารถ

ดําเนินการไดอยางมปีระสทิธิภาพและเกดิความเสถยีรภาพในการปฏบัิติงาน 

 1.4 ดําเนินการติดต้ังอุปกรณการปองกันการตรวจจับการบุกรุก 

Intrusion Prevention Systems (IPS) อุปกรณไฟลวอลล ( Firewall) และมรีะบบ

ตรวจสอบความผดิปกตขิองเคร่ืองแมขาย เพื่อเฝาระวังใหระบบสามารถทํางาน

ไดอยางตอเนื่องและมปีระสทิธิภาพ 

 1.5 พัฒนาระบบสารสนเทศสําหรับการ บริหาร จัดการคลังขอสอบ 

(Item Bank) และระบบการจัดสอบดวยระบบอิเล็กทรอนกิส  (E-Testing) เปน

การพัฒนาประสทิธิภาพระบบการจัดการคลังขอสอบเพื่อสรางขอสอบผาน

ระบบออนไลน ตามมาตรฐานการทดสอบดาน O-NET, V-NET, I-NET, N-NET, 

B-NET รวมท้ังการบริการทดสอบ GAT/PAT, วชิาสามัญ 9 วชิา และสอบวัด

ระดับสมรรถนะครู  
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 1.6 พัฒนา ระบบการตรวจกระดาษคําตอบ ซึง่มกีระบวนการตาม

ขัน้ตอนไดถูกตอง ทันเวลาและเปนไปตามมาตรฐานการทดสอบทางการศึกษา

แหงชาติของการสอบ  O-NET (ประถมศึกษาปท่ี 6 มัธยมศึกษา ปท่ี 3 และ

มัธยมศึกษา ปท่ี 6) , I-NET (ตอนตน ตอนกลาง และตอนปลาย), N-NET 

(ประถมศึกษา มัธยมศึกษาตอนตน และมัธยมศึกษาตอนปลาย), B-NET 

(มัธยมศึกษาตอนตน  และมัธยมศึกษาตอนปลาย ), V-NET (ปวช.3 และ ปวส.2) 

การบริการสอบวัดความถนัดท่ัวไป (GAT) และความถนัดทางวชิาการและวชิาชีพ 

(PAT), การบริการทดสอบวชิาสามัญ  9 วชิา, การทดสอบสมรรถนะครูทางดาน

การวัดและประเมนิผลการเรียนรู การพัฒนาการออกแบบชุดขอสอบใหมขีอสอบ

หลายชุดเพื่อปองกันการทุจริต  

2) การพัฒนาเครื่องมือวัด  ตามมาตรฐานการเรยีนรูของหลักสูตร 

 การพัฒนาเคร่ืองมอืวัดและประเมนิผลทางการศึกษา สําหรับการ

ทดสอบประเภทตาง ๆ สถาบันฯ ไดดําเนินการตามมาตรฐานการทดสอบ

แหงชาต ิการพัฒนาแบบทดสอบ และดานบุคลากรการทดสอบ สถาบันฯ ได

ดําเนินการอยางเปนระบบดังน้ี 

 2.1 มปีระชุมสัมมนาเชิงวชิาการ การพัฒนาการผลติขอสอบใหเปนไป

ตามมาตรฐานการทดสอบทางการศึกษาแหงชาต ิเพื่อรับฟงความคดิเห็นและ

ขอเสนอแนะจากนักวชิาการ ผูเช่ียวชาญดานวัดผล ผูทรงคุณวุฒิ และ

หนวยงานท่ีเกี่ยวของ และนําขอเสนอแนะมาปรับปรุงการผลติขอสอบของ 

สพฐ.ใหมรีะบบและมปีระสทิธิภาพมากย่ิงขึ้น 

 2.2 มปีระชุมพจิารณา Test Blueprint และประชุมปฏบัิตกิารสราง

ขอสอบตาม Test Blueprint โดยผูสอนและอาจารยมหาวทิยาลัย 

 2.3 มปีระชุมปฏบัิติการพัฒนาและกล่ันกรองขอสอบจัดชุดขอสอบโดย

ผูเช่ียวชาญดานเนื้อหา วัดผลและภาษาในการจัดชุดขอสอบสําหรับการทดสอบ

ทางการศึกษาระดับชาติ กําหนดขอสอบท่ีวัดต้ังแตระดับความเขาใจและเนนใน
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ระดับพฤติกรรมนําไปใชขึ้นไป การกําหนดนํ้าหนักของความยากงายดังน้ี งาย 

25% ปานกลาง 50% และยาก 25% 

 2.4 ดําเนินการวพิากษขอสอบ O-NET ปการศึกษา 2559 กอนการ

ประกาศผลการทดสอบฯ และเผยแพรขอสอบ 

 2.5 การกําหนดจุดตัดคะแนนโดยมกีารจัดประชุมกําหนดจดุตัดคะแนน  

O-NET ปการศึกษา 2559 และมกีารแตงตัง้คณะทํางานพจิารณากําหนดระดับ

คะแนนผลการทดสอบ O-NET ปการศึกษา 2559 และจัดประชุมคณะทํางาน

เพื่อพจิารณากําหนดระดับผลการทดสอบ O-NET และนําผลไปใชในการ

ประกาศคะแนนผลการทดสอบ O-NET ปการศึกษา 2559 

 2. 6 มกีารตรวจ กระดาษรอยละของการตอบ ( Distribution) เพื่อยนืยัน

คําตอบกอนการประมวลผล 

 2. 7 แตงตัง้คณะอนุกรรมการวชิาการ พจิารณาคะแนนเพื่อกําหนด

เกณฑการใหคะแนนและการแปลผลใหสอดคลองกับการนําไปใชประโยชน 

 2. 8 การเปดใหผูมสีวนไดสวนเสยีไดตรวจสอบความถูกตองและเปน

การสรางระบบความเชื่อม่ันในผลการทดสอบ โดยพจิารณาจากจํานวนผูขอดู

กระดาษ คําตอบลดนอยลงและขอสอบไมมขีอผดิพลาด  

 2.9 มกีารประเมนิคุณภาพของแบบทดสอบ  โดยการทดสอบจาํแนก

ของแบบทดสอบใชวธีิการเปรียบเทียบคาเฉลี่ยของการตอบของนักเรียนกลุม

เกง และกลุมออน  โดยใชสถติิ  t-test เพื่อใหทราบวาแบบทดสอบท่ีสถาบันฯ     

ใชในการทดสอบท้ังหมด  7 ประเภทการทดสอบ  ประจําปการศึกษา  2559 น้ัน 

สามารถจําแนกนักเรียนท่ีมคีวามสามารถแตกตางกันได  และจากการทดสอบ

ดังกลาว พบวา แบบทดสอบของสถาบันฯ  ท้ังหมดสามารถจําแนกนักเรียนท่ีมี

ความสามารถแตกตางกันไดท้ัง  7 ประเภทการทดสอบ  คดิเปนรอยละ  100 

รายละเอียด ดังน้ี  
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2.9.1  การทดสอบทางการศึกษาระดับชาตขิัน้พื้นฐาน (Ordinary National 

Educational Test : O-NET) ทําการทดสอบใน  3 ระดับช้ัน ระดับช้ันละ  5 วชิา 

จํานวนท้ังสิ้น 15 วชิา พบวาทุกวชิาสามารถจําแนกผูเขาสอบเปนกลุมเกง-กลุม

ออน  ไดอยางมนัียสําคัญท่ีระดับ  0.05 แสดงใหเห็นวาแบบทดสอบสามารถ

จําแนกผูเขาสอบท้ังสองกลุมออกจากกันได  

เคร่ืองมอืการทดสอบระดับชาติขัน้พื้นฐาน (O-NET) ประจําปการศึกษา 2559  

ระดับ กลุมสาระการเรียนรู จํานวนชุดขอสอบ 

ประถมศึกษาปท่ี 6 1. ภาษาอังกฤษ 4 

 2. สังคมศึกษา ศาสนา และวัฒนธรรม 4 

 3. คณิตศาสตร 4 

 4. วทิยาศาสตร 4 

 5. ภาษาไทย 4 

มัธยมศึกษาปท่ี 3 1. ภาษาอังกฤษ 4 

 2. สังคมศึกษา ศาสนา และวัฒนธรรม 4 

 3. คณิตศาสตร 4 

 4. วทิยาศาสตร 4 

 5. ภาษาไทย 4 

มัธยมศึกษาปท่ี 6 1. ภาษาอังกฤษ 4 

 2. สังคมศึกษา ศาสนา และวัฒนธรรม 4 

 3. คณิตศาสตร 4 

 4. วทิยาศาสตร 4 

 5. ภาษาไทย 4 

รวม 60 
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ผลคะแนนการทดสอบระดับชาติขัน้พื้นฐาน (O-NET) ปการศึกษา 2559  

รายการ 
ป.6 ม.3 ม.6 

Mean N Mean N Mean N 

ภาษาไทย 52.98 724,347 46.36 637,491 52.29 378,161 

สังคมศึกษา 46.68 724,342 49.00 637,245 35.89 378,924 

อังกฤษ 34.59 724,336 31.80 637,406 27.76 378,779 

คณิตศาสตร 40.47 724,285 29.31 637,256 24.88 379,064 

วทิยาศาสตร 41.22 724,349 34.99 637,047 31.62 378,268 

 

2.9.2 การทดสอบทางการศึกษาระดับชาติ  ดานอิสลามศึกษา  ( Islamic 

National Educational Test : I-NET) ทําการทดสอบใน  3 ระดับช้ัน ระดับช้ันละ  8 

วชิา จํานวนท้ังสิ้น 24 วชิา พบวาทุกวชิาสามารถจําแนกผูเขาสอบเปนกลุมเกง-

กลุมออน ไดอยางมนัียสําคัญท่ีระดับ 0.05 แสดงใหเห็นวาแบบทดสอบสามารถ

จําแนกผูเขาสอบท้ังสองกลุมออกจากกันได  

เคร่ืองมอืการทดสอบดานอิสลามศึกษา (I-NET) ประจําปการศึกษา 2559   

ระดับ วิชา จํานวนภาษา 

จํานวนชุด

ขอสอบ 

(ภาษาละ 2 ชุด) 

อิสลามศึกษา

ตอนตน 

อัลกุรอาน-อัตตัฟซรี 2 4 

อัลหะดษี 2 4 

 อัลอะกดีะฮ 2 4 

 อัลฟกฮ 2 4 

 อัตตารีค 2 4 

 อัลอัคลาก 2 4 

 ภาษามลายู 1 2 

 ภาษาอาหรับ 1 2 
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ระดับ วิชา จํานวนภาษา 

จํานวนชุด

ขอสอบ 

(ภาษาละ 2 ชุด) 

อิสลามศึกษา

ตอนกลาง 

อัลกุรอาน-อัตตัฟซรี 2 4 

อัลหะดษี 2 4 

 อัลอะกดีะฮ 2 4 

 อัลฟกฮ 2 4 

 อัตตารีค 2 4 

 อัลอัคลาก 2 4 

 ภาษามลายู 1 2 

 ภาษาอาหรับ 1 2 

อิสลามศึกษา

ตอนปลาย 

อัลกุรอาน-อัตตัฟซรี 2 4 

อัลหะดษี 2 4 

 อัลอะกดีะฮ 2 4 

 อัลฟกฮ 2 4 

 อัตตารีค 2 4 

 อัลอัคลาก 2 4 

 ภาษามลายู 1 2 

 ภาษาอาหรับ 1 2 

รวม 84 

 

ผลคะแนนการทดสอบดานอิสลามศึกษา (I-NET) ประจําปการศึกษา 2559  

รายการ 
ตอนตน ตอนกลาง ตอนปลาย 

Mean N Mean N Mean N 

อัลกุรอาน-อัตตัฟซรี 37.34 28,838 41.21 19,219 41.13 8,948 

อัลหะดีษ 44.85 28,840 43.26 19,200 40.02 8,940 
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รายการ 
ตอนตน ตอนกลาง ตอนปลาย 

Mean N Mean N Mean N 

อัลอะกดีะฮ 46.44 28,794 18.12 19,221 34.13 9,005 

อัลฟกฮ 39.92 28,581 39.61 19,219 37.72 9,003 

อัตตารีค 41.76 28,887 36.06 19,269 33.44 8,979 

อัลอัคลาก 41.43 28,887 47.03 19,261 53.14 8,977 

ภาษามลาย ู 39.00 28,635 34.48 18,425 29.95 8,740 

ภาษาอาหรับ 37.62 28,848 38.35 19,191 25.03 8,994 

 

2.9.3 การทดสอบทางการศึกษาระดับชาตหิลักสูตรพระปริยัตธิรรมแผนก

สามัญศึกษา  (Buddhist National Educational Test : B-NET) ทําการทดสอบ 2 

ระดับช้ัน ระดับช้ันละ  4 วชิา จํานวน 8 วชิา พบวาทุกวชิาสามารถจําแนกผูเขา

สอบเปนกลุมเกง -กลุมออน  ไดอยางมนัียสําคัญท่ีระดับ  0.05 แสดงใหเห็นวา

แบบทดสอบสามารถจําแนกผูเขาสอบท้ังสองกลุมออกจากกันได  

เคร่ืองมอืการทดสอบดานพระพุทธศาสนา (B-NET) ประจําปการศึกษา 2559 

ระดับ วิชา จํานวน ชุดขอสอบ 

มัธยมศึกษาปท่ี 3 ภาษาบาลี 2 

 ธรรม 2 

 พุทธประวัติ 2 

 วนัิย 2 

มัธยมศึกษาปท่ี 6 ภาษาบาลี 2 

 ธรรม 2 

 พุทธประวัติ 2 

 วนัิย 2 

รวม 16 
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ผลคะแนนการทดสอบดานพระพุทธศาสนา (B-NET) ประจําปการศึกษา 2559  

รายการ 
ม.3 ม.6 

Mean S.D. Mean S.D. 

ภาษาบาลี 34.68 11.08 35.07 14.96 

ธรรม 36.05 11.02 34.30 11.63 

พุทธประวัติ 34.24 11.33 43.75 15.22 

วนัิย 36.55 12.35 33.87 10.73 

 

2.9.4  การทดสอบทางการศึกษาระดับชาติ  ดานการศึกษานอกระบบ

โรงเรียน (Non-Formal National Educational Test : N-NET) ทําการทดสอบ  2 คร้ัง 

ใน 3 ระดับช้ัน  ระดับช้ันละ  5 สาระ  จํานวนท้ังสิ้น  15 สาระ  พบวาทุกสาระ

สามารถจําแนก ผูเขาสอบเปนกลุมเกง -กลุมออน  ไดอยางมนัียสําคัญท่ีระดับ  

0.05 แสดงใหเห็นวาแบบทดสอบสามารถจําแนกผูเขาสอบท้ังสองกลุมออกจาก

กันได  

เคร่ืองมอืการทดสอบดานการศึกษานอกระบบโรงเรียน (N-NET) ประจําป

การศึกษา 2559  

ระดับ สาระ จํานวน ชุดขอสอบ 

ประถมศึกษา สาระทักษะการเรียนรู  

     1) สาระทักษะการเรียนรู 3 

     2) สาระการประกอบอาชพี 3 

     3) สาระทักษะการดําเนินชวีติ 3 

 สาระความรูพื้นฐาน  

     4) สาระความรูพื้นฐาน 3 

     5) สาระการพัฒนาสังคม 3 

มัธยมศึกษา

ตอนตน 

สาระทักษะการเรียนรู  

    1) สาระทักษะการเรียนรู 3 
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ระดับ สาระ จํานวน ชุดขอสอบ 

     2) สาระการประกอบอาชพี 3 

     3) สาระทักษะการดําเนินชวีติ 3 

 สาระความรูพื้นฐาน  

     4) สาระความรูพื้นฐาน 3 

     5) สาระการพัฒนาสังคม 3 

มัธยมศึกษา

ตอนปลาย 

สาระทักษะการเรียนรู  

    1) สาระทักษะการเรียนรู 3 

     2) สาระการประกอบอาชพี 3 

     3) สาระทักษะการดําเนินชวีติ 3 

 สาระความรูพื้นฐาน  

     4) สาระความรูพื้นฐาน 3 

     5) สาระการพัฒนาสังคม 3 

รวม 45 

 

ผลคะแนนการทดสอบดานการศึกษานอกระบบโรงเรียน ( N-NET) ประจําป

การศึกษา 2559  

รายการ 
ประถมศึกษา ม.ตน ม.ปลาย 

Mean S.D. Mean S.D. Mean S.D. 

ทักษะการเรียนรู 39.80 14.73 39.25 13.13 37.76 12.30 

ความรูพื้นฐาน 35.47 13.36 31.57 7.68 33.08 8.98 

การประกอบอาชพี 38.41 11.74 42.43 13.65 25.77 8.15 

ทักษะการดําเนินชวีติ 53.61 22.08 46.84 15.87 33.42 11.68 

การพัฒนาสังคม 43.79 16.90 36.71 12.49 34.56 11.72 
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2.9.5 การทดสอบทางการศึกษาระดับชาติ  ดานอาชีวศึกษา (Vocational 

National Educational Test : V-NET) ทําการทดสอบใน  2 ระดับช้ัน ระดับช้ันละ  2 

ฉบับ จํานวน  4 ฉบับ พบวา ทุกฉบับสามารถจําแนกผูเขาสอบเปนกลุมเกง -

กลุมออน ไดอยางมนัียสําคัญท่ีระดับ 0.05 แสดงใหเห็นวาแบบทดสอบสามารถ

จําแนกผูเขาสอบท้ังสองกลุมออกจากกันได  

เคร่ืองมอืการทดสอบดานการอาชีวศึกษา (V-NET) ประจําปการศึกษา 2559   

ระดับ ทักษะ : วิชา 
จํานวนชุด

ขอสอบ 

ประกาศนียบัตร

วชิาชพี (ปวช.) 

ทักษะภาษาและการสื่อสาร : ภาษาไทย 3 

ทักษะภาษาและการสื่อสาร : ภาษาอังกฤษ 3 

 ทักษะการคดิและการแกปญหา : วทิยาศาสตร 3 

 ทักษะการคดิและการแกปญหา : คณิตศาสตร 3 

 ทักษะทางสังคมและการดํารงชวีติ : ศาสนา/วัฒนธรรม 3 

 ทักษะทางสังคมและการดํารงชวีติ : สุขศึกษา พลศึกษา 3 

 ทักษะการจัดการงานอาชพี : บริหารและส่ิงแวดลอม 3 

 ทักษะการจัดการงานอาชพี : คอมพวิเตอร 3 

ประกาศนียบัตร

วชิาชพีชัน้สูง 

(ปวส.) 

ทักษะภาษาและการสื่อสาร : ภาษาไทย 3 

ทักษะภาษาและการสื่อสาร : ภาษาอังกฤษ 3 

ทักษะการคดิและการแกปญหา : วทิยาศาสตร 3 

 ทักษะการคดิและการแกปญหา : คณิตศาสตร 3 

 ทักษะทางสังคมและการดํารงชวีติ : ศาสนา/วัฒนธรรม 3 

 ทักษะทางสังคมและการดํารงชวีติ : สุขศึกษา พลศึกษา 3 

 ทักษะการจัดการงานอาชพี : บริหารและส่ิงแวดลอม 3 

 ทักษะการจัดการงานอาชพี : คอมพวิเตอร 3 

รวม 48 
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ผลคะแนนการทดสอบดานการอาชีวศึกษา (V-NET) ประจําปการศึกษา 2559  

วิชา 
ปการศกึษา 2559 

N Mean S.D. 

51 ความรูดานสมรรถนะหลักและสมรรถนะ

ท่ัวไป ระดับ ปวช.3 
122,292 37.93 8.04 

56 ความรูดานสมรรถนะหลักและสมรรถนะ

ท่ัวไป ระดับ ปวส.2 
119,128 37.35 8.26 

 

2.9.6 การทดสอบความถนัดท่ัวไป  (GAT) และความถนัดทางวชิาการและ

วชิาชีพ (PAT) ทําการทดสอบในระดับช้ันมัธยมศึกษาปท่ี  6 จํานวน 14 วชิา 

พบวาทุกวชิาสามารถจําแนกผูเขาสอบเปนกลุมเกง -กลุมออน  ไดอยางมี

นัยสําคัญท่ีระดับ 0.05 แสดงใหเห็นวาแบบทดสอบฉบับน้ีสามารถจําแนกผูเขา

สอบท้ังสองกลุมออกจากกันได  

วชิา 
คะแนนเฉลี่ย 

(Mean) 

สวนเบ่ียงเบนมาตรฐาน 

(S.D.) 

GAT 123.93 58.48 

PAT 1 42.82 25.34 

PAT 2 79.59 19.22 

PAT 3 95.91 34.25 

PAT 4 84.27 39.21 

PAT 5 116.63 28.26 

PAT 6 120.07 33.53 

PAT 7.1 87.16 31.91 

PAT 7.2 88.06 25.92 

PAT 7.3 96.30 42.64 
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วชิา 
คะแนนเฉลี่ย 

(Mean) 

สวนเบ่ียงเบนมาตรฐาน 

(S.D.) 

PAT 7.4 88.14 36.38 

PAT 7.5 83.45 23.56 

PAT 7.6 86.39 23.46 

 

2.9.7 การทดสอบวชิาสามัญ  9 วชิา ประจําปการศึกษา  2560 เปนการ

ทดสอบเพื่อรองรับการสอบรับตรง  สําหรับนักเรียนระดับช้ันมัธยมศึกษาปท่ี  6 

เพื่อเขาศึกษาตอในระดับอุดมศึกษา ดําเนินการทดสอบ ท้ังสิ้น 9 วชิา พบวาทุก

วชิาสามารถจําแนกผูเขาสอบเปนกลุมเกง -กลุมออน  ไดอยางมนัียสําคัญท่ี

ระดับ 0.05 แสดงใหเห็นวาแบบทดสอบสามารถจําแนกผูเขาสอบท้ังสองกลุม

ออกจากกนัได 

วชิา คะแนนเฉลี่ย (Mean) 
สวนเบ่ียงเบนมาตรฐาน

(S.D.) 

GAT 161.00 47.89 

PAT 1 50.22 26.64 

PAT 2 79.94 21.65 

PAT 3 93.77 36.00 

PAT 4 93.24 40.49 

PAT 5 140.97 32.22 

PAT 6 147.80 33.45 

PAT 7.1 95.79 39.48 

PAT 7.2 87.64 29.09 

PAT 7.3 114.80 51.43 

PAT 7.4 104.27 44.42 
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วชิา คะแนนเฉลี่ย (Mean) 
สวนเบ่ียงเบนมาตรฐาน

(S.D.) 

PAT 7.5 92.80 34.09 

PAT 7.6 84.96 25.65 
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พันธกจิที่ 2 

ดําเนนิการเก่ียวกับการประเมนิผลการจัดการศกึษาและการทดสอบทาง

การศกึษาระดับชาต ิตลอดจนใหความรวมมือและสนับสนุนการทดสอบ

ทั้งระดับเขตพื้นที่การศกึษา และสถานศกึษา 
 

สถาบันทดสอบทางการศึกษาแหงชาต ิ(องคการมหาชน) หรือ สทศ.       

ไดดําเนนิการจัดการทดสอบทางการศึกษาตามมาตรฐานการทดสอบทาง

การศึกษาแหงชาต ิประกอบดวยการทดสอบทางการศึกษาระดับชาติ                 

ขัน้พื้นฐาน ( O-NET) ช้ันประถมศึกษาปท่ี 6 ช้ันมัธยมศึกษาปท่ี 3 และ              

ช้ันมัธยมศึกษาปท่ี 6 การทดสอบทางการศึกษาระดับชาตดิานอิสลามศึกษา           

(I-NET) การทดสอบทางการศึกษาระดับชาตดิานพระพุทธศาสนา ( B-NET)  

การทดสอบทางการศึกษาระดับชาตดิานการศึกษานอกระบบโรงเรียน (N-NET) 

และการทดสอบทางการศึกษาระดับชาตดิานอาชีวศึกษา (V-NET) และมกีารจดั

สอบ E-Testing เพื่อเปนทางเลอืกจํานวน 7 คร้ัง ในการทดสอบทางการศึกษา

ระดับชาติขั้นพื้นฐาน ( O-NET) ช้ันมัธยมศึกษาปท่ี 3  N-NET และ                   

B-NET มจีํานวนผูเขาสอบ 1,559 คน ในรอบปท่ีผานมาสถาบันฯ ไดดําเนินการ

จัดการทดสอบจํานวน 26 คร้ัง มผีูเขาสอบจํานวน 2,544,834 คน  

ในปงบประมาณ พ.ศ. 2560 สถาบันฯ ไดดําเนนิการการจดัสอบดวยระบบ 

E-Testing เพื่อเปนทางเลอืกในการทดสอบทางการศึกษาระดับชาตขัิน้พื้นฐาน 

(O-NET) ช้ันมัธยมศึกษาปท่ี 3 เปนคร้ังแรกโดยจัดสอบท่ีศูนยเครือขาย สทศ. 

ประจํามหาวทิยาลัยขอนแกน มหาวทิยาลัยนเรศวร มหาวทิยาลัยบูรพา และ 

สทศ. ท้ังหมดจํานวน 4 สนามสอบ ผูมสีทิธ์ิสอบจํานวน 648 คน 

ในการจัดการทดสอบทางการศึกษาระดับชาตไิดดําเนนิการตามมาตรฐานการ

ทดสอบทางการศึกษาแหงชาติ โดยมผีลการดําเนินงาน ดังน้ี 
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1) การจัดการศกึษาและการทดสอบทางการศกึษาระดับชาต ิปการศกึษา 2559 

ท่ี ประเภทการทดสอบ วันสอบ 
วันประกาศ

ผลสอบ 

จํานวน 

ผูมีสิทธิ์

สอบ 

ศูนย

สอบ 

สนาม

สอบ 

หอง

สอบ 
โรงเรยีน 

1 I-NET ตอนตน 21 ม.ค.60 21 ก.พ.60 34,732 25 240 1,482 1,779 

2 I-NET ตอนกลาง 21 ม.ค.60 21 ก.พ.60 21,573 32 199 919 393 

3 I-NET ตอนปลาย 21 ม.ค.60 21 ก.พ.60 9,808 21 123 445 242 

4 N-NET ประถมศึกษา คร้ังท่ี 2/2559 22 ม.ค.60 22 ก.พ.60 8,214 77 915 1,038 945 

5 N-NET ม.ตน คร้ังท่ี 2/2559 22 ม.ค.60 22 ก.พ.60 62,096 77 1,049 2,691 1,101 

6 N-NET ม.ปลาย คร้ังท่ี 2/2559 22 ม.ค.60 22 ก.พ.60 93,086 77 1,046 3,737 1,098 

7 B-NET ม.ตน 28 ม.ค.60 28 ก.พ.60 7,223 12 14 252 406 

8 B-NET ม.ปลาย 28 ม.ค.60 28 ก.พ.60 2,908 12 14 103 305 

9 O-NET ป.6 4 ก.พ.60 24 มี.ค.60* 807,087 186 4,182 29,563 31,444 

10 O-NET ม.3 4-5 ก.พ.60 25 มี.ค.60* 688,979 227 4,329 25,436 11,987 

21



ท่ี ประเภทการทดสอบ วันสอบ 
วันประกาศ

ผลสอบ 

จํานวน 

ผูมีสิทธิ์

สอบ 

ศูนย

สอบ 

สนาม

สอบ 

หอง

สอบ 
โรงเรยีน 

11 O-NET ม.6 18-19 ก.พ.60 19 มี.ค.60* 394,343 18 405 13,433 3,901 

12 V-NET ปวช.3 25 ก.พ.60 31 มี.ค.60 137,978 30 352 4,870 943 

13 V-NET ปวส.2 26 ก.พ.60 31 มี.ค.60 130,385 30 343 4,598 808 

14 O-NET ป.6 รอบพเิศษ 7 มี.ค.60 24 มี.ค.60 222 1 10 11 10 

15 O-NET ม.3 รอบพเิศษ 7-8 ม.ีค.60 25 มี.ค.60 285 1 10 14 10 

16 O-NET ม.6 รอบพเิศษ 7-8 มี.ค.60 19 มี.ค.60 326 1 10 15 10 

17 N-NET ประถมศึกษา คร้ังท่ี 1/2560 27 ส.ค.60 27 ก.ย.60 6,912 77 919 1,014 944 

18 N-NET ม.ตน คร้ังท่ี 1/2560 27 ส.ค.60 27 ก.ย.60 55,919 77 1,055 2,357 1,098 

19 N-NET ม.ปลาย คร้ังท่ี 1/2560 27 ส.ค.60 27 ก.ย.60 81,199 77 1,054 3,106 1,101 

20 E-Testing N-NET 2/2559 ม.ตน 22 ม.ค.60 22 ก.พ.60 165 - 2 - 2 

21 E-Testing N-NET 2/2559 ม.ปลาย 22 ม.ค.60 22 ก.พ.60 184 - 2 - 2 
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ท่ี ประเภทการทดสอบ วันสอบ 
วันประกาศ

ผลสอบ 

จํานวน 

ผูมีสิทธิ์

สอบ 

ศูนย

สอบ 

สนาม

สอบ 

หอง

สอบ 
โรงเรยีน 

22 E-Testing B-NET ม.ตน 28 ม.ค.60 28 ก.พ.60 43 - 1 - 2 

23 E-Testing B-NET ม.ปลาย 28 ม.ค.60 28 ก.พ.60 7 - 1 - 2 

24 E-Testing O-NET ม.3 4-5 ก.พ.60 25 มี.ค.60 648 - 4 - 4 

25 E-Testing N-NET 1/2560 ม.ตน 27 ส.ค.60 27 ก.ย.60 236 3 3 - 3 

26 E-Testing N-NET 1/2560 ม.ปลาย 27 ส.ค.60 27 ก.ย.60 276 3 3 - 3 

 รวม 2,544,834 400 16,285 95,096 58,543 

 

หมายเหตุ   *ดําเนนิการเสร็จเร็วกวาแผน 

 ลําดับที่ 9 ประกาศผลสอบ O-NET ประถมศกึษาปที่ 6 วันที่ 24 มนีาคม 2560 กอนแผนการดําเนนิงาน 1 วัน  

 ลําดับที่ 10 ประกาศผลสอบ O-NET มัธยมศกึษาปที่ 3 วันที่ 25 มนีาคม 2560 กอนแผนการดําเนนิงาน 1 วัน 

 ลําดับที่ 11 ประกาศผลสอบ O-NET มัธยมศกึษาปที่ 6 วันที่ 19 มนีาคม 2560 กอนแผนการดําเนนิงาน 1 วัน 
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2) ผลการทดสอบทางการศกึษาระดับชาตสิะทอนการประเมนิผลการ

จัดการศกึษาระดับ ขนาด 

โดยเปรียบเทียบกับรายวชิาจํานวน 5 รายวชิาคอืภาษาไทย สังคมศึกษา 

ภาษาอังกฤษ คณติศาสตร และวทิยาศาสตร  

 
ภาพท่ี 1(จําแนกตามขนาด) 

แสดงผลการทดสอบทางการศกึษาระดับชาตข้ัินพื้นฐาน  (O-NET) ช้ัน

ประถมศกึษาปที่ 6 ช้ันมัธยมศกึษาปที่ 3 และช้ันมัธยมศกึษาปที่ 6 ป

การศกึษา 2559 จําแนกตามขนาดโรงเรียน พบวา โรงเรียนท่ีมขีนาดตางกัน มี

ผลการทดสอบ O-NET ทุกรายวชิา แตกตางกัน โดยเรียงลําดับคะแนนเฉลี่ย

สูงสุดไปตํ่าสุด คอื โรงเรียนขนาดใหญพเิศษ ขนาดใหญ ขนาดกลาง และขนาด

เล็ก ตามลําดับ 
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ภาพท่ี 2 (จําแนกตามท่ีต้ัง) 

แสดงผลการทดสอบทางการศกึษาระดับชาตข้ัินพื้นฐาน  (O-NET) ช้ัน

ประถมศกึษาปที่ 6 ช้ันมัธยมศกึษาปที่ 3 และช้ันมัธยมศกึษาปที่ 6 ป

การศกึษา 2559 จําแนกตามท่ีต้ัง พบวา โรงเรียนท่ีต้ังในเขตเมอืงทุกรายวชิา 

มคีะแนนเฉลี่ยสูงกวาโรงเรียนท่ีต้ังอยูเขตนอกเมอืง 
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ภาพท่ี 3  (จําแนกตามจังหวัด) 

แสดงผลการทดสอบทางการศกึษาระดับชาตข้ัินพื้นฐาน  (O-NET) ช้ัน

ประถมศกึษาปที่ 6 ช้ันมัธยมศกึษาปที่ 3 และช้ันมัธยมศกึษาปที่ 6 ป

การศกึษา 2559 จําแนกตามจังหวัด พบวา ช้ันมัธยมศกึษาปที่ 6 จังหวัดท่ีมี

คะแนนเฉลี่ยสูงสุดของประเทศ อันดับท่ี 1 ไดแก กรุงเทพมหานคร จํานวน 3 
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รายวชิา (ภาษาไทย สังคมศึกษาฯ และภาษาอังกฤษ)  และจังหวัดนครนายก 

จํานวน 2 รายวชิา (คณติศาสตร และวทิยาศาสตร)  ช้ันมัธยมศกึษาปที่ 3 

จังหวัดท่ีมคีะแนนเฉลี่ยสูงสุดของประเทศ อันดับท่ี 1 ไดแก กรุงเทพมหานคร 

ทุกรายวชิา  และ ช้ันประถ มศกึษาปที่ 6  จังหวัดท่ีมคีะแนนเฉลี่ยสูงสุดของ

ประเทศ อันดับท่ี 1 ไดแก กรุงเทพมหานคร จํานวน 4 รายวชิา (ภาษาไทย, 

สังคมศึกษาฯ, ภาษาอังกฤษ และคณติศาสตร) และจังหวัดแพร จํานวน 1 

รายวชิา (วทิยาศาสตร) 

 

 
ภาพท่ี 4  (จําแนกตามภูมภิาค) 
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แสดงผลการทดสอบทางการศกึษาระดับชาตข้ัินพื้นฐาน  (O-NET) ช้ัน

ประถมศกึษาปที่ 6 ช้ันมัธยมศกึษาปที่ 3 และช้ันมัธยมศกึษาปที่ 6 ป

การศกึษา 2559 จําแนกตามภูมภิาค พบวา ช้ันมัธยมศกึษาปที่ 6 โรงเรียนใน

เขตกรุงเทพมหานครมคีะแนนเฉลี่ยสูงท่ีสุด และ สูงกวาระดับประเทศทุก

รายวชิา รองลงมาคอืโรงเรียนในเขตภาคเหนอื  สวนภาคตะวันออกเฉยีงเหนอืมี

คะแนนเฉลี่ยตํ่าท่ีสุดทุกรายวชิา  ช้ันมัธยมศกึษาปที่ 3 โรงเรียนใน

กรุงเทพมหานคร มคีะแนนเฉลี่ยสูงท่ีสุด โรงเรียนในภาคตะวันออก และ

ภาคเหนอื  สวนภาคตะวันออกเฉยีงเหนอืมคีะแนนเฉลี่ยตํ่าสุดทุกรายวชิา  และ

ช้ันประถมศกึษาปที่ 6 โรงเรียนในกรุงเทพมหานคร มคีะแนนเฉลี่ยสูงท่ีสุด 

และ สูงกวาระดับประเทศทุกรายวชิา รองลงมา คอื โรงเรียนในภาคตะวันออก 

และภาคเหนอื สวนภาคตะวันออกเฉยีงเหนอืมคีะแนนเฉลี่ยตํ่าสุดจํานวน 4 

รายวชิา ช้ันมัธยมศกึษาปที่ 3 
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ภาพท่ี 5  (จําแนกตามสังกัด) 

แสดงผลการทดสอบทางการศกึษาระดับชาตข้ัินพื้นฐาน  (O-NET) ช้ัน

ประถมศกึษาปที่ 6 ช้ันมัธยมศกึษาปที่ 3 และช้ันมัธยมศกึษาปที่ 6 ป

การศกึษา 2559 จําแนกตามสังกัด พบวา ช้ันมัธยมศกึษาปที่ 6 โรงเรียนใน

สังกดัสํานักงานคณะกรรมการการอุดมศึกษา มคีะแนนเฉลี่ยสูงสุด โรงเรียน

สังกดัสํานักงานคณะกรรมการสงเสริมการศึกษาเอกชน มคีะแนนใกลเคยีงกับ

สังกดัสํานักงานคณะกรรมการการศึกษาขั้นพื้นฐานทุกรายวชิา กลุมโรงเรียน

สังกดัสํานักงานพระพุทธศาสนา กองบัญชาการตํารวจตระเวนชายแดน และ
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สํานักการศึกษาพเิศษ มคีะแนนเฉลี่ยอยูในกลุมตํ่าท่ีสุด 3 อันดับ ทุกรายวชิา  

ช้ันมัธยมศกึษาปที่ 3 โรงเรียนในสังกัดสํานักงานคณะกรรมการการ

อุดมศึกษา มคีะแนนเฉลี่ยสูงสุด จาํนวน 4 วชิาโฮมสคูล จํานวน 1 วชิา สวน

โรงเรียนสังกัดสํานักงานเขตพื้นท่ีการศึกษามัธยมศึกษามคีะแนนเฉลี่ยใกลเคยีง

กับโรงเรียนสังกัดสํานักงานคณะกรรมการสงเสริมการศึกษาเอกชน และสังกัด

สํานักงานคณะกรรมการการศึกษาขั้นพื้นฐาน  และช้ันประถมศกึษาปที่ 6  

โรงเรียนในสังกัดสํานักงานคณะกรรมการการอุดมศึกษา มคีะแนนเฉลี่ยสูงสุด 

รองลงมา คอื โฮมสคูล  สวนโรงเรียนสังกัดสํานักงานคณะกรรมการการศึกษา

ขัน้พื้นฐาน มคีะแนนใกลเคยีงกับโรงเรียนสังกัดเมอืงพัทยา สถาบันบัณฑติพัฒน

ศิลป สถาบันการพลศึกษา และสํานักการศึกษากรุงเทพมหานคร สวนสังกัด

สํานักบริหารงานการศึกษาพเิศษ  สํานักงานพระพุทธศาสนาแหงชาต ิ

กองบัญชาการตํารวจตระเวนชายแดน และไมระบุสังกัด มคีะแนนเฉลี่ยอยูใน

กลุมตํ่าท่ีสุด 3 อันดับ ทุกรายวชิา 
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ภาพท่ี 6  (จําแนกตามศกึษาธกิารภาค) 

แสดงผลการทดสอบทางการศกึษาระดับชาตข้ัินพื้นฐาน  (O-NET) ช้ัน

ประถมศกึษาปที่ 6 ช้ันมัธยมศกึษาปที่ 3 และช้ันมัธยมศกึษาปที่ 6 ป

การศกึษา 2559 จําแนกตามศกึษาธกิารภาค  พบวา ช้ันมัธยมศกึษาปที่ 6 

กรุงเทพมหานคร มคีะแนนเฉลี่ยสูงท่ีสุดในทุกรายวชิา สวนสํานักงาน

ศึกษาธิการภาค 9 มคีะแนนเฉลี่ยรองลงมา ในรายวชิาภาษาไทย ภาษาอังกฤษ 

คณติศาสตร ช้ันมัธยมศกึษาปที่ 3 กรุงเทพมหานคร มคีะแนนเฉลี่ยสูงสุดใน

ทุกรายวชิา สวนสํานักงานศึกษาธิการภาค 1 มคีะแนนรองลงมา ในรายวชิา

สังคมศึกษาฯ และวทิยาศาสตร สํานักงานศึกษาธิการภาค 6 มคีะแนนเฉลี่ย

รองลงมา ในรายวชิาภาษาไทย  สํานักงานศึกษาธิการภาค 9 มคีะแนนเฉลี่ย

รองลงมาในรายวชิาภาษาไทย  สังคมศึกษาฯ  ภาษาอังกฤษ  และคณติศาสตร  

และ ช้ันประถ มศกึษาปที่ 6  กรุงเทพมหานคร มคีะแนนเฉลี่ยสูงท่ีสุดในทุก

รายวชิา สวนสํานักงานศึกษาธิการภาค 1 มคีะแนนเฉลี่ยรองลงมา ในรายวชิา

สังคมศึกษาฯ และวทิยาศาสตร สํานักงานศึกษาธิการภาค 6 มคีะแนนเฉลี่ย

รองลงมา ในรายวชิาภาษาไทย  สํานักงานศึกษาธิการภาค 9 มคีะแนนเฉลี่ย

รองลงมาในรายวชิาภาษาอังกฤษ   
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ภาพท่ี 7  ผลการทดสอบ O-NET ปการศึกษา 2559 วชิาภาษาไทย กับคะแนน

การอาน PISA ป 2015 

แสดงผลการทดสอบ O-NET ปการศึกษา 2559 วชิาภาษาไทย กับคะแนนการ

อาน PISA ป 2015 พบวา คะแนนเฉลีย่ผลการทดสอบ O-NET วชิาภาษาไทย

ของกลุมโรงเรียนท่ีเนนการจดัการเรียนการสอนดวยวชิาวทิยาศาสตรมคีาเฉลี่ย

ผลการทดสอบ O-NET สูงท่ีสุด รองลงมาคอืกลุมโรงเรียนสาธิต สวนคะแนน

การอาน PISA พบวา กลุมโรงเรียนท่ีเนนการจัดการเรียนการสอนดวยวชิา

วทิยาศาสตรมคีะแนนการอาน PISA สูงท่ีสุด รองลงมาคอืกลุมโรงเรียนสาธิต 

โดยมคีาเฉลี่ยเทากับคาเฉลี่ยของ OECD 

 
ภาพท่ี 8 แนวโนมคะแนน O-NET สาระการอาน วชิาภาษาไทย กับคะแนนการ

อาน PISA 

แสดงแนวโนมคะแนน O-NET สาระการอาน วชิาภาษาไทย กับคะแนนการอาน 

PISA พบวา กลุมโรงเรียนท่ีเนนการจัดการเรียนการสอนดวยวชิาวทิยาศาสตร

และกลุมโรงเรียนสาธิตมคีาแนวโนมผลการทดสอบ O-NET สูงขึ้น สวนคะแนน

การอาน PISA พบวาทุกกลุมโรงเรียนมแีนวโนมลดลง 
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ภาพท่ี 9 ผลการทดสอบ O-NET ปการศึกษา 2559 วชิาคณติศาสตร กับ

คะแนนคณติศาสตร PISA ป 2015 

แสดงผลการทดสอบ O-NET ปการศึกษา 2559 วชิาคณติศาสตร กับคะแนน

คณติศาสตร PISA ป 2015 พบวา คะแนนเฉลีย่ผลการทดสอบ O-NET วชิา

ภาษาไทยของกลุมโรงเรียนท่ีเนนการจัดการเรียนการสอนดวยวชิาวทิยาศาสตร

มคีาเฉลี่ยผลการทดสอบ O-NET สูงท่ีสุด รองลงมาคอืกลุมโรงเรียนสาธิต สวน

คะแนนคณติศาสตร PISA พบวา กลุมโรงเรียนท่ีเนนการจัดการเรียนการสอน

ดวยวชิาวทิยาศาสตรมคีะแนนการอาน PISA สูงท่ีสุด รองลงมาคอืกลุม

โรงเรียนสาธิต โดยมคีาเฉลี่ยเทากับคาเฉลี่ยของ OECD 
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ภาพท่ี 10 แนวโนมคะแนน O-NET สาระการอาน วชิาคณติศาสตร กับคะแนน

คณติศาสตร PISA 

แสดงแนวโนมคะแนน O-NET สาระการอาน วชิาคณติศาสตร กับคะแนน

คณติศาสตร PISA พบวา กลุมโรงเรียนท่ีเนนการจัดการเรียนการสอนดวยวชิา

วทิยาศาสตรและกลุมโรงเรียนสาธิตมคีาแนวโนมผลการทดสอบ O-NET สูงขึ้น 

สวนคะแนนการอาน PISA พบวาทุกกลุมโรงเรียนมแีนวโนมลดลง 

 
ภาพท่ี 11 ผลการทดสอบ O-NET ปการศึกษา 2559 วชิาวทิยาศาสตร กับ

คะแนนวทิยาศาสตร PISA ป 2015 
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แสดงผลการทดสอบ O-NET ปการศึกษา 2559 วชิาวทิยาศาสตร กับคะแนน

วทิยาศาสตร PISA ป 2015 พบวา คะแนนเฉลีย่ผลการทดสอบ O-NET วชิา

ภาษาไทยของกลุมโรงเรียนท่ีเนนการจัดการเรียนการสอนดวยวชิาวทิยาศาสตร

มคีาเฉลี่ยผลการทดสอบ O-NET สูงท่ีสุด รองลงมาคอืกลุมโรงเรียนสาธิต สวน

คะแนนวทิยาศาสตร PISA พบวา กลุมโรงเรียนท่ีเนนการจัดการเรียนการสอน

ดวยวชิาวทิยาศาสตรมคีะแนนวทิยาศาสตร PISA สูงท่ีสุด รองลงมาคอืกลุม

โรงเรียนสาธิต โดยมคีาเฉลี่ยเทากับคาเฉลี่ยของ OECD 

 
ภาพท่ี 12 แนวโนมคะแนน O-NET สาระการอาน วชิาวทิยาศาสตร กับคะแนน

วทิยาศาสตร PISA 

แสดงแนวโนมคะแนน O-NET สาระการอาน วชิาวทิยาศาสตร กับคะแนน

วทิยาศาสตร PISA พบวา กลุมโรงเรียนท่ีเนนการจัดการเรียนการสอนดวยวชิา

วทิยาศาสตรและกลุมโรงเรียนสาธิตมคีาแนวโนมผลการทดสอบ O-NET ลดลง 

สวนคะแนนการอาน PISA พบวาทุกกลุมโรงเรียนมแีนวโนมลดลง ยกเวนกลุม

โรงเรียนท่ีเนนการจัดการเรียนการสอนดวยวชิาวทิยาศาสตรมแีนวโนมคงตัว 
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3) ผลการดําเนนิงานการประเมนิผลการจัดการศกึษา และ การ

ทดสอบทางการศกึษาระดับชาต ิ

3.1 ระดับความสําเร็จในการจัดสอบการทดสอบทางการศึกษาระดับชาต ิตาม

ตัวช้ีวัดของ ก.พ.ร. 

  การจัดสอบมคีวามเรียบรอยเปนตามมาตรฐานการทดสอบทาง

การศึกษาแหงชาตดิานมาตรฐานการบริหารการทดสอบและดานบุคลากรการ

ทดสอบ ไมพบปญหาดานคุณภาพในการจัดสอบ เชน การรองเรียนเกี่ยวกับการ

จัดสอบ ขอสอบร่ัวหรือทุจริตในการสอบและนักเรียนทุกคนไดรับการทดสอบ

ตามท่ีสถานศึกษาสงรายชื่อเขาในระบบการทดสอบตามประเภทการสอบ การ

ประกาศผลสอบเปนไปตามแผนท่ีกําหนดท้ังน้ีไดประกาศผลสอบของการทดสอบ

ทางการศึกษาระดับชาติขัน้พื้นฐาน ( O-NET) ช้ันประถมศึกษาปท่ี 6 ช้ัน

มัธยมศึกษาปท่ี 3 และช้ันมัธยมศึกษาปท่ี 6 เร็วกวากําหนดเดมิ  

 3.2.1 ระดับความสําเร็จในการจัดสอบตามมาตรฐานการทดสอบทาง

การศึกษาแหงชาต ิ

  ในการบริหารการทดสอบมขีัน้ตอนกระบวนการสําคญัคอืการ

ดําเนนิการตามมาตรฐานการทดสอบทางการศึกษาแหงชาต ิโดยเฉพาะเร่ือง

ความลับ ความยุติธรรมและโปรงใสไมทุจริต ในทุกขัน้ตอน ต้ังแตกระบวนการ

สรางและพัฒนาเคร่ืองมอืวัด การประกาศผล และการบริหารการทดสอบ 

โดยเฉพาะการบริหารการทดสอบ สทศ.ไดมอบใหศูนยสอบไปดําเนินการกํากับ

ดูแลการจัดสอบในระดับสนามสอบท่ีมเีปนจํานวนมาก กระจายอยูท่ัวประเทศให

เปนไปดวยความเรียบรอยเปนศูนยสอบสขีาว สนามสอบสขีาวและหองสอบสขีาว 

หลังจากเสร็จสิ้นการสอบ สนามสอบตองสรุปและรายงานการดําเนินการจัดสอบ

ใหศูนยสอบทราบ พรอมสงเอกสารการดําเนินงานใหศูนยสอบตามท่ี สทศ.

กําหนด แลวศูนยสอบจะไดสรุป วเิคราะหและดําเนนิการจัดสงให สทศ.ตอไป 

ตามรายละเอียดท่ีกําหนดในคูมอืการจัดสอบ 
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ผลการดําเนนิงานตามมาตรฐานการทดสอบทางการศึกษาแหงชาติ 

 1. การใหขอมูลขาวสารและการประชาสัมพันธการทดสอบ  มขีัน้ตอนดังน้ี     

(1) ประชุมเพื่อจัดเตรียมขอมูลสําคัญสําหรับประชาสัมพันธใหแกผูเกี่ยวของ       

(2) ผลติเอกสารประชาสัมพันธ สื่อวดีทัิศน แผนพับ ฯลฯ เพื่อใหขอมูลท่ีชัดเจน

เกี่ยวกับการสอบ (3) ประชาสัมพันธผานเว็บไซตของ สทศ.เว็บไซต อื่น ๆ สื่อ

สิ่งพมิพ วทิยุ โทรทัศน ฯลฯ 

 2. การจัดพมิพแบบทดสอบ  มขีัน้ตอนดังน้ี (1) กําหนดผูรับผดิชอบอยาง

ชัดเจน (2) รับทราบขอปฏบัิติของการดําเนินการและถอืปฏบัิติอยางเครงครัด (3) 

ยึดถอืเร่ืองการรักษาความลับและความปลอดภัยเปนสําคัญ  (4) ดําเนินการ

จัดพมิพแบบทดสอบตนฉบับ  (5) ตรวจสอบแบบทดสอบท่ีพมิพเสร็จแลวกับ

ตนฉบับ (6) กํากับการพมิพแบบทดสอบและกระดาษคาํตอบตามจํานวนท่ีกําหนด

ไว (7) กํากับการบรรจุซองแบบทดสอบและปดผนกึซองใหครบถวนและถูกตอง 

(8) มมีาตรการเก็บรักษาแบบทดสอบอยางเขมงวด 

 3. การรับ / สงแบบทดสอบ  มขีัน้ตอนดังน้ี  (1) จัดทําเอกสารรับ /สง 

แบบทดสอบครบถวนทุกขัน้ตอน  (2) ระบุถงึรายการเอกสารท่ีสวนกลางจัดสง 

และตองสงคนืสวนกลางใหชัดเจน (3) กําหนดผูรับผดิชอบในแตละขัน้ตอนอยาง

ชัดเจน (4) จัดประชุมผูเกีย่วของเพื่อรับทราบแนวปฏบัิติท่ีใชในการสอบแตละคร้ัง 

(5) ขาไป-ตรวจนับจํานวนซองแบบทดสอบและกระดาษคาํตอบ  (6) ขาไป-

ตรวจสอบเอกสารและอุปกรณสําหรับการจัดสอบ เชน เอกสารรับ/สง

แบบทดสอบ (7) ขากลับ-ตรวจนับจํานวนซองแบบทดสอบและกระดาษคาํตอบ 

(8) ขากลับ-ตรวจสอบเอกสารและอุปกรณสําหรับการจัดสอบ เชน เอกสารรับ/

สงแบบทดสอบกระดาษคําตอบ 

 4. การตรวจและประมวลคะแนนสอบ มขีัน้ตอนดังน้ี (1) ตรวจสอบจํานวน

แบบทดสอบและกระดาษคําตอบใหครบถวนและถูกตอง (2) ตรวจสอบการระบาย
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รหัสประจําตัว และคําตอบของผูเขาสอบทุกคน (3) ตรวจและประมวลผลคะแนน

สอบอยางรอบคอบและรัดกมุ 

 5. การวเิคราะหขอมูลการทดสอบ มขีัน้ตอนดังน้ี (1) วเิคราะหขอมูลเพื่อ

บรรยายสถานการณของการทดสอบ เชน จํานวนผูเขารับการทดสอบโดยภาพรวม 

หรือจําแนกตามภูมภิาค ฯลฯ  (2) วเิคราะหขอมูลเพื่อศึกษาความยุติธรรมของ

แบบทดสอบเพื่อพัฒนาคุณภาพแบบทดสอบและสรางความเชื่อม่ันตอผูใช        

(3) ศึกษาผลกระทบท่ีเกดิขึ้น เพื่อตอบคําถามของฝายบริหาร หรือผูใชระดับตางๆ 

 6. การวเิคราะหขอสอบและแบบทดสอบหลังการสอบ  มขีัน้ตอนดังน้ี            

(1) ดําเนนิการวเิคราะหคุณภาพขอสอบทุกขอและแบบทดสอบทุกฉบับท่ีนําไปใช 

(2) จัดทํารายงานผลการวเิคราะหคุณภาพของขอสอบและแบบทดสอบ และแปล

ความหมายผลการวเิคราะหคุณภาพ (3) จัดทําเอกสารเพื่อนําเสนอขอมูลผลการ

วเิคราะหขอสอบและแบบทดสอบแกกรรมการผูออกขอสอบวชิาตาง ๆ ในปตอไป 

 7. จัดทําเอกสารรายงานผลการทดสอบ  มขีัน้ตอนดังน้ี (1) ออกแบบใบ

รายงานผลการทดสอบใหเหมาะสมและสอดคลองกับการสอบแตละประเภท (2) 

จัดทําใบรายงานผลการทดสอบใหแกผูสอบเปนรายบุคคล (3) ตรวจสอบความถูก

ตองของใบรายงานผลการทดสอบ 

 

4.1 การใหความรวมมอืและสนับสนุนการทดสอบทั้งระดับเขตพื้นที่

การศกึษา และสถานศกึษา 

 1. ดานการจัดสอบ รวมมอืกับหนวยงานดังน้ี 

  (1) สํานักงานเขตพื้นท่ีการศึกษาประถมศึกษา สํานักงานเขตพื้นท่ี

การศึกษามัธยมศึกษา สํานักงานสงเสริมการปกครองทองถิ่นจังหวัด สํานัก

บริหารงานคณะกรรมการสงเสริมการศึกษาเอกชน สํานักการศึกษา

กรุงเทพมหานคร สํานักการศึกษาเมอืงพัทยา สํานักงานสงเสริมการศึกษาเอกชน

จังหวัดเปนศูนยสอบ และใชสถานศึกษาสังกัดดังกลาวเปนสนามสอบ ในการ
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จัดการทดสอบทางการศึกษาระดับชาตขิัน้พื้นฐาน ( O-NET) ระดับช้ัน

ประถมศึกษาปท่ี 6 มัธยมศึกษาปท่ี 3 และการจัดสอบดานอิสลามศึกษา (I-NET) 

วันท่ีตรวจเยี่ยม ประเภทการสอบ สนามสอบ 

วันเสารท่ี 29 ตุลาคม 2559 GAT/PAT คร้ังท่ี 1/2560 โรงเรียนศรีอยุธยา 

วันเสารท่ี 4 กุมภาพันธ 2560 O-NET ป.6 และ ม.3 โรงเรียนราชวนิิต 

วันเสารท่ี 18 กุมภาพันธ 2560 O-NET ม.6 โรงเรียนฤทธยิะวรรณาลัย 

 O-NET ป.6 วชิาภาษาไทย ศูนยตรวจขอสอบอัตนัย

มหาวทิยาลัยสุโขทัยธรรมาธริาช 

 

 
  (2) มหาวทิยาลัยของรัฐ 18 แหง เปนศูนยสอบการจัดการทดสอบ

ทางการศึกษาระดับชาติขัน้พื้นฐาน (O-NET) ระดับช้ันมัธยมศึกษาปท่ี 6 การ

บริการจัดการทดสอบความถนัดท่ัวไป ( GAT) และความถนัดทางวชิาการและ

วชิาชีพ (PAT) และการทดสอบวิชาสามัญ 9 วชิา เพื่อรองรับระบบการรับตรง 

  (3) กลุมโรงเรียนพระปริยัติธรรม แผนกสามัญศึกษา เปนศูนยสอบ

การทดสอบทางการศึกษาระดับชาต ิดานพระพุทธศาสนา (B-NET) 
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  (4) สํานักงานสงเสริมการศึกษานอกระบบและการศึกษาตาม

อัธยาศัยจังหวัด และสํานักงานสงเสริมการศึกษานอกระบบและการศึกษาตาม

อัธยาศัยกรุงเทพมหานคร การทดสอบทางการศึกษาระดับชาต ิดานการศึกษา

นอกระบบโรงเรียน (N-NET) 

  (5) มหาวทิยาลัยเทคโนโลยีราชมงคล ในการเปนศูนยสอบการ

ทดสอบการศึกษาระดับชาตดิานอาชีวศึกษา (V-NET) 

 2. ดานการสนับสนุนการทดสอบโดยให มหาวทิยาลัยราชภัฏท่ัวประเทศ 

มหาวทิยาลัยนครพนม และมหาวทิยาลัยนราธิวาสราชนครินทร ในการเปน

ตัวแทน สถาบันทดสอบทางการศึกษาแหงชาติ (องคการมหาชน) ประจําสนาม

สอบการทดสอบทางการศึกษาระดับชาติขัน้พื้นฐาน ( O-NET) ระดับช้ัน

ประถมศึกษาปท่ี 6 และมัธยมศึกษาปท่ี 3 โดยมวัีตถุประสงคเพื่อจัดหา

นักศึกษาและบุคลากรของมหาวทิยาลัยราชภัฏ/มหาวทิยาลัยรัฐ ทําหนาท่ีเปน

ตัวแทน สถาบันทดสอบทางการศึกษาแหงชาติ (องคการมหาชน) และเพื่อ

ประเมนิการปฏบัิตงิานของสนามสอบตามมาตรฐานการทดสอบทางการศึกษา

แหงชาต ิตลอดจนเพื่อประกันความโปรงใสในการบริหารการทดสอบ เพื่อให

เปนไปตามมาตรฐานทางการทดสอบทางการศึกษาแหงชาต ิมคีวามยุตธิรรม

และโปรงใสเชื่อถอืได และสรางความเชื่อม่ันในมาตรฐานการทํางานของ 

สถาบันทดสอบทางการศึกษาแหงชาต ิ(องคการมหาชน) 
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 3. สถาบันทดสอบทางการศึกษาแหงชาต ิ(องคการมหาชน) ได

ดําเนนิการจัดโครงการพัฒนาคุณภาพการศึกษาดวยการนําผลการทดสอบ

ระดับชาติขั้นพื้นฐาน ( O-NET) ในโรงรียนตํารวจตระเวนชายแดนเพื่อเปนการ

เฉลมิพระเกยีรตสิมเด็จพระเทพรัตนราชสุดาฯ เพื่อสงเสริมการนําผลการ

ทดสอบ O-NET ไปพัฒนาคุณภาพการเรียนการสอน และยกระดับผลสัมฤทธ์ิ

ทางการเรียนของนักเรียนโรงเรียนตํารวจตระเวนชายแดน และพัฒนาครู

โรงเรียนตํารวจตระเวนชายแดนดานทักษะการวัดผลและประเมนิผลการเรียนรู 
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พันธกจิที่ 3 

ดําเนนิการเก่ียวกับการทดสอบทางการศกึษา บรกิารสอบวัดความรู

ความสามารถและการสอบวัดมาตรฐานวชิาการและวชิาชพี เพื่อนําผลไป

ใชเปนสวนหนึ่งในการเทยีบระดับและการเทยีบโอนผลการเรียนที่มาจาก

การศกึษาในระบบเดยีวกันหรอืการศกึษาตางระบบ 

 

1) การบรกิารการผลติและพัฒนาเครื่องมือการทดสอบ 

 1.1 แบบทดสอบความถนัดท่ัวไป ( General Aptitude Test หรือ GAT) 

และ ความถนัดทางวชิาการและวชิาชีพ (Professional and Academic Aptitude 

Test หรือ PAT) ปการศึกษา 2560 

 1.2 แบบทดสอบวชิาสามัญ 9 วชิา ปการศึกษา 2560 

 1.3 แบบทดสอบวชิาสมรรถนะครูทางดานการวัดและประเมนิผลการ

เรียนรู ปการศึกษา 2560 

ท่ี รายการ จํานวนขอ 

1 คร้ังท่ี 1 (วันเสารท่ี 3 มถิุนายน 2560) 60 

2 คร้ังท่ี 2 (วันเสารท่ี 19 สงิหาคม 2560) 60 

 

 1.4 แบบทดสอบ วชิาวัดแววความเปนครูของผูสมัครรับทุนโครงการ

สงเสริมการผลติครูท่ีมคีวามสามารถพเิศษทางวทิยาศาสตรและคณติศาสตร 

(สควค.)  

  แบบทดสอบมีจํานวน 52 ขอ แบงเปน 2 ตอน ตอนท่ี 1 แบบปรนัย 

จํานวน 48 ขอ ตอนท่ี 2 แบบอัตนัย จํานวน 4 ขอ 
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2) บริการการจัดการทดสอบ  

ท่ี การทดสอบ วันสอบ ประกาศผลสอบ ผูมีสิทธิ์สอบ ศูนยสอบ สนามสอบ 

1 GAT/PAT คร้ังท่ี 1/2560 29 ต.ค.– 1 พ.ย.59 14 ธ.ค.59* 310,175 18 243 

2 GAT/PAT คร้ังท่ี 2/2560 5-14 มี.ค.60 19 เม.ย.60* 142,816 18 139 

3 วชิาสามัญ 9 วชิา ปการศึกษา 2560 24-25 ธ.ค.59 23 ม.ค.60* 174,975 17 132 

4 สมรรถนะครูฯ คร้ังท่ี 1/2560 3 มิ.ย.60 12 มิ.ย.60 1,895 1 11 

5 สมรรถนะครูฯ คร้ังท่ี 2/2560 19 ส.ค.60 29 ส.ค.60 1,702 1 14 

6 วชิาวัดแววความเปนครูฯ 1 เม.ย.60 - 672 - - 

รวม 632,235   

หมายเหต ุ *ดําเนนิการเสร็จเร็วกวาแผน 

 ลําดับที่ 1 ประกาศผลสอบ GAT/PAT คร้ังที่ 1/2560 วันที่ 14 ธันวาคม 2559 กอนแผนการดําเนนิงาน 1 วัน  

 ลําดับที่ 2 ประกาศผลสอบ GAT/PAT คร้ังที่ 2/2560 วันที่ 19 เมษายน 2560 กอนแผนการดําเนนิงาน 1 วัน 

 ลําดับที่ 3 ประกาศผลสอบวชิาสามัญ 9 วชิา วันที่ 23 มกราคม 2560 กอนแผนการดําเนนิงาน 2 วัน 
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3) รายงานผลการวเิคราะหการบรกิารการทดสอบ 

 3.1 การบริการการทดสอบ GAT/PAT จัดสอบจํานวน 2 คร้ังตอป  

  (1) คร้ังท่ี 1  ปการศึกษา 2560 จัดสอบในระหวางวันท่ี 29 

ตุลาคม - 1 พฤศจกิายน 2559 จํานวนผูมสีทิธ์ิสอบ 310 ,175 ราย ดําเนินการ

จัดการทดสอบเปนไปตามแผนบริหารการทดสอบ สามารถประกาศผลสอบได

กอนกําหนด 1 วัน คอื วันท่ี 14 ธันวาคม 2559 (กําหนดตามแผนวันท่ี 15 

ธันวาคม 2559) และรายงานผลการวเิคราะหการทดสอบ ดังนี้ 

วชิา 
คะแนนเฉลี่ย 

(Mean) 

สวนเบ่ียงเบนมาตรฐาน 

(S.D.) 

GAT 123.93 58.48 

PAT 1 42.82 25.34 

PAT 2 79.59 19.22 

PAT 3 95.91 34.25 

PAT 4 84.27 39.21 

PAT 5 116.63 28.26 

PAT 6 120.07 33.53 

PAT 7.1 87.16 31.91 

PAT 7.2 88.06 25.92 

PAT 7.3 96.30 42.64 

PAT 7.4 88.14 36.38 

PAT 7.5 83.45 23.56 

PAT 7.6 86.39 23.46 
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  (2) คร้ังท่ี 2  ปการศึกษา 2560 จัดสอบในระหวางวันท่ี 5 – 8 

มนีาคม 2560 จํานวนผูมสีทิธ์ิสอบ 142 ,816 ราย ดําเนนิการจัดการทดสอบ

เปนไปตามแผนบริหารการทดสอบ สามารถประกาศผลสอบไดกอนกําหนด 1 วัน 

คอื วันท่ี 19 เมษายน 2560 (กําหนดตามแผนวันท่ี 20 เมษายน 2560) และ

รายงานผลการวเิคราะหการทดสอบ ดังนี้ 

วชิา คะแนนเฉลี่ย (Mean) 
สวนเบ่ียงเบนมาตรฐาน

(S.D.) 

GAT 161.00 47.89 

PAT 1 50.22 26.64 

PAT 2 79.94 21.65 

PAT 3 93.77 36.00 

PAT 4 93.24 40.49 

PAT 5 140.97 32.22 

PAT 6 147.80 33.45 

PAT 7.1 95.79 39.48 

PAT 7.2 87.64 29.09 

PAT 7.3 114.80 51.43 

PAT 7.4 104.27 44.42 

PAT 7.5 92.80 34.09 

PAT 7.6 84.96 25.65 
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 3.2 การบริการการทดสอบวชิาสามัญ 9 วชิา  

  ประจําปการศึกษา 2560  จัดสอบในระหวางวันท่ี 24-25 ธันวาคม 

2559 จํานวนผูมสีทิธ์ิสอบ 174,975 ราย ดําเนนิการจัดการทดสอบเปนไปตาม

แผนบริหารการทดสอบ สามารถประกาศผลสอบไดกอนกําหนด 2 วัน คอื วันท่ี 

23 มกราคม 2560 (กําหนดตามแผนวันท่ี 25 มกราคม 2560) และรายงานผล

การวเิคราะหการทดสอบ ดังนี้ 

วชิา 
คะแนนเฉลี่ย 

(Mean) 

สวนเบ่ียงเบนมาตรฐาน 

(S.D.) 

ภาษาไทย 58.19 13.52 

สังคมศึกษา 33.77 9.60 

ภาษาอังกฤษ 35.70 14.77 

คณติศาสตร 1 24.04 11.28 

ฟสกิส 29.44 14.56 

เคมี 27.34 12.34 

ชีววทิยา 31.17 12.04 

คณติศาสตร 2 26.26 10.06 

วทิยาศาสตรท่ัวไป 30.94 9.13 

 

 3.3 การบริการการทดสอบวัดสมรรถนะครูทางดานการวัดและ

ประเมนิผลการเรียนรู จัดสอบจาํนวน 2 คร้ังตอป 

  (1) คร้ังท่ี 1 ปการศึกษา 2560 จัดสอบวันท่ี 3 มถิุนายน  2560 

จํานวนผูมสีทิธ์ิสอบ 1,895  ราย ดําเนนิการจัดการทดสอบเปนไปตามแผน 

สามารถประกาศผลสอบตามแผนท่ีกําหนด  
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  (2) คร้ังท่ี 2 ปการศึกษา 2560 จัดสอบวันท่ี 19 สงิหาคม  2560 

จํานวนผูมสีทิธ์ิสอบ 1,702 ราย ดําเนนิการจัดการทดสอบเปนไปตามแผน สามารถ

ประกาศผลสอบตามแผนท่ีกําหนด และรายงานผลการวเิคราะหการทดสอบ ดังน้ี 

คาสถติิ คร้ังท่ี 1/2560 คร้ังท่ี 2/2560 

จํานวนผูสอบ (N) 1,895 1,702 

คะแนนเฉลี่ย (Mean) 35.52 28.98 

คามัธยฐาน (Median) 36.00 29.00 

คาฐานนิยม (Mode) 32.00 29.00 

สวนเบ่ียงเบนมาตรฐาน (Std.Deviation) 7.43 6.09 

คะแนนตํ่าสุด (Minimum) 7.00 5.00 

คะแนนสูงสุด (Maximum) 53.00 47.00 

คะแนนเต็ม (Total Score)  60.00 60.00 
 

 3.4 การบริการการทดสอบ วชิาวัดแววความเปนครูของผูสมัครรับทุน

โครงการสงเสริมการผลติครูท่ีมคีวามสามารถพเิศษทางวทิยาศาสตรและ

คณติศาสตร (สควค.) 

  จัดสอบวันท่ี 1 เมษายน 2560 จํานวนผูมสีทิธ์ิสอบ 672 ราย 

ดําเนนิการจัดการทดสอบเปนไปตามแผน สงมอบรายงานผลการทดสอบ ใน

วันท่ี 1 พฤษภาคม 2560 และรายงานผลการวเิคราะหการทดสอบ ดังน้ี 

แบบทดสอบ 
คะแนนเฉลี่ย 

(Mean) 

สวนเบ่ียงเบนมาตรฐาน 

(S.D.) 

ปรนัย 25.58 6.59 

อัตนัย 15.11 5.00 

รวม 40.67 8.64 
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พันธกจิที่ 4 

ดําเนนิการเก่ียวกับการศกึษาวจัิย และเผยแพรนวัตกรรมเก่ียวกับการทดสอบ

ทางการศกึษาตลอดจนเผยแพรเทคนคิการวัดและประเมนิผลการศกึษา 

 ตัวช้ีวัดสํานักงาน ก.พ.ร.การประเมนิองคการมหาชน ประจําปงบประมาณ พ.ศ.

2560 จํานวน 5 องคประกอบ 

 องคประกอบท่ี 1 Functional Based 

  1) ระดับความสําเร็จในการจัดสอบการทดสอบทางการศึกษาระดับชาต ิ

  2) ระดับความสําเร็จในการสรางแบบทดสอบทางการศึกษาระดับชาต ิ

  3) ระดับความสําเร็จในการบริการการทดสอบ 

  4) ระดับความสําเร็จในการบริการการสรางแบบทดสอบ 

 องคประกอบท่ี 2 Agenda Based 

  1) การสรางความรับรูความเขาใจแกประชาชน 

  2) ระดับความสําเร็จในการจัดทําฐานขอมูลผูตรวจขอสอบอัตนัย 

  3) ระดับความสําเร็จของการจัดการทดสอบทางการศึกษาขัน้พื้นฐาน  

(O-NET) ช้ันประถมศึกษาปท่ี 6 วชิาภาษาไทย ดวยรูปแบบขอสอบอัตนัย 

 องคประกอบท่ี 3 Area Based –ไมม-ี 

 องคประกอบท่ี 4 Innovation Based 

  1) ระดับความสําเร็จของการสํารวจความพงึพอใจและพัฒนาการใหบริการ 

  2) ประสทิธิภาพการเบิกจายงบประมาณ 

  3) การกํากับดูแลกจิการของคณะกรรมการองคการมหาชน 

  4) ขอเสนอการพัฒนาขดีความสามารถของหนวยงาน 

 องคประกอบท่ี 5 Potential Based 

  1) การจัดทําและดําเนนิการตามแผนการขับเคลือ่นยุทธศาสตรชาต ิ
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 ตัวช้ีวัดคูมอืการประเมนิผลการดําเนินงาน ประจําปงบประมาณ พ.ศ.2560 โดย

คณะอนุกรรมการตรวจสอบ ติดตาม และประเมนิผลการปฏบัิติงาน จํานวน 5 ตัวช้ีวัด 

  1) ระดับความสําเร็จของการดําเนนิการตามพันธกจิ และแผนปฏบัิตงิาน

ประจําปงบประมาณ พ.ศ.2559 

  2) ระดับความสําเร็จในการดําเนนิการตามมาตรฐานการทดสอบทาง

การศึกษาแหงชาต ิ

  3) ระดับความสําเร็จในการบริหารการทดสอบทางการศึกษาระดับชาติ 

  4) ระดับความสําเร็จในการบริการการทดสอบ 

  5) ระดับความสําเร็จของการเปนสถาบันทางวชิาการของ สถาบันทดสอบ

ทางการศึกษาแหงชาต ิ(องคการมหาชน) 

  6) ผลการประเมนิ สถาบันทดสอบทางการศึกษาแหงชาต ิ(องคการ

มหาชน) โดย ก.พ.ร. 

 

 ตัวช้ีวัดแผนการบริหารความเสี่ยง ประกอบดวย 3 ปจจยัเสี่ยง 

 1) ปจจัยเสี่ยงประเภทกลยุทธ (Strategy Risk) 

  S1 การสรางขอสอบ/เฉลยขอสอบ O-NET ผดิ 

  S2 การประกาศผลการทดสอบอัตนัยวชิาภาษาไทยระดับช้ันประถมศึกษา

ปท่ี 6 ลาชาไมเปนไปตามเวลาท่ีกําหนด 

  S3 การจัดการทดสอบไมเปนไปตามมาตรฐานการทดสอบทางการศึกษาแหงชาติ 

 2) ปจจัยเสี่ยงประเภทการดําเนนิงาน (Operational Risk) 

  O1 การปรับกระบวนการทํางานเพื่อสนองตอนโยบายแนวทางการ

ปราบปรามการทุจริตแหงชาต ิของสํานักงาน ป.ป.ช. 

  O2 การดําเนินงานไมเปนไปตามแผนปฏบัิติงาน สงผลการเบิกจายเงนิ

งบประมาณลาชาไมเปนไปตามแผนงาน/แผนเงนิ/แผนการจัดซื้อจัดจาง 

  O3 งานวจิัยไมแลวเสร็จตามกําหนดเวลาและไมนําไปสูการปฏบัิติท่ีเปนรูปธรรม 
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  04 การเพิ่มศักยภาพและถายทอดองคความรูในการจัดการทดสอบดวย

ระบบ E-Testing ไมเปนไปตามเปาหมาย 

  O5 ศูนยเครือขายไมมคีวามเขมแข็ง 

 3) ปจจัยเสี่ยงประเภทการเงนิ (Financial Risk) 

  F1 การเบิกจายงบประมาณ มคีวามลาชา ตกคางหรือผดิพลาด ไมเปนไป

ตามแผนการปฏบัิติงานของกลุมงานทําใหเกดิผลเสยีตอการดําเนินงาน 

 4) ปจจัยเสี่ยงประเภทการปฏบัิตติามระเบียบ และกฎหมาย (Compliance Risk) 

  C1 ขอบังคับ ระเบียบ ประกาศ ไมทันตอเหตุการณและไมสอดคลองกับ 

พรฎ. ท่ีปรับใหม 

 

 ตัวช้ีวัดแผนการควบคุมภายในประจําปงบประมาณ พ.ศ.2560  

 1) แผนงาน : การสอบทานและปรับปรุงระบบการควบคุมภายใน 

  ดานการจัดทําแผนปฏบัิตกิารประจําป  

  ดานการเบิกคาใชจายในการดําเนินงาน  

  ดานการควบคุมการตดิตาม ประเมนิผล การใชจายงบประมาณ  

  ดานการวางแผนและการจัดหาพัสดุ  

  ดานการจัดซื้อจัดจาง  

  ดานการยมืเงนิทดรองราชการ  

  ดานระบบการบัญชี การเงนิ การคลัง  

 2) แผนงาน : การพัฒนาบุคลากร 

  ดานการจัดทําแผนงานพัฒนาบุคลากร  

 3) แผนงาน : การจัดทํารายงาน ตดิตามผลการปฏบัิตติามแผนการควบคุม

ภายในระดับสถาบันฯ 
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 ตัวช้ีวัดการประเมนิคุณธรรมและความโปรงใสการดําเนนิงานของหนวยงาน

ภาครัฐ (Integrity and Transparency Assessment – ITA) ประจําปงบประมาณ พ.ศ.

2560 ประเมนิจากดัชนี 5 ดัชนี 

  1) ความโปรงใส 

  2) ความพรอมรับผดิ 

  3) ความปลอดจากการทุจริตในการปฏบัิต ิ

  4) วัฒนธรรมคุณธรรมในองคกร 

  5) คุณธรรมการทํางานในหนวยงาน 

 

1) สนับสนุนการจัดทําวจัิย งบประมาณป 2560 จํานวน 6 เรื่อง 

 1.1 การพัฒนามาตรวัดการรูเทาทันสื่อและสารสนเทศสําหรับนักเรียน

ระดับช้ันมัธยมศึกษา (ดร.สรัญญา จันทรชูสกุล) 

 ผลการวจิัยมาตรวัดการรูเทาทันสื่อและสารสนเทศสําหรับนักเรียนระดับช้ัน

มัธยมศึกษาท่ีพัฒนาขึ้นประกอบดวย 5 องคประกอบ (เขาถงึ วเิคราะห ประเมนิ ใช 

และสรางสรรค) 17 ตัวบงช้ี และ 51 ขอคําถาม นักเรียนเพศหญงิมคีาเฉลี่ยการรูเทาทัน

สื่อและสารสนเทศสูงกวาเพศชาย และนักเรียนระดับช้ันมัธยมศึกษาตอนปลายมี

คาเฉลี่ยการรูเทาทันสื่อและสารสนเทศสูงกวาระดับช้ันมัธยมศึกษาตอนตนอยางมี

นัยสําคัญทางสถติท่ีิระดับ .05 

 1.2 การศึกษาปจจัยตอการทดสอบระดับชาติของนักเรียนไทยและนักเรียน

สงิคโปร (นางสาวนํ้าฝน เบาทองคํา) 

 ผลการวจิัยพบวาปจจยัดานนโยบายการศึกษาเปนปจจัยท่ีมคีวามสําคัญในดาน

ของการกําหนดจุดเนนของโรงเรียนต้ังแตกระบวนการคัดเลอืกนักเรียน การจัดการ

หองเรียน นําไปสูการกําหนดกจิกรรมการสอนของครู เพื่อปูพื้นฐานความรูใหนักเรียน 

และการเตรียมพรอมสําหรับการสอบของโรงเรียนโดยการสอนเพิ่มเติม และการสอน

พเิศษผลจากการวเิคราะหคะแนนสอบวัดความรูแสดงใหเห็นวานโยบายการจัด
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การศึกษาดานขนาดโรงเรียน การจดัหองเรียน สงผลตอระดับคะแนนของนักเรียน และ

สงเสริมใหบุตรเรียนพเิศษ  และปจจยัดานสิ่งแวดลอมทางการศึกษาเกี่ยวของกับการ

สภาพแวดลอมท้ังภายในและภายนอกคอืการกระตุนกระบวนการรูของนักเรียน และ

การสงเสริมสงิแวดลอมดานสื่อการสอน 

 1.3 การสังเคราะหงานวจิัยรูปแบบการวัดผลประเมนิ : เปรียบเทียบประเทศ

ไทยและมาเลเซยี (ดร.อิสมาอีล ราโอบ) 

 ผลการวจิัยพบวาประเทศไทยมตัีวแปรคุณลักษณะงานวจิัยดานเนื้อหาสาระ 

ประกอบดวยวัตถุประสงคงานวจิัย พบวา ไดกําหนดวัตถุประสงคเพื่อหาคะแนนจุดตัด

อิงเกณฑ จํานวนมากท่ีสุด และประเทศมาเลเซยีไดกําหนดหลักการทดสอบคุณสมบัติ

ทางการวัดผล และ Item Response Theory (IRT) มากท่ีสุด สําหรับคุณลักษณะ

งานวจิัยดานวธีิวทิยาการวจิัย ท้ังประเทศไทยและมาเลเซยีมกีารกําหนดท่ีคลายกัน

สําหรับเปรียบเทียบรูปแบบการวัดผลประเมนิ สําหรับการการสังเคราะหประเภทการ

ทดสอบระดับชาตเิปรียบเทียบประเทศไทยและประเทศมาเลเซยี ระดับประถมศึกษามี

สาระการเรียนรูท่ีใชในการทดสอบท่ีใกลเคยีงกันคอื มาเลเซยีใช 6 สาระการเรียนรู 

ประเทศไทยใช 5 สาระการเรียนรู แตท่ีมคีวามตางกัน คอื มาเลเซยีน มกีารทดสอบ 

UPSR เนนสาระวชิาทางดานภาษามลายูและภาษาอังกฤษ 

 1.4 การสังเคราะหบทเรียนการนําผลการทดสอบทางการศึกษาแหงชาต ิ     

(O-NET) ไปใชในการพัฒนาคุณภาพการศึกษาของโรงเรียนเอกชนสอนศาสนาอิสลาม

ขนาดเล็กท่ีไดรับรางวัลโรงเรียนประราชทานในชวง  5 ป ท่ีผานมา  (พ.ศ.2555-2559) 

(นายสุรชัย ไวยวรรณจติร) 

 ผลการวจิัยพบวาปจจัยท่ีสงผลตอการทดสอบ ประกอบดวย 4 ปจจัย คอื 

ปจจัยของตัวนักเรียน ปจจัยในดานเคร่ืองมือในการเรียนรูของนักเรียน ปจจัยดาน

ผูปกครอง ปจจัยดานครูผูสอน และปจจัยดานผูบริหารโรงเรียน สําหรับแนวทางการนํา

ผลการทดสอบทางการศึกษาแหงชาต ิ(O-NET) ไปใชในการพัฒนาคุณภาพการศึกษาฯ 

ประกอบดวย (1) การปรับเปลี่ยนกระบวนการเรียนการสอนท่ีเนนการพัฒนาทักษะการ
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คดิ สรางคลังของความรูในการจัดการเรียนการสอน และท่ีสําคัญคอืการดงึผูมสีวน

เกี่ยวของเขามาเปนสวนหน่ึงในการเรียนของนักศึกษา (2) บูรณาการแนวขอสอบเขาใน

เวลาเรียน พรอมท้ังการสรางการเรียนรูท่ีใหม ๆ ใหผูเรียนไดคดิวเิคราะห สังเคราะห ได

ตัดสนิใจดวยตนเองถอืเปนหน่ึงแนวทางอันสําคัญของการพัฒนาคุณภาพการศึกษาของ

โรงเรียนเอกชนสอนศาสนาอิสลาม (3) การจัดคอรสเรียนพเิศษหรือติว ซึง่เทคนิควธีิ

อยางหน่ึงท่ีสามารถทําความเขาใจในเนื้อหาขอสอบไดอยางรวดเร็ว แตท้ังน้ีการติวก็ไม

ควรท่ีจะไปเนนเนื้อหามากนักควรใหความสําคัญกบัเทคนคิตาง ๆ ในการทําขอสอบ 

 1.5 ปจจัยท่ีมผีลตอระดับคะแนนการทดสอบทางการศึกษาระดับชาติขัน้

พื้นฐาน (O-NET) วชิาภาษาไทย  และคะแนนผลสัมฤทธ์ิทางการเรียนวชิาพื้นฐาน  ของ

นิสติมหาวทิยาลัยเกษตรศาสตร (นางสาวสุจติรา จํานงอุดม)  

 ผลวจิัยพบวาปจจัยท่ีมผีลตอคะแนนการทดสอบทางการศึกษาระดับชาติขัน้

พื้นฐาน ( O-NET) และคะแนนผลสัมฤทธ์ิทางการเรียนวชิาพื้นฐานจํานวน 5 รายวชิา 

ปจจัยท่ีมผีลตอคะแนน O-NET ไดแก การเรียนพเิศษ/กวดวชิาการศึกษาในแผนการ

เรียน และการทํากจิกรรมตาง ๆ ของโรงเรียน โดยนักเรียนท่ีเรียนกวดวชิาจะทําคะแนน 

O-NET ไดดกีวานักเรียนท่ีไมไดเรียนกวดวชิา นักเรียนท่ีเลอืกเรียนแผนวทิย-คณติ จะ

ทําคะแนน O-NET ไดสูงกวานักเรียนแผนศิลปภาษาและศิลปคํานวณ และนักเรียนท่ีไม

ทํากจิกรรมจะทําคะแนน O-NET ไดดกีวานักเรียนท่ีทํากจิกรรม ท้ังน้ีพบวา ไมมปีจจัย

ใดท่ีมผีลตอคะแนนวชิาพื้นฐานท้ัง 5 รายวชิาของนิสติ 

 1. 6 การวเิคราะหภาพสะทอนเชิงนโยบายตอการประเมนิผลทางการศึกษา

ระดับชาต ิและผลกระทบท่ีเกดิขึ้น (นางสาวปนัดดา หัสปราบ) 

 ผลการวจิัยขอมูลเชิงคุณภาพของผูเกี่ยวของกับผลกระทบของนโยบายการ

ทดสอบทางการศึกษาระดับชาติ พบวา โรงเรียนมัธยมศึกษาสวนใหญผูบริหารมุงเนนท่ี

จะใหมกีารยกระดับผลสัมฤทธ์ิทางการเรียนของนักเรียนใหสูงขึ้น นักเรียนทุกคนไดรับ

ความรูอยางท่ัวถงึไมเนนการจัดการเรียนการสอนท่ีตัวบุคคล ครูสวนใหญพยายามคดิ

หาวธีิการสอนแบบบรรยาย มุงเนนใหเด็กทองจํา จัดกจิกรรมการเรียนการสอนท่ีเนน
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ครูเปนสําคัญ มากกวาการเนนผูเรียนเปนสําคัญ ในรายวชิาท่ีตางกันครูก็จะมเีทคนิค

การสอนท่ีแตกตางกนัออกไป ในการใหความสําคัญของการสอบ O-NET โดยบาง

โรงเรียนอาจใหนักเรียนเรียนเพิ่มในวันเสาร หรือวันอาทิตย 

  

2) ผลการดําเนนิงานดานการศกึษาวจัิย  

 2.1 สถาบันทดสอบทางการศึกษาแหงชาต ิ(องคการมหาชน) มนีโยบายให

ดําเนินการวจิัยเผยแพรและพัฒนานวัตกรรมดานการทดสอบใน 3 ประเภท ดังนี้  1) 

Foundation Research หรือ Basic Research โดยผูทรงคุณวุฒิจากมหาวทิยาลัย 2) 

Research and Development (R&D) สถาบันทดสอบทางการศึกษาแหงชาต ิ(องคการ

มหาชน) มอบใหกลุมงานสารสนเทศและเทคโนโลยีการทดสอบ กลุมงานผลติ และพัฒนา

เคร่ืองมอืวัดและประเมนิผล และ กลุมงานบริหารการทดสอบ เมื่อทํางานเสร็จในแตละป 

จะตองทํา R&D ตอบโจทยคอื ปถัดไปตองมผีลงานดกีวาปท่ีผานมา โดยยึด Research 

Based และ 3) Institutional Research มุงใหบุคลากรประจําของทุกกลุมงานใน สถาบัน

ทดสอบทางการศึกษาแหงชาต ิ(องคการมหาชน) พัฒนางานปกติสูงานวจิัย (Routine to 

Research) ดวยการทําวจิัยสถาบัน และมผีลงานวจิัยในปงบประมาณ พ.ศ.2560 ดังน้ี 

  (1) การพัฒนามาตรวัดการรูเทาทันสื่อและสารสนเทศสําหรับนักเรียน

ระดับช้ันมัธยมศึกษา 

  (2) การศึกษาปจจัยตอการทดสอบระดับชาติของนักเรียนไทยและ

นักเรียนสงิคโปร 

  (3) การสังเคราะหงานวจิัยรูปแบบการวัดผลประเมนิ : เปรียบเทียบ

ประเทศไทยและมาเลเซยี 

  (4) การสังเคราะหบทเรียนการนําผลการทดสอบทางการศึกษาแหงชาต ิ

(O-NET) ไปใชในการพัฒนาคุณภาพการศึกษาของโรงเรียนเอกชนสอนศาสนาอิสลาม

ขนาดเล็กท่ีไดรับรางวัลโรงเรียนประราชทานในชวง 5 ป ท่ีผานมา (พ.ศ.2555-2559) 
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  (5) ปจจยัท่ีมผีลตอระดับคะแนนการทดสอบทางการศึกษาระดับชาติขัน้

พื้นฐาน (O-NET) วชิาภาษาไทย และคะแนนผลสัมฤทธ์ิทางการเรียนวชิาพื้นฐาน ของ

นิสติมหาวทิยาลัยเกษตรศาสตร 

  (6) การวเิคราะหภาพสะทอนเชิงนโยบายตอการประเมนิผลทาง

การศึกษาระดับชาต ิและผลกระทบท่ีเกดิขึ้น 

  (7) โครงการสํารวจความพงึพอใจของผูรับบริการสถาบันทดสอบทาง

การศึกษาแหงชาต ิ(องคการมหาชน) 

  (8) ศึกษาและพัฒนารูปแบบการสอบสัมภาษณ   

  (9) ศึกษาและวเิคราะหขอสอบ Programme for International Student 

Assessment หรือ PISA 

  (10) โครงการพัฒนาระบบการวัดและประเมนิคุณลักษณะอันพงึประสงค

รอบดานตามมาตรฐานการศึกษาแหงชาติ  จํานวน 12 ชุด (1) ดานความคนด ี3 ระดับ

การศึกษา (ป.6 ม.3 ม.6 และแบบประเมนิ) (2) ดานความพอเพยีง 3 ระดับการศึกษา 

(ป.6 ม.3 ม.6 และแบบประเมนิ) (3) ดานความรักชาต ิ3 ระดับการศึกษา (ป.6 ม.3 ม.

6 และแบบประเมนิ) 

 2.2 การใหบุคลากรประจําของ สถาบันทดสอบทางการศึกษาแหงชาต ิ

(องคการมหาชน) เปนนักวชิาการ/นักวจิัย 

  สถาบันทดสอบทางการศึกษาแหงชาต ิ(องคการมหาชน) มนีโยบายมุงให

บุคลากรประจําของทุกกลุมงานใน สถาบันทดสอบทางการศึกษาแหงชาต ิ(องคการ

มหาชน) พัฒนางานปกติสูงานวจิัย (Routine to Research) ดวยการทําวจิัยสถาบัน เมื่อ

ทํางานเสร็จสิ้นในแตละปงบประมาณ จะตองมกีารศึกษาวจิัย เผยแพรนวัตกรรมภายใต

ภารกจิในการทดสอบแตละประเภทในแตละระดับ และทําวจิัย R&D ตอบโจทยปถัดไป

ตองมผีลงานดกีวาปท่ีผานมา 

 2.3 การใหหนวยงานภายนอกประเมนิผลการปฏบัิติงานของสถาบันตาม

กฎหมายท่ีตองมกีารประเมนิผลสถาบัน 
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  (1) การประเมนิคณะอนุกรรมการบริหารความเสี่ยง  

  (2) การสํารวจความพงึพอใจและพัฒนาการใหบริการ  

  (3) การประเมนิองคการมหาชนและผูอํานวยการองคการมหาชน 

(สํานักงาน ก.พ.ร.)  

  (4) การประเมนิคณะอนุกรรมการตรวจสอบ ตดิตามและประเมนิผล  

  (5) การประเมนิคุณธรรมและความโปรงใสการดําเนนิงานของหนวยงาน

ภาครัฐ (ITA) (สํานักงานคณะกรรมการปองกันและปราบปรามการทุจริตในภาครัฐ) 

 

3) การเผยแพรนวัตกรรมเก่ียวกับการทดสอบทางการศกึษา  

 3.1 มกีารเผยแพรคูมอืการจดัสอบทางการศึกษาระดับชาติ ในชองทางตาง ๆ 

เชน ช้ีแจงศูนยสอบ และเว็บไซตสถาบันทดสอบทางการศึกษาแหงชาติ (องคการ

มหาชน) (www.niets.or.th) ดังน้ี 

  3.1.1 ระดับการศึกษาขัน้พื้นฐาน ประกอบดวย  

   (1) การทดสอบทางการศึกษาระดับชาตขิัน้พื้นฐาน ( Ordinary 

National Educational Test : O-NET) เชน (1) คูมอืการจัดสอบทางการศึกษาระดับชาตขิัน้

พื้นฐาน (O-NET) ช้ันประถมศึกษาปท่ี 6 ช้ันมัธยมศึกษาปท่ี 3 และช้ันมัธยมศึกษาปท่ี 6 

   (2) คูมอืการจดัสอบทางการศึกษาระดับชาตดิานอิสลามศึกษา 

(Islamic National Educational Test : I-NET)  

   (3) คูมอืการจดัสอบทางการศึกษาระดับชาตดิาน

พระพุทธศาสนา (Buddhism National Educational Test : B-NET)  

   (4) คูมอืการจดัสอบทางการศึกษาระดับชาตดิานการศึกษานอกระบบ

โรงเรียน (Non-Formal National Educational Test : N-NET) 

  3.1.2 ระดับอาชีวศึกษา ประกอบดวย คูมอืการจัดสอบทางการศึกษา

ระดับชาติดานอาชีวศึกษา (Vocational National Educational Test : V-NET)  

  3.1.3 การใหบริการดานการทดสอบทางการศึกษา 
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   (1) หลักสูตร “การสัมมนาเชิงปฏบัิติการถายทอดองคความรู ในการ

ทดสอบดวยระบบอิเล็กทรอนิกส (E-Testing) สําหรับบุคลากรทางการศึกษาระดับโรงเรียน” 

   (2) คูมอืการจัดสอบดวยระบบอิเล็กทรอนิกส (E-Testing) ระดับสนามสอบ 

   (3) คูมอืการจัดสอบวิชาสามัญ 9 วชิา 

   (4) คูมอืการจัดสอบ GAT/PAT 

 3.2 มกีารเผยแพรขอมูลองคความรูและผลการดําเนินงานตาง ๆ ของ สถาบัน

ทดสอบทางการศึกษาแหงชาต ิ(องคการมหาชน) ในชองทางตาง ๆ เชน รูปแบบของ

เอกสาร และเว็บไซตสถาบันทดสอบทางการศึกษาแหงชาต ิ(องคการมหาชน) 

(www.niets.or.th) ดังน้ี  

  (1) จดหมายขาว (NIETS News)  

    ฉบับท่ี 60 ประจําเดอืนกันยายน - ตุลาคม 2559  

    ฉบับท่ี 61 ประจําเดอืนพฤศจกิายน - ธันวาคม 2559 

    ฉบับท่ี 62 ประจําเดอืนมกราคม - กุมภาพันธ 2560 

    ฉบับท่ี 63 ประจําเดอืนมนีาคม - เมษายน 2560 

    ฉบับท่ี 64 ประจําเดอืนพฤษภาคม - มถิุนายน 2560 

    ฉบับท่ี 65 ประจําเดอืนกรกฎาคม – กันยายน 2560 

  (2) แผนพับ ไดแก  

    มาตรฐานการทดสอบทางการศึกษาแหงชาติ 

    O-NET กับการปฏรูิปการศึกษา 

    การนําผลสอบ O-NET ไปสูการพัฒนาคุณภาพการเรียนการสอน 

เพื่อยกระดับผลสัมฤทธ์ิทางการเรียนของนักเรียน 

    เตรียมพรอมสอบ GAT/PAT  

    หลักสูตร การสัมมนาเชิงปฏบัิติการถายทอดองคความรู ในการ

ทดสอบดวยระบบอิเล็กทรอนิกส (E-Testing) สําหรับบุคลากรทางการศึกษาระดับโรงเรียน 
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    การทดสอบวัดสมรรถนะครู ทางดานการวัดและประเมนิผลการ

เรียนรูประจําปงบประมาณ พ.ศ. 2559 

    ขอสอบ สถาบันทดสอบทางการศึกษาแหงชาติ (องคการมหาชน) 

เกนิหลักสูตรหรือไม (การพัฒนาแบบทดสอบ ขอสอบ สถาบันทดสอบทางการศึกษา

แหงชาติ (องคการมหาชน) มมีาตรฐานหรือไม Step เขยีนขอสอบงาย ๆ สําหรับครู) 

    ขอมูลเชิงวชิาการเกี่ยวกับการสอบดวยขอสอบอัตนัย วชิา

ภาษาไทย ช้ัน ป.6  

  (3) วดีทัีศน ไดแก 

    คําแนะนําสําหรับนักเรียนในการเตรียมสอบ  O-NET ป.6 วชิา

ภาษาไทย รูปแบบขอสอบอัตนัย 

    คําแนะนําการเขยีนตอบขอสอบ O-NET ป.6 วชิาภาษาไทย 

รูปแบบขอสอบอัตนัย 

    คําแนะนําสําหรับครูผูสอนในการเตรียมสอบ  O-NET ป.6 วชิา

ภาษาไทย รูปแบบขอสอบอัตนัย 

    รายละเอียดเกี่ยวกับจํานวนขอ คะแนน และเนื้อหาขอสอบ O-NET 

วชิาภาษาไทย ป.6 รูปแบบขอสอบอัตนัย  

    ลักษณะเฉพาะของขอสอบและเกณฑการตรวจขอสอบการเขยีน

เลาเร่ืองจากภาพ วชิาภาษาไทย ป.6 รูปแบบขอสอบอัตนัย 

    ลักษณะเฉพาะของขอสอบและเกณฑการตรวจขอสอบการเขยีน

สรุปใจความสําคัญ วชิาภาษาไทย ป.6 รูปแบบขอสอบอัตนัย 

    ภาพรวมของขอสอบ O-NET วชิาภาษาไทย ป.6 รูปแบบขอสอบอัตนัย 

    ความเปนมาและวัตถุประสงค O-NET ปการศึกษา 2559 

    วธีิการทํางานของกรรมการคุมสอบ O-NET ปการศึกษา 2559 

    วธีิการปฏบัิติของกรรมการคุมสอบในกรณตีาง ๆ O-NET ป

การศึกษา 2559 
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    วธีิการปฏบัิติของกรรมการคุมสอบวชิาภาษาไทย O-NET ป

การศึกษา 2559 

    การรับแจงเร่ืองรองเรียนความไมโปรงใส O-NET ปการศึกษา 2559 

    คณะกรรมการระดับสนามสอบ O-NET ปการศึกษา 2559 

 

4) เผยแพรเทคนคิการวัดและประเมินผลการศกึษา 

 4.1 ระบบการสงขอมูลนักเรียน สถาบันทดสอบทางการศึกษาแหงชาติ 

(องคการมหาชน) ไดพัฒนาระบบการนําสงขอมูลนักเรียน โดยกําหนดชื่อผูใช 

(Username) และรหัสผาน ( Password) ของ โรงเรียน เพื่อใหโรงเรียนนําสงขอมูล

นักเรียน/ปรับลด/แกไขขอมูลไดเองภายใน ระยะเวลาท่ี สถาบันทดสอบทางการศึกษา

แหงชาติ (องคการมหาชน) กําหนด ผานระบบเว็บไซต สถาบันทดสอบทางการศึกษา

แหงชาติ (องคการมหาชน)   

 4.2  ระบบขอมูลของผูสอบในกระดาษคําตอบ สถาบันทดสอบทางการศึกษา

แหงชาติ (องคการมหาชน)พมิพขอมูลนักเรียน ( ชื่อ สกุล หองสอบ วชิาสอบ) และ

ระบายรหัส วชิาสอบและเลขท่ีน่ังสอบใหบนหัวกระดาษคําตอบ   

 4.3 ระบบการประกาศผลสอบ ใบรายงานผลสอบ   

 4.4 ระบบตรวจสอบคะแนนและการนําผลสอบไปใชโดยใชระบบ RPS 

(Reporting Service) เปนระบบการรายงานผลการสอบอัตโนมัติ เพื่อใหสถานศึกษาท่ี

ตองการใชผลคะแนน สามารถ ตรวจสอบความถูกตองของผลคะแนนสอบได 

 4.5 ระบบอิเล็กทรอนกิส ( E-Testing) เพื่อเปนการขยายโอกาสในการทดสอบ

ใหกับนักเรียน ตลอดจนรองรับรูปแบบการทดสอบท่ีหลากหลายและมกีารใชสื่อประสม 

(Multimedia) มาใชในการทดสอบแทนการทดสอบในรูปแบบกระดาษคําตอบท่ี ไม

สามารถทําได ทําใหประหยัดทรัพยากรเปนอยางมาก โดย สถาบันทดสอบทาง

การศึกษาแหงชาต ิ(องคการมหาชน) ไดตดิตัง้ระบบการทดสอบ E-Testing รวม 10 

แหง ไดแก ภาคเหนอื (มหาวทิยาลัยเชียงใหม และมหาวทิยาลัยนเรศวร) ภาคกลาง 
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(จุฬาลงกรณมหาวทิยาลัย มหาวทิยาลัยเทคโนโลยีพระจอมเกลาธนบุรี และ สถาบัน

ทดสอบทางการศึกษาแหงชาต ิ(องคการมหาชน) ภาคตะวันออก (มหาวทิยาลัยบูรพา) 

ภาคใต (มหาวทิยาลัยวลัยลักษณ และ มหาวทิยาลัยสงขลานครินทร) ภาค

ตะวันออกเฉยีงเหนอื (มหาวทิยาลัยขอนแกน และมหาวทิยาลัยเทคโนโลยีสุรนารี) 

 4.6 ระบบฐานขอมูลครูเครือขาย สถาบันทดสอบทางการศึกษาแหงชาต ิ

(องคการมหาชน)สรางเคร่ืองมอืวัดผลและประเมนิผล 

 4.7 ระบบฐานขอมูลครูผูตรวจขอสอบอัตนัย วชิาภาษาไทย  

4.8   การเผยแพรนวัตกรรม ผลงานทางวชิาการ 

สัมพันธ พันธุพฤกษ. (2558). การนําผลการทดสอบทางการศึกษาระดับชาตขิัน้

พื้นฐาน (O-NET) เปนกลไกในการพัฒนาการเรียนการสอน และการวัดประเมนิผลการ

เรียนรู เพื่อยกระดับผลสัมฤทธ์ิทางการเรียนของนักเรียนแบบครูมอือาชีพ: หลักอริยสัจ 

4. กรุงเทพฯ: สถาบันทดสอบทางการศึกษาแหงชาติ (องคการมหาชน). 

สัมพันธ พันธุพฤกษ. (2558). การนําผลการทดสอบทางการศึกษาระดับชาตขิัน้

พื้นฐาน (O-NET) ไปสูการพัฒนาคุณภาพการเรียนการสอน เพื่อยกระดับผลสัมฤทธ์ิ

ทางการเรียนของนักเรียน. กรุงเทพฯ: สถาบันทดสอบทางการศึกษาแหงชาต ิ(องคการ

มหาชน). 

สัมพันธ พันธุพฤกษ. (2560). การพัฒนาทักษะการจดัทําขอสอบวัดผลสัมฤทธ์ิ

ทางการเรียนแบบปรนัย. กรุงเทพฯ: สถาบันทดสอบทางการศึกษาแหงชาต ิ(องคการ

มหาชน). 
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สัมพันธ พันธุพฤกษ และคณะ. (2558). การนําผลการทดสอบทางการศึกษา

ระดับชาติขั้นพื้นฐาน (O-NET: Ordinary National Educational Test) ไปสูการพัฒนา

คุณภาพการเรียนการสอน เพื่อยกระดับผลสัมฤทธ์ิทางการเรียนของนักเรียน. พมิพ

คร้ังท่ี 1. กรุงเทพฯ: สถาบันทดสอบทางการศึกษาแหงชาติ (องคการมหาชน). 

สัมพันธ พันธุพฤกษ และคณะ. (2560). ทักษะดานการวัดและประเมนิผลการ

เรียนรู: ทฤษฎสูีการปฏบัิติ. กรุงเทพฯ: สถาบันทดสอบทางการศึกษาแหงชาต ิ

(องคการมหาชน). 

สัมพันธ พันธุพฤกษ และคณะ. (2560). คูมอืตรวจขอสอบอัตนัยแบบเขยีนตอบ

การทดสอบทางการศึกษาระดับชาตขิัน้พื้นฐาน. กรุงเทพฯ: สถาบันทดสอบทาง

การศึกษาแหงชาต ิ(องคการมหาชน). 

5) การจัดประชุมเชงิปฏบิัติ การ 

 5.1 การประชุมเชิงปฏบัิติการอบรมครูผูตรวจขอสอบอัตนัย วชิาภาษาไทย  ช้ัน

ประถมศึกษาปท่ี 6 เพื่อรองรับการตรวจขอสอบอัตนัย วชิาภาษาไทย ช้ันประถมศึกษา

ปท่ี 6 ปการศึกษา 2559 

สถานท่ี/วัน วันท่ีจัดงาน 
จํานวนผูเขาอบรม 

(คน) 

(1)  ภาคเหนือ จังหวัดเชยีงใหม  16-18 ต.ค. 2559 249 

(2)  ภาคตะวันออกเฉยีงเหนือ 

จังหวัดขอนแกน 

21-23 ต.ค. 2559 282 

23-25 ต.ค. 2559 699 

(3)  ภาคกลาง กรุงเทพมหานคร  27-29 ต.ค. 2559 501 

30 ต.ค.-1 พ.ย. 2559 650 

รวม 2,381 
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 5.2 การอบรมเพิ่มประสทิธิภาพของผูเขาอบรมแลว 1 คร้ัง และอยูในเกณฑท่ี 

สทศ.กําหนด (เปนผูตรวจจากคร้ังท่ี 1-5 ท่ีตองอบรมเพิ่มเติม) 

สถานท่ี/วัน วันท่ีจัดงาน 
จํานวนผูเขาอบรม 

(คน) 

(4)  ภาคตะวันออกเฉยีงเหนือ 

จังหวัดขอนแกน 

10 ธ.ค.2559 267 

(5)  ภาคกลาง กรุงเทพมหานคร 12 ธ.ค.2559 191 

รวม 458 

 

 5.3 ประชุมเชิงปฏบัิตกิาร “เตรียมพรอมสอบ O-NET ช้ันประถมศึกษา ปท่ี 6 

วชิาภาษาไทย รูปแบบอัตนัย และการนํารายงานผลการทดสอบไปใช  เพื่อใหผล O-NET 

สูงขึ้นแบบครูมอือาชีพ” ในพื้นท่ี 7 จังหวัด ไดแก กรุงเทพมหานคร  อยุธยา 

นครศรีธรรมราช  ขอนแกน เชียงใหม พษิณุโลก และ อุบลราชธานี  ประกอบดวย ( 1) 

ผูอํานวยการ หรือ รองผูอํานวยการ สํานักงานเขตพื้นท่ีการศึกษาฯ ท่ีดูแลกลุมงาน

นเิทศตดิตามและประเมนิผลการจดัการศึกษา ( 2) ศึกษานเิทศกท่ีรับผดิชอบกลุมสาระ

การเรียนรูภาษาไทย ( 3) ผูอํานวยการโรงเรียน ( 4) ครูผูสอนวชิาภาษาไทย ช้ัน

ประถมศึกษาปท่ี 6 จากสังกัดสํานักงานเขตพื้นท่ีการศึกษาประถมศึกษา และกอง

บังคับการตํารวจตระเวนชายแดน 

คร้ังท่ี สถานท่ีจัดงาน/จังหวัด วันท่ีจัดงาน 
ผูรวมประชุม 

(คน) 

1 โรงแรมอเล็กซานเดอร กรุงเทพมหานคร 21 ธันวาคม 2559 276 

2 โรงแรมอยุธยาแกรนดโฮเทล จ.อยุธยา 22 ธันวาคม 2559 64 

3 โรงแรมทวนิโลตัส จ.นครศรีธรรมราช 26 ธันวาคม 2559 209 

4 โรงแรมววีชิ จ.ขอนแกน 29 ธันวาคม 2559 292 
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คร้ังท่ี สถานท่ีจัดงาน/จังหวัด วันท่ีจัดงาน 
ผูรวมประชุม 

(คน) 

5 โรงแรมคุมภูคํา จ.เชยีงใหม 9 มกราคม 2560 176 

6 โรงแรมเรอืนแพรอยัล จ.พษิณุโลก 11 มกราคม 2560 113 

7 โรงแรมสุนีย แกรนด จ.อุบลราชธานี 13 มกราคม 2560 149 

รวม 1,279 

 

 5.4 สัมมนาเชิงปฏบัิตกิารโครงการ E-Testing สําหรับพัฒนาบุคลากรทาง

การศึกษา ณ ศูนยเครือขาย 9 แหง เพื่อถายทอดองคความรูในการจัดการทดสอบดวย

ระบบอิเล็กทรอนกิส 

ศูนยเครอืขาย 
จํานวนผูเขาอบรม 

(คน) 

(1) มหาวทิยาลัยเทคโนโลยพีระจอมเกลาธนบุรี  

     รุนท่ี 1 วันท่ี 26-27 พฤศจิกายน 2559 142 

     รุนท่ี 2 วันท่ี 3-4 พฤษภาคม 2560 66 

(2) มหาวทิยาลัยเชยีงใหม  

     รุนท่ี 1 วันท่ี 27-28 พฤษภาคม 2560 135 

     รุนท่ี 2 วันท่ี 10-11 มถุินายน 2560 132 

(3) มหาวทิยาลัยขอนแกน  

     รุนท่ี 1 วันท่ี 7-8 มกราคม 2560 154 

     รุนท่ี 2 วันท่ี 14-15 มกราคม 2560 139 

(4) มหาวทิยาลัยเทคโนโลยสุีรนารี  

     วันท่ี 16-17 พฤศจิกายน 2559 (วทิยากรแกนนํา) 14 

     รุนท่ี 1 วันท่ี 10-11 พฤษภาคม 2560 153 

     รุนท่ี 2 วันท่ี 12-13 พฤษภาคม 2560 69 
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ศูนยเครอืขาย 
จํานวนผูเขาอบรม 

(คน) 

(5) มหาวทิยาลัยนเรศวร  

     รุนท่ี 1 วันท่ี 3-4 กันยายน 2559 123 

     รุนท่ี 2 วันท่ี 10-11 กันยายน 2559 115 

     รุนท่ี 3 วันท่ี 17-18 กันยายน 2559 101 

(6) มหาวทิยาลัยบูรพา   

     รุนท่ี 1 วันท่ี 26-27 เมษายน 2560 141 

     รุนท่ี 2 วันท่ี 28-29 เมษายน 2560 128 

(7) มหาวทิยาลัยวลัยลักษณ  

     รุนท่ี 1 วันท่ี 3-4 กันยายน 2559 115 

     รุนท่ี 2 วันท่ี 17-18 กันยายน 2559 99 

(8) มหาวทิยาลัยสงขลานครินทร  

     วันท่ี 17-18 ตุลาคม 2559 (วทิยากรแกนนํา) 15 

     รุนท่ี 1 วันท่ี 21-22 มกราคม 2560 124 

     รุนท่ี 2 วันท่ี 28-29 มกราคม 2560 133 

(9)  ศูนยสอบสถาบันทดสอบทางการศึกษาแหงชาติ 

(องคการมหาชน) อาคาร KSL 

 

     รุนท่ี 1 วันท่ี 3-4 กันยายน 2559 89 

     รุนท่ี 2 วันท่ี 10-11 กันยายน 2559 75 

     รุนท่ี 3 วันท่ี 17-18 กันยายน 2559 87 

รวม 2,349 
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พันธกจิที่ 5 

เปนศูนยกลางขอมูลการทดสอบทางการศึกษา ตลอดจนสนับสนุน และ

ใหบรกิารผลการทดสอบแกหนวยงานตาง ๆ ไดทั้งในประเทศและตางประเทศ 

 

1) การประกาศผลการทดสอบทางการศกึษาโดยใชระบบเทคโนโลยี

สารสนเทศ  

 สถาบันทดสอบทางการศึกษาแหงชาต ิ(องคการมหาชน) ไดพัฒนาระบบ

เทคโนโลยสีารสนเทศดานการทดสอบท่ีมคีวามทันสมัย ถูกตองแมนยํา และมี

ประสทิธิภาพ เพื่อใหไดขอมูลท่ีถูกตอง รวดเร็ว และเปนปจจุบัน โดยประกาศ

ผลสอบดวยระบบ 

 (1) พัฒนาระบบการรายงานอัตโนมัติ ( RPS : Reporting Service) 

สําหรับสถานศึกษาหรือมหาวทิยาลัยท่ีตองการตรวจสอบความถูกตองของผล

คะแนนสอบ O-NET ในการคัดเลอืกบุคคลเขาศึกษาตอในระดับช้ัน ม.1 , ม.4 

หรือสถาบันระดับอุดมศึกษา 

 (2) พัฒนาการใหบริการรายงานผลการสอบ ( E-Score) เปนระบบการ

พมิพใบรายงานผลอัตโนมัติโดยมลีายเซ็นรับรองของผูอํานวยการ สถาบัน

ทดสอบทางการศึกษาแหงชาต ิ(องคการมหาชน) 

2) การใหบรกิารขอมูลและผลการทดสอบแกหนวยงานและบุคลากร

ทางการศกึษา/บุคคลทั่วไป 

 สถาบันทดสอบทางการศึกษาแหงชาต ิ(องคการมหาชน) เปนศูนยกลาง

การบริการขอมูลทางดานการทดสอบทางการศึกษา เพื่อสนับสนุนใหนักวจิัย 

องคการหรือหนวยงานท่ีเกี่ยวของสามารถนําผลการทดสอบไปศึกษาวจิัยหรือ

พัฒนาปรับปรุงระบบการเรียนการสอน พัฒนาหลักสูตร ซึ่งมรีายละเอียดผูท่ี

บริการขอรับขอมูลดังน้ี  
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นักวิจัย หนวยงาน วันท่ีขอ เรื่อง วัตถุประสงค 

1.วาที่รอยตรีบรรจง 

มูลตรีแกว 

โรงเรียนอุดรพชิัยรักษ

พทิยา 

3 ต.ค.2559 รูปแบบสมรรถนะของหัวหนากลุมสาระการเรียนรูที่

สงผลตอคุณภาพผูเรียนในโรงเรียนมัธยมศกึษา สังกัด

สํานักงานเขตพื้นที่การศกึษามัธยมศกึษา ภาค

ตะวันออกเฉยีงเหนอื 

เพื่อใชเปนขอมูลประกอบใน

การทําวทิยานพินธ  

2.นางสาวจงกล  

บัวแกว 

มหาวทิยาลัยบูรพา 8 ธ.ค.2559 ประสทิธผิลของการเชื่อมโยงคะแนนสําหรับแบบสอบ

เทสเลทตามทฤษฏกีารตอบสนองขอสอบ 

เพื่อใชเปนขอมูลประกอบใน

การทําดษุฏนีพินธ 

3.นางสาวสภุาพ  

เจนาคม 

มหาวทิยาลัยราชภัฏบาน

สมเด็จเจาพระยา 

27 ธ.ค.2559 วเิคราะหขอสอบความถนัดทางภาษาจนี (PAT 7.4) 

พารทความรูทั่วไปเกี่ยวกับภาษาจนี 

เพื่อใชเปนขอมูลประกอบใน

การทําวทิยานพินธ  

4.นางสาวเพ็ญศรี 

เทยีมสุข 

มหาวทิยาลัยบูรพา 1 ก.พ.2560 การเปรียบเทยีบการทําหนาที่ตางกันของขอสอบดวย

วธิ ีIRT-likelihood ratio วธิ ีBayesian และวธิ ีMultiple-

group CFA 

เพื่อใชเปนขอมูลประกอบใน

การทําดษุฏนีพินธ 

5.นางสาววชิญาพร 

วโรจนานุลักษณ 

มหาวทิยาลัยศรีนครินทร 

วโิรฒ 

14 ม.ีค.2560 กลวธิกีารใหคําแนะนําของผูที่มสีถานภาพต่ํากวา : 

กรณีศกึษานักเรียนใหคาํแนะนําครู 

เพื่อใชเปนขอมูลประกอบใน

การทําวจิัย 

6.นางสาวสุภัคพร 

เรือโปะ 

มหาวทิยาลัยราชภัฎ

นครราชสมีา 

17 ม.ีค.2560 รูปแบบการนเิทศกภายในสถานศกึษาสังกดัสํานักงาน

เขตพื้นที่การศกึษาประถมศกึษาภาค

ตะวันออกเฉยีงเหนอื 

 

เพื่อใชเปนขอมูลประกอบใน

การทําดษุฏนีพินธ 
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นักวิจัย หนวยงาน วันท่ีขอ เรื่อง วัตถุประสงค 

7.นายศักดิ์ชัย  

จันทะแสง 

มหาวทิยาลัยบูรพา 22 ม.ีค.2560 การพัฒนาวธิกีารจัดคลังขอสอบตามระดับชัน้ รวมกับ

การจัดสมดุลเนื้อหาแบบใหมสําหรับการทดสอบแบบ

ปรับเหมาะดวยคอมพวิเตอรแบบพหุมติ ิ

เพื่อใชเปนขอมูลประกอบใน

การทําดษุฏนีพินธ 

8.นายพชิติชัย  

สุขเอก 

มหาวทิยาลัย สงขลา

นครินทร 

10 เม.ย.

2560 

การทําหนาที่ตางกันของขอสอบโดย วธิ ีMIMIC และ

การวเิคราะหแนวโนม (Detecting Differential Item 

Functioning Using MIMIC and Trend Analysi 

เพื่อใชเปนขอมูลประกอบใน

การทําวทิยานพินธ 

9.นางสาวธรีวรรณ 

เอกรุณ 

จุฬาลงกรณมหาวทิยาลัย 12 เม.ย.2560 การกออาชญากรรมของเด็กและเยาวชนไทย 

(Determinants of Juvenile Delinquency Rate in 

Thailand) 

เพื่อใชเปนขอมูลประกอบใน

การทําวทิยานพินธ 

10.นายทปีพฒัน 

พรหมวงศ 

มหาวทิยาลัยสุโขทัย ธรร

มาธริาช 

3 พ.ค.2560 การทําเหมอืงขอมูลเพื่อคนหาความสัมพนัธระหวาง

สาระการเรียนรูในหลักสูตรแกนกลางขัน้พื้นฐาน พ.ศ. 

2541 จากผลการทดสอบการศกึษาขัพ้ื้นฐานระดับชาต ิ

ระดับชัน้ ป.6 

เพื่อใชเปนขอมูลประกอบใน

การทําวทิยานพินธ 

11.ดร.กุลวด ี 

แกนสันตสิุขมงคล  

มหาวทิยาลัยมหดิล 26 พ.ค.2560 โครงการโรงเรียนสุขภาวะ (Healthy School) 

 

เพื่อใชเปนขอมูลประกอบใน

การทําวจิัย 

12.รองศาสตราจารย 

ดร.องอาจ นัยพัฒน 

มหาวทิยาลัยศรีนครินทรวิ

โรฒ 

17 พ.ค.2560 อทิธพิลของภาวะผูนําในกลุมครูและปจจัยเกี่ยวของ

บางประการที่มตีอพัฒนาการคะแนนผลสัมฤทธิ์

เพื่อใชเปนขอมูลประกอบใน

การทําวจิัย 
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นักวิจัย หนวยงาน วันท่ีขอ เรื่อง วัตถุประสงค 

ทางการเรียนของนักเรียนชัน้ประถมศกึษาปที ่6 จาก

สถานศกึษาสังกัด กทม. 

13.นางสาวโสมภดิา 

มาลยาภรณ 

จุฬาลงกรณมหาวทิยาลัย 22 พ.ค.2560 การนําเสนอแนวทางการจดักจิกรรมการเรียนการสอน

อานภาษาอังกฤษเชงิวเิคราะห กรณีศกึษา ครูระดับชัน้

มัธยมศกึษาตอนปลาย โรงเรียนสังกัดสํานักงานเขต

พื้นที่การศกึษามัธยมศกึษา กรุงเทพมหานคร 

เพื่อใชเปนขอมูลประกอบใน

การทําวทิยานพินธ 

14.นายศักดิ์ชัย  

จันทะแสง 

มหาวทิยาลัยบูรพา 2 ม.ิย.2560 การพัฒนาวธิกีารจัดคลังขอสอบตามระดับชัน้ รวมกับ

การจัดสมดุลเนื้อหาแบบใหมสําหรับการทดสอบแบบ

ปรับเหมาะดวยคอมพวิเตอรแบบพหุมติิ” ฉบับที่ 2 

เพื่อใชเปนขอมูลประกอบใน

การทําดษุฏนีพินธ 

15.นางสาวบษุยารัตน 

จันทรประเสริฐ  

จุฬาลงกรณมหาวทิยาลัย 9 ม.ิย.2560 ความสอดคลองในแนวเดยีวกันระหวางขอสอบในการ

ประเมนิระดับชาตกิับขอสอบในการประเมนิระดับชัน้

เรียน กลุมสาระการเรียนรูวทิยาศาสตร : การ

ประยุกตใชโมเดลหลายองคประกอบของราสช และ

ทฤษฎกีารสรุปอางองิความนาเชื่อถอืของผลการวัด” 

เพื่อใชเปนขอมูลประกอบใน

การทําวทิยานพินธ 

16.นายเอกภมู ิ

เจยีมวทิยานุกูล 

จุฬาลงกรณมหาวทิยาลัย 16 ม.ิย.2560 แนวทางการเสริมสรางความเปนพลเมอืงในระบอบ

ประชาธปิไตยบนฐานสมรรถนะความเปนพลเมอืงใน

ศตวรรษที ่๒๑ ของเยาวชนไทย” 

เพื่อใชเปนขอมูลประกอบใน

การทําวทิยานพินธ 
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17.นางพวงพร  

งามสุทธ ิ 

มหาวทิยาลัยมหาสารคาม 18 ก.ค.2560 ความตองการและความคาดหวังของนักเรียนชัน้

มัธยมศกึษาปที่ 6 ตอการเลอืกศกึษาตอใน

สถาบันอุดมศกึษา : มหาวทิยาลัยมหาสารคาม 

เพื่อใชเปนขอมูลประกอบใน

การทําวจิัย 

18.นางสาวภารด ี

ศรีสังขงาม 

สํานักงานคณะกรรมการ

การอุดมศกึษา 

21 ก.ค.2560 แนวทางการเพิ่มโอกาสและความเสมอภาคทาง

การศกึษาขัน้พื้นฐานทีม่คีุณภาพ 

เพื่อใชเปนขอมูลประกอบใน

การทํารายงาน 

19.นางศุภวัฒนากร 

วงศธนวส ุ 

วทิยาลัยการปกครอง

ทองถิ่น 

27 ก.ค.2560 “Human Achievement Project ” เร่ือง “Equity of 

Human Achievement by Ethnicity: Thailand Study ” 

Phase I 

เพื่อใชเปนขอมูลประกอบใน

การทําวจิัย 

20.นางสาววมิลวรรณ 

หนูเหมอืน 

มหาวทิยาลัยราชภัฏบาน

สมเด็จเจาพระยา 

29 ก.ย.2560 “การวเิคราะหเปรียบเทยีบแบบทดสอบทางการศกึษา

ระดับชาตขิัน้พื้นฐาน วชิาคณิตศาสตร ของนักเรียน ป.

6 ปการศกึษา 2559 ระหวางทฤษฎกีารทดสอบแบบ

ดัง้เดมิและทฤษฎกีารตอบสนองขอสอบ” 

เพื่อใชเปนขอมูลประกอบใน

การทําวจิัย 

21.นางสาวอัญชล ี

เทพพทิักษ 

มหาวทิยาลัยราชภัฏบาน

สมเด็จเจาพระยา 

29 ก.ย.2560 “การวเิคราะหผลการทดสอบทางการศกึษาระดับชาติ

ขัน้พื้นฐาน (O-NET) กลุมสาระการเรียนรู

ภาษาตางประเทศ ของนักเรียนชัน้ ป. ๖ สังกัด

สํานักงานเขตพื้นที่การศกึษา สมุทรปราการ เขต 2” 

เพื่อใชเปนขอมูลประกอบใน

การทําวจิัย 
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พันธกจิที่ 6 

พัฒนาและสงเสรมิวชิาการดานการทดสอบและประเมนิผลทางการศกึษา 

รวมถงึการพัฒนาบุคลากรดานการทดสอบและประเมนิผล ดานการตดิตาม

และประเมนิผลคุณภาพบัณฑติ รวมทั้งการใหการรับรองมาตรฐานของระบบ 

วธิกีาร เครื่องมอืวัด ของหนวยงานการประเมินผลและทดสอบทางการศกึษา 

 

1) การพัฒนาและสงเสริมวิชาการดานการทดสอบและประเมนิผล

ทางการศกึษา 

ตามมติท่ีประชุมสถาบันทดสอบทางการศึกษาแหงชาติ (องคการมหาชน) 

โดยดําเนินการจัดประชุม รวมกับรัฐมนตรีชวยวาการกระทรวงศึกษาธิการ มมีติ

เห็นชอบรวมกันการจัดการทดสอบโดยใชรูปแบบขอสอบอัตนัยในสัดสวนรอย

ละ 20 กลุมนักเรียนช้ันประถมศึกษาปท่ี 6 โดยเร่ิมดําเนินการจัดสอบต้ังแตป

การศึกษา 2559 (กุมภาพันธ 2560)  

ผลการจากการดําเนนิการเปนไปตามเปาหมาย ดังน้ี 

(1) ไดระบบการตรวจขอสอบอัตนัยวชิาภาษาไทยช้ันประถมศึกษาปท่ี 6  

(2) ได หลักสูตรการพัฒนาผูตรวจขอสอบอัตนัยท่ีเปนคณาจารย

มหาวทิยาลัยเพื่อเปน Third Party (วทิยากรแกนนํา) 

(3) ไดหลักสูตรการพัฒนาผูตรวจขอสอบอัตนัยท่ีเปนครูประจําการ 

(4) มีผูตรวจขอสอบอัตนัยท่ีเปนคณาจารยมหาวทิยาลัยท่ีเปน Third Party 

(วทิยากรแกนนํา) 

(5) มผีูตรวจขอสอบอัตนัยท่ีเปนครูประจําการท่ีไดเกยีรติบัตร 2,017 คน ได

วุฒบัิตร 567 คน 

(6) ไดโปรแกรมการตรวจขอสอบอัตนัย 

72



(7) มีศูนยตรวจขอสอบอัตนัยท่ีเปนมหาวทิยาลัยของรัฐ จํานวน 3 ศูนย 

มหาวทิยาลัยสุโขทัยธรรมาธิราช มหาวทิยาลัยบูรพา และมหาวทิยาลัย

ศิลปากร 

(8) สามารถตรวจกระดาษคําตอบ 3.4 ลานแผนภายใน 21 วัน ภายใต

มาตรฐาน (Standardized) การทดสอบระดับชาติ 

(9) คนพบมโนทัศนท่ีคลาดเคลื่อนในสาระการเขยีน ตัวช้ีวัด ป. 6/2 ป.6/5 ป.

6/8 ของนักเรียนและครู 

(10) สงผลกระทบเชิงบวก กระตุนใหโรงเรียนมกีารเนนการเรียนการสอน 

การอาน เขยีน คดิวเิคราะห การสอบอัตนัยในช้ันเรียน รองรับเตรียมพรอมสอบ 

PISA 2018 เนน Reading Literacy นอกจากนี้ โครงการดังกลาวยังทําใหครูไดรู

วธีิการจัดการเรียนรู เพือ่พัฒนาทักษะการเขยีนของผูเรียนระดับช้ัน ป. 6 ได

อยางมปีระสทิธิผล ไดทราบขอบกพรองของทักษะดานการเขยีนของนักเรียน

สวนใหญ และอาจารยมหาวทิยาลัยท่ีทําหนาท่ีเปนวทิยากรแกนนํา ยังสามารถ

นําความรูท่ีไดจากการเขาโครงการฯ ไปพัฒนานักศึกษา 

 

ผลการพัฒนาและสงเสริมวชิาการดานการทดสอบและประเมนิผลทางการศึกษา 

 1.1 การสงเสริมวชิาการดานการสรางและพัฒนาเคร่ืองมอืวัดและ

ประเมนิผลทางการศึกษา  

  สถาบันทดสอบทางการศึกษาแหงชาต ิ(องคการมหาชน) ได

รวมมอื สถาบันสงเสริมการสอนวทิยาศาสตรและเทคโนโลยี (สสวท.) ในการ

สรางแบบทดสอบวชิาวัดแววความเปนครู 

 1.2 การสงเสริมวชิาการดานการจัดสอบ  

  (1) สํานักงานเขตพื้นท่ีการศึกษาประถมศึกษา สํานักงานเขตพื้นท่ี

การศึกษามัธยมศึกษา สํานักงานสงเสริมการปกครองทองถิ่นจงัหวัด สํานัก

บริหารงานคณะกรรมการสงเสริมการศึกษาเอกชน สํานักการศึกษา
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กรุงเทพมหานคร สํานักการศึกษาเมอืงพัทยา สํานักงานสงเสริมการศึกษาเอกชน

จังหวัด ในการเปนศูนยสอบ และใชสถานศึกษาสังกัดดังกลาวเปนสนามสอบ ใน

การจัดการทดสอบทางการศึกษาระดับชาตขิัน้พื้นฐาน ( O-NET) ระดับช้ัน

ประถมศึกษาปท่ี 6 มัธยมศึกษาปท่ี 3 และการจัดสอบดานอิสลามศึกษา (I-NET) 

  (2) มหาวทิยาลัยของรัฐ 18 แหง ในการเปนศูนยสอบการจดัการ

ทดสอบทางการศึกษาระดับชาติขัน้พื้นฐาน (O-NET) ระดับช้ันมัธยมศึกษาปท่ี 6 

การบริการจัดการทดสอบความถนัดท่ัวไป (GAT) และความถนัดทางวชิาการและ

วชิาชีพ (PAT) และการทดสอบวิชาสามัญ 9 วชิา เพื่อรองรับระบบการรับตรง 

  (3) กลุมโรงเรียนพระปริยัติธรรม แผนกสามัญศึกษา เพื่อเปนศูนย

สอบการทดสอบทางการศึกษาระดับชาต ิดานพระพุทธศาสนา (B-NET) 

 
  (4) สํานักงานสงเสริมการศึกษานอกระบบและการศึกษาตาม

อัธยาศัยจังหวัด และสํานักงานสงเสริมการศึกษานอกระบบและการศึกษาตาม

อัธยาศัยกรุงเทพมหานคร การทดสอบทางการศึกษาระดับชาต ิดานการศึกษา

นอกระบบโรงเรียน (N-NET) 

  (5) มหาวทิยาลัยเทคโนโลยีราชมงคล ในการเปนศูนยสอบการ

ทดสอบการศึกษาระดับชาตดิานอาชีวศึกษา (V-NET) 
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  (6) มหาวทิยาลัยราชภัฏท่ัวประเทศ มหาวทิยาลัยนครพนม และ

มหาวทิยาลัยนราธิวาสราชนครินทร ในการเปนตัวแทน สถาบันทดสอบทาง

การศึกษาแหงชาต ิ(องคการมหาชน) ประจําสนามสอบการทดสอบทางการศึกษา

ระดับชาติขั้นพื้นฐาน (O-NET) ระดับช้ันประถมศึกษาปท่ี 6 และมัธยมศึกษาปท่ี 3 

โดยมวัีตถุประสงคเพื่อจัดหานักศึกษาและบุคลากรของมหาวทิยาลัยราชภัฏ/

มหาวทิยาลัยรัฐ ทําหนาท่ีเปนตัวแทน สถาบันทดสอบทางการศึกษาแหงชาติ 

(องคการมหาชน) และเพื่อประเมนิการปฏบัิติงานของสนามสอบตามมาตรฐานการ

ทดสอบทางการศึกษาแหงชาต ิตลอดจนเพื่อประกันความโปรงใสในการบริหารการ

ทดสอบ เพื่อใหเปนไปตามมาตรฐานทางการทดสอบทางการศึกษาแหงชาต ิมคีวาม

ยุติธรรมและโปรงใสเช่ือถอืได และสรางความเชื่อม่ันในมาตรฐานการทํางานของ 

สถาบันทดสอบทางการศึกษาแหงชาต ิ(องคการมหาชน) 

 1.3 ดานการสงเสริมผลการทดสอบทางการศึกษาระดับชาต ิ

  สถาบันทดสอบทางการศึกษาแหงชาต ิ(องคการมหาชน) ได

ดําเนนิการจัดโครงการพัฒนาคุณภาพการศึกษาดวยการนําผลการทดสอบ

ระดับชาติขัน้พื้นฐาน ( O-NET) ในโรงรียนตํารวจตระเวนชายแดนเพื่อเปนการ

เฉลมิพระเกยีรตสิมเด็จพระเทพรัตนราชสุดาฯ เพื่อสงเสริมการนําผลการ

ทดสอบ O-NET ไปพัฒนาคุณภาพการเรียนการสอน และยกระดับผลสัมฤทธ์ิ

ทางการเรียนของนักเรียนโรงเรียนตํารวจตระเวนชายแดน และพัฒนาครู

โรงเรียนตํารวจตระเวนชายแดนดานทักษะการวัดผลและประเมนิผลการเรียนรู 
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2) การพัฒนาบุคลากรดานการทดสอบและประเมนิผล  

 2.1 การพัฒนาบุคลากร  

  2.1.1 โครงการเพิ่มศักยภาพและถายทอดองคความรูในการจัดการ

ทดสอบดวยระบบอิเล็กทรอนิกส (E-testing) จัดอบรมนํารองเจาหนาท่ีในการใช

ระบบอิเล็กทรอนกิส (E-Testing) เตรียมความพรอมในการอบรมครูและบุคลากร

ทางการศึกษาเพื่อมศัีกยภาพในการจัดการทดสอบดวยระบบ E-Testing ดังน้ี 

  (1) พัฒนาบุคลากรมหาวทิยาลัยเพื่อเปนวทิยากรแกนนําผาน

การพัฒนาศักยภาพและถายทอดองคความรูในการจัดการทดสอบดวยระบบ

อิเล็กทรอนิกส E-Testing  

  (2) พัฒนาขาราชการครูและบุคลากรทางการศึกษาผานการ

พัฒนาศักยภาพและถายทอดองคความรูในการจัดการทดสอบดวยระบบ

อิเล็กทรอนิกส E-Testing ท้ัง 10 ศูนยเครือขาย  

  (3) มกีารใชระบบอิเล็กทรอนิกส E-Testing ในการทดสอบ 

จํานวน 4 ประเภทการทดสอบ ดังนี้  

การทดสอบทางการศึกษาระดับชาตดิานการศึกษานอกระบบโรงเรียน (N-NET)  

คร้ังท่ี 2/2559  

 มัธยมศึกษาตอนตน สอบวันท่ี 22 มกราคม 2560 

 มัธยมศึกษาตอนปลาย สอบวันท่ี 22 มกราคม 2560  

คร้ังท่ี 1/2560  

 มัธยมศึกษาตอนตน สอบวันท่ี 27 สงิหาคม 2560  

 มัธยมศึกษาตอนปลาย สอบวันท่ี 27 สงิหาคม 2560 

 การทดสอบทางการศึกษาระดับชาตดิานพระพุทธศาสนา (B-NET) 

 มัธยมศึกษาตอนตน สอบวันท่ี 28 มกราคม 2560 

 มัธยมศึกษาตอนปลาย สอบวันท่ี 28 มกราคม 2560 
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 การทดสอบทางการศึกษาระดับชาตขิัน้พื้นฐาน (O-NET) มัธยมศึกษาปท่ี 

3 สอบวันท่ี 4-5 กุมภาพันธ 2560 

 การทดสอบวัดสมรรถนะครูทางดานการวัดและประเมนิผลการเรียนรู 

    คร้ังท่ี 1/2560 สอบวันท่ี 3 มถิุนายน 2560 

    คร้ังท่ี 2/2560 สอบวันท่ี 19 สงิหาคม 2560 

  2.1.2 โครงการจัดการทดสอบระดับชาตทิางการศึกษาขัน้พื้นฐาน 

(O-NET) ช้ัน ป.6 วชิาภาษาไทย ดวยรูปแบบขอสอบอัตนัย 

  (1) พัฒนาบุคลากรมหาวทิยาลัยในการสรางและการตรวจ 

ขอสอบอัตนัย วชิาภาษาไทย สําหรับวทิยากรแกนนํา  

  (2) พัฒนาขาราชการครูและบุคลากรทางการศึกษาในการสราง

และการตรววจขอสอบอัตนัย วชิาภาษาไทย สําหรับครูผูสอนวชิาภาษาไทย  

  (3) พัฒนาขาราชการครูและมคีรูท่ีผานการอบรมการตรวจ 

ขอสอบอัตนัย วชิาภาษาไทย และประกาศรายชื่อผูผานการอบรมเปนผูตรวจ

ขอสอบอัตนัย วชิาภาษาไทย ช้ันประถมศึกษาปท่ี 6 บนเว็บไซต 

http://www.niets.or.th/th/ จํานวน 2,817 คน  

  (4) พัฒนาขาราชการครูในการตรวจขอสอบอัตนัยวชิาภาษาไทย 

ช้ันประถมศึกษาปท่ี 6 ปการศึกษา 2559 จํานวน 2,017 คน ดังน้ี 

สรุปผูเขารวมการอบรมการตรวจขอสอบอัตนัย และผูมีสทิธิ์ไดรับวุฒิบัตร และ

เกียรติบัตรการตรวจขอสอบอตันัย ปการศึกษา 2559 

1. เกียรติบตัร 

- ผูผานเกณฑการตรวจขอสอบอัตนัย และเขารวม

โครงการตรวจขอสอบอัตนยัฯ 

1,450 คน 
ไดเกยีรตบิัตร 

2. วุฒิบัตร 

- ผูผานเกณฑการตรวจขอสอบอัตนัยตามมาตรฐาน

ของ สทศ.  

567 คน 
ไดวุฒบิัตร 

รวม 2,017 คน  
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 2.2 การพัฒนาดานการสรางเคร่ืองมอืทางการทดสอบ 

  โครงการพัฒนาคลังขอสอบสําหรับการทดสอบวชิาสามัญ 9 วชิาสามัญ  

  โครงการพัฒนาคลังขอสอบสําหรับการทดสอบวัดสมรรถนะครู

ทางดานการวัดและประเมนิผลการเรียนรู 

  โครงการพัฒนาระบบการวัดและประเมนิคุณลักษณะอันพงึ

ประสงครอบดานตามมาตรฐานการศึกษาแหงชาติ 
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พันธกจิที่ 7 

เปนศูนยกลางความรวมมอืดานการทดสอบทางการศกึษาทั้งใน

ระดับประเทศและระดับนานาชาต ิ

 

1) ระดับประเทศ 

 1.1 สถาบันทดสอบทางการศึกษาแหงชาต ิ(องคการมหาชน) รวมกับ

สถาบันอุดมศึกษา 3 แหง มหาวทิยาลัยสุโขทัยธรรมาธิการ มหาวทิยาลัย

ศิลปากร และมหาวทิยาลัยบูรพา ในการเปนศูนยตรวจขอสอบอัตนัย วชิา

ภาษาไทย ช้ันประถมศึกษาปท่ี 6 จํานวน 3 ศูนย ประกอบดวย (1) ศูนยตรวจ

มหาวทิยาลัยบูรพา จังหวัดชลบุรี (2) ศูนยตรวจมหาวทิยาลัยศิลปากร จังหวัด

นครปฐม และ  (3) ศูนยตรวจมหาวทิยาลัยสุโขทัยธรรมาธิราช จังหวัดนนทบุรี 

เมื่อวันท่ี 12 กุมภาพันธ - 6 มนีาคม 2560 

 
 1.2 การจัดการทดสอบดวยระบบอิเล็กทรอนกิส ( E-Testing) เปนการ

ขยายโอกาสในการทดสอบใหกับนักเรียน ตลอดจนรองรับรูปแบบการทดสอบท่ี

หลากหลายและมกีารใชสื่อประสม ( Multimedia) มาใชในการทดสอบแทนการ

ทดสอบในรูปแบบกระดาษคําตอบท่ีไมสามารถทําได ทําใหประหยัดทรัพยากร

เปนอยางมาก โดย สทศ. ไดติดต้ังระบบการทดสอบ  E-Testing รวม 10 แหง 

ไดแก (1) ภาคกลางตอนบน จุฬาลงกรณมหาวทิยาลัย กรุงเทพมหานคร (2) 

ภาคกลางตอนลาง มหาวทิยาลัยเทคโนโนโลยีพระจอมเกลาธนบุรี 
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กรุงเทพมหานคร (3) ภาคเหนอืตอนบน มหาวทิยาลัยเชียงใหม จังหวัดเชียงใหม 

(4) ภาคเหนอืตอนลาง มหาวทิยาลัยนเรศวร จังหวัดพษิณุโลก (5) ภาค

ตะวันออกเฉยีงเหนอืตอนบน มหาวทิยาลัยขอนแกน จังหวัดขอนแกน (6) ภาค

ตะวันออกเฉยีงเหนอืตอนลาง มหาวทิยาลัยเทคโนโลยีสุรนารี จังหวัด

นครราชสมีา (7) ภาคตะวันออก มหาวทิยาลัยบูรพา จังหวัดชลบุรี (8) ภาคใต

ตอนบน มหาวทิยาลัยวลัยลักษณ จังหวัดนครศรีธรรมราช (9) ภาคใตตอนลาง 

มหาวทิยาลัยสงขลานครินทร จังหวัดสงขล า และ (10) สถาบันทดสอบทาง

การศึกษาแหงชาต ิ(องคการมหาชน)   

 
 1.3 การบริหารการทดสอบดวยระบบอีเล็กทรอนกิส (E-Testing) 

  วทิยากรแกนนําผานการพัฒนาศักยภาพและถายทอดองคความรู

ในการจัดการทดสอบดวยระบบอิเล็กทรอนกิส E-Testing จํานวน 2 รุน 

  จัดสัมมนาเชิงปฏบัิตกิารโครงการ E-Testing เพื่อเปนผูถายทอด

องคความรูในการจัดการทดสอบดวยระบบอิเล็กทรอนิกส 

   วันท่ี 17-18 ตุลาคม 2559 เจาหนาท่ีหาวทิยาลัยสงขลา

นครินทร จํานวน 15 ทาน  
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   วันท่ี 16-17 พฤศจกิายน 2559 เจาหนาท่ีมหาวทิยาลัย

เทคโนโลยสุีรนารี จํานวน 14 ทาน  

  จัดสัมมนาเชิงปฏบัิตกิารโครงการ E-Testing วันท่ี 26-27 

พฤศจกิายน 2559 ใหกับครูและบุคลากรทางการศึกษาของโรงเรียน จํานวน 

142 คน 18 รุน 9 มหาวทิยาลัย 

  ถายทอดองคความรูในการจัดการทดสอบดวยระบบอิเล็กทรอนิกส 

E-Testing  

   ศูนยเครือขายมหาวทิยาลัยขอนแกน จํานวน 2 รุน รุนท่ี 1 

วันท่ี 7-8 ม.ค.2560 จํานวน 154 คน รุนท่ี 2 วันท่ี 14-15 ม.ค.2560 จํานวน 

139 คน 

   ศูนยเครือขายมหาวทิยาลัยสงขลานครินทร จํานวน 2 รุน          

รุนท่ี 1 วันท่ี 21-22 ม.ค.2560 จํานวน 124 คน รุนท่ี 2 วันท่ี 28-29 ม.ค.2560 

จํานวน 133 คน 

      ศูนยเครือขาย 10 ศูนย ซึ่งศูนยเครือขายนําความรูไป

ถายทอดแกขาราชการครูและบุคลากรทางการศึกษา (จํานวน 2,349 คน) 

 

2) ระดับนานาชาต ิ

 2.1 สทศ. เขารวม ประชุมนโยบายการศึกษาแหงเอเชียตะวันออกเฉยีง

ใต-เอเชียตะวันออก กับสมาคมนานาชาตเิพื่อการประเมนิผลสัมฤทธ์ิทาง

การศึกษา ( IEA) รวมกับ ผูแทนประเทศมาเลเซยี สาธารณรัฐสงิคโปร 

สาธารณรัฐสังคมนยิมเวยีดนาม เขตการปกครองพเิศษฮองกงแหงสาธารณรัฐ

ประชาชนจนี ญี่ปุน ไตหวัน และไทย เพื่อ บูรณาการการมสีวนรวมจัดการ

ทดสอบ เพื่อบูรณาการขับเคลื่อนแผนการศึกษาแหงชาต ิพ.ศ. 2560 - 2579 

และสรางเครือขายความรวมมอืดานการศึกษา  
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 2.2 รองศาสตราจารย ดร.สัมพันธ พันธุพฤกษ ผูอํานวยการสถาบัน

ทดสอบทางการศึกษาแหงชาต ิ(องคการมหาชน) ไดเขาอบรมหลักสูตรระยะสัน้

แกผูนําทางดานการวัดและประเมนิผลทางการศึกษาระดับชาต ิท่ีประเทศ

อังกฤษ ซึ่งจัดโดย Cambridge Assessment แหงมหาวทิยาลัย Cambridge  
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